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Calidad en Todo lo que Hacemos




Integridad, respeto, trabajo en equipo,
energia, entusiasmo, liderazgo y hacer
lo correcto son elementos clave en la
relaciéon con nuestros clientes.




La firma es un lider global en aseguramiento,
asesoria, servicios fiscales y transaccionales.
Nuestros mas de 152,000 profesionales a
nivel mundial estan unidos por los mismos
valores y un compromiso sélido con la
calidad. Esto, aunado a nuestra experiencia 'y
conocimiento de las diferentes industrias, nos
hace marcar la diferencia.

Ernst & Young ha logrado su posicionamiento
al imponer estandares mundiales a un nivel
mas alto que el de la industria, al asegurar
una consistencia global en la entrega de

los servicios y al permitir a cada integrante
aplicar sus conocimientos, mediante la
maxima de: Calidad en todo lo que hacemos.



Un paso adelante
en el mercado

Contamos con los recursos tecnolégicos
mads avanzados, integrados en una red de
conocimiento que comparten todos los
colaboradores de Ernst & Young a

nivel mundial. Ademas, utilizamos
metodologias desarrolladas y probadas
por la misma firma.

Recurrimos a nuestras herramientas
globales y conocimiento de las diferentes
industrias para prever tendencias,
identificar sus implicaciones y desarrollar
puntos de vista sobre asuntos relevantes
para nuestros clientes.

La red global de profesionales de

Ernst & Young nos permite reunir equipos
multidisciplinarios para trabajar junto con
el cliente segun sus necesidades. Nuestra
estructura estd perfectamente organizada
e integrada en cuatro dreas geogréficas
-Américas; Europa, Medio Oriente, India

y Africa (conocida como la regién EMEIA
por sus siglas en inglés) ; Asia-Pacifico

y Japén-, lo gue nos permite tomar

El punto de partida, nuestra gente

Nos apasiona ayudar a nuestros colaboradores a desarrollar su decisiones inmediatas y asegurarnos de que
potencial, porgue cuando ellos lo logran, nuestros clientes también. se lleve a cabo nuestra estrategia, asi como

ofrecer un servicio de calidad en cualquier
Hemos desarrollado una cultura que se basa en el respeto mutuo parte del mundo en donde nuestros clientes
y trabajo en equipo que promueve la responsabilidad personal e hacen negocios.

iniciativa en todos los niveles. Ayudamos a nuestros colaboradores
a tener éxito profesional y personal a través de la capacitacion en
temas de liderazgo, del desarrollo de programas de negocios y de Ernst & Young en México
un entrenamiento continuo. Les brindamos experiencias retadoras
y reconocimientos que les ayudan a crecer y expandir

sus aspiraciones.

Nuestra firma ha estado presente en el
mercado mexicano desde 1934, siendo
la primera firma de contadores publicos
formalmente constituida en México de
acuerdo con el Instituto Mexicano de
Contadores Publicos. Desde entonces se
ha distinguido por ofrecer alternativas de
negocio regidas por los estandares

de ética y calidad que nos caracterizan.

Contar con gente talentosa y motivada ha hecho de Ernst & Young
uno de los mejores lugares para trabajar del pais y esta satisfaccién
se refleja en el servicio a nuestros clientes. Nuestro compromiso es
atraer, retener y ayudar a los mejores profesionales que podamos
tener, ahora y en el futuro.

Con mds de 77 afios de historia en México,
la firma ha dado notables ejemplos de
liderazgo: cuenta entre sus clientes a los
grupos empresariales mas prestigiados del

Marcamos la diferencia



pais, editd el primer libro de auditoria de estados financieros en
México y alerto a sus clientes sobre los efectos de la inflacién con la
publicacién de las Normas contables para la solucién de problemas
inflacionarios.

La fusién global con Ernst & Young nos permitié incrementar la
base de clientes y establecer nuevas oficinas en el pais. Hoy en dia
somos mas de 2,500 personas en 22 de las principales ciudades de
la Republica Mexicana.

En México y el mundo, nuestro nombre tiene fuerza y prestigio.
Ernst & Young es reconocida como una organizacién cuyo personal
posee objetivos especificos, esta comprometida con una estrategia
clara y definida, que sabe hacia dénde ir y cémo ser lider en los
diferentes aspectos que dicta el mercado.

Nuestros servicios

Aseguramiento

A nivel global, el camino al éxito es gobernado por requerimientos
reglamentarios y exigencias cada vez mayores y mas complejas

de las partes interesadas. Nuestros profesionales cuentan con una
amplia experiencia para brindar auditorias sélidas e independientes
a nivel mundial, a través del uso de una metodologia global
consistente y comprobada.

Ademas, nuestra prdctica de Investigacién de Fraudes y
Asistencia en Litigios puede apoyarlo en temas de auditoria
forense, reglamentos financieros y de valores, cdmputo forense y
administracién de riesgos, para investigar situaciones en las que
usted sospecha que existe algun problema para su compafiia.

Para que su negocio hable el lenguaje financiero global, efectuamos
un diagndstico previo de cémo impactara la adopcion de las
IFRS a su empresa y lo guiamos desde la planeacién hasta la

Ernst & Young - México

implementacién de dichas normas.
Mediante los Servicios de Asesoria de
Contabilidad Financiera (FAAS, por sus
siglas en inglés) brindamos apoyo y
perspectivas ante situaciones relacionadas
con la contabilidad, ya sea en

relacién con la conversién contable a las
IFRS, la convergencia entre U.S. GAAP y
las IFRS, o bien, transacciones o cambios
importantes en los sistemas y

procesos financieros.

Por medio de la practica de Aseguramiento
en Cambio Climético y Servicios de
Sustentabilidad (CCaSS, por sus siglas en
inglés) ampliamos nuestras relaciones con
los clientes para asistirlos en la verificacién
del cumplimiento de sus objetivos de
negocio vinculados al concepto de
sustentabilidad (desempefio econémico,
medio ambiente y social).

Mediante la practica de Cumplimiento y
Presentacién de Informacién Contable
(ACR, por sus siglas en inglés), nos
enfocamos en ayudar a grandes compafiias
multinacionales a cumplir con los requisitos
de presentacién de informacidn financiera
y de reporte de los paises donde llevan a
cabo sus negocios.




Asesoria

Nuestra practica de Asesoria utiliza una estrategia de enfoque

por sector y por servicios especificos para ayudar a nuestros
clientes a: proteger su negocio, en temas de riesgos estratégicos,
operativos, financieros, de tecnologia, asi como de continuidad del
negocio y asesoria actuarial; mejorar su desempeiio, en aspectos
de transformacion financiera, cadena de suministro y servicio al
cliente, con vistas a consequir las mejoras y sostenerlas en el
largo plazo; y facilitar sus procesos de cambio de la manera

mas eficiente y efectiva, en cuanto a la administracion de
proyectos, creacién de la oficina de proyectos y temas

de cambio organizacional.

Ernst & Young cuenta con una de las redes de asesores mds amplias
a nivel global. Con profesionales experimentados en los procesos
clave de negocio por sector, en temas de tecnologia, riesgos y
procesos de mejora especificos, con lo cual logramos entender
mucho mas facil y rapido las necesidades particulares de cada uno
de nuestros clientes.

Fiscal

Los negocios actuales requieren un enfogue integral, lo cual hace
de la asesoria fiscal una tarea estratégica dentro de la toma de
decisién empresarial, ya que facilita la planeacién y el crecimiento.
Nuestra practica Fiscal analizara su negocio y le permitird cumplir
con los objetivos actuales del mismo, optimizar la carga tributaria
de su organizacién, asi como cumplir oportunamente con sus
obligaciones fiscales, y de esta forma construir los cimientos para
garantizar el éxito a futuro.

Nuestros fiscalistas le proporcionan conocimiento técnico

global y local, experiencia prdctica y una metodologia congruente
para su negocio en dreas como Consultoria Fiscal, Asesoria Fiscal
Internacional, Precios de Transferencia, Capital Humano, Comercio
Exterior, Asesoria Fiscal en Auditorias, Fusiones y Adquisiciones,
Seguridad Social y Contribuciones Locales, entre otras.

Transacciones

En el ambiente actual de transacciones, estas son globales

e involucran la administracién de oportunidades, riesgos y
complejidades de diferentes legislaciones.

En Ernst & Young podemos ayudarle a tomar decisiones de mayor

Marcamos la diferencia

beneficio y mds informadas sobre cémo
administrar estratégicamente su capital y
sus transacciones en un mundo cambiante.

Nuestra red global de profesionales
capacitados en diferentes dreas e industrias
nos permite identificar a las personas con
la experiencia necesaria para atender

al cliente durante el ciclo de vida de la
transaccién. Un firme enfoque en la calidad
y un extenso historial de ejecucién en este
rubro, ha hecho de nuestra practica en
Transacciones uno de los proveedores

de servicios preferido en una amplia
variedad de industrias y mercados.

Reunimos equipos donde sea y cuando sean
solicitados, y nos enfocamos en ayudarle

a ser exitoso durante el ciclo transaccional
y posteriormente. Para fusiones,
adquisiciones, alianzas estratégicas,

oferta de capital o reestructura, ofrecemos
la asesoria requerida y en el momento
adecuado.

EOY, reconocimiento local
de trascendencia global

Los empresarios son los ingenieros de

la economia. A pesar de las dificultades
gue enfrentan inherentes al éxito de los
negocios, su arduo trabajo y compromiso
los puede hacer no solo admirables,

sino excepcionales.

En 1986, Ernst & Young otorgd por primera
vez, en una sola ciudad en los Estados
Unidos, el reconocimiento de Entrepreneur
Of The Year® (EQY), el cual distingue a
todos aquellos emprendedores que con
visién, esfuerzo y perseverancia han dado
origen o impulsado el alto desempefio y la
rentabilidad de sus proyectos de negocio.



Los ganadores del Entrepreneur Of The Year® de cada pais participan con los ganadores
de otras naciones por el reconocimiento global World Entrepreneur Of The Year en Monte
Carlo, Ménaco. Entre los emprendedores que han recibido este galardén se encuentran:
Bill Lynch (Imperial Holdings), Guy Laliberté (Cirque du Soleil), Jean-Paul Clozel
(Actelion Pharmaceuticals Ltd.), Cao Dewang (Fuyao Glass Industry Group) y Michael
Spencer (ICAP plc).

Hoy en dia, el programa abarca casi 140 ciudades en mds de 50 paises. México cuenta

con cuatro ganadores nacionales y 54 finalistas de diversas industrias correspondientes

a las ediciones 2010 y 2011 del EQY. Ellos son: Rodrigo A. Herrera Aspra, Presidente y
Director General de Genomma Lab Internacional, y los directivos de Volaris, Pedro Aspe,
integrante del Consejo de Administracidn; Roberto Kriete, accionista, y Enrique Beltranena,
Director General. Nuestro compromiso es llevar a cabo este programa de forma continua
cada afio, para distinguir a los hombres y mujeres mexicanos que han mostrado la energia y
el entusiasmo para transformar una idea en una compafiia viable y sustentable en nuestro pais.

A nivel mundial somos la firma lider en asesorar, guiar y reconocer a emprendedores.

Nuestros premios y reconocimientos

En Ernst & Young nos esforzamos por considerar las expectativas de todo nuestro personal
en lo econdmico, social y ambiental, y estamos comprometidos con el respeto por los
valores éticos, la gente, las comunidades y el medio ambiente para la construccién

del bien comun, de forma que nuestros colaboradores sientan orgullo por el lugar

en donde trabajan.

Gracias a esta forma de pensar, importantes instituciones y medios han reconocido a la
firma en México con los siguientes distintivos:
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Ernst & Young

Aseguramiento | Asesoria | Fiscal | Transacciones

Acerca de Ernst & Young

Ernst & Young es lider global en aseguramiento, asesoria, servicios

fiscales y transaccionales. A nivel mundial, nuestros 152,000 profesionales
estdn unidos por los mismos valores y un compromiso sélido con la calidad.
Marcamos la diferencia al ayudar a nuestra gente, clientes y comunidades
a lograr su potencial.

Para mayor informacion por favor visite www.ey.com/mx
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Asesoria en Transacciones
Olivier Hache
olivier.hache@mx.ey.com

Clientes y Mercados
Emilio Diaz
emilio.diaz@®mx.ey.com





