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Rozsudky Najvyššieho súdu 
Slovenskej republiky – daňová 
uznateľnosť mzdových nákladov 
a rozloženie dôkazného bremena
Najvyšší súd Slovenskej republiky zverejnil rozsudky 
(4 Sžf 7/2011 a 4 Sžf 11/2011) týkajúce sa 
rozloženia dôkazného bremena v situáciách, 
keď správca dane napadol daňovú uznateľnosť 
vynaložených nákladov.

Situácia
Správca dane vykonal daňovú kontrolu a napadol 
daňovú uznateľnosť mzdových nákladov 
vynaložených daňovníkom na účtovníka, upratovačku, 
šoféra a kaderníčku zamestnaných u daňovníka. 

Správca dane, okrem iného, argumentoval tým, že 
daňovník nepreukázal splnenie všeobecného testu 
daňovej uznateľnosti nákladov. Správca dane navyše 

tvrdil, že v účtovníctve daňovníka neboli zaúčtované 
žiadne výnosy priamo priraditeľné k aktivitám 
vykonávaným príslušnými zamestnancami. 

Daňovník sa proti rozhodnutiu správcu dane odvolal, 
tvrdiac, že boli splnené všetky zákonom stanovené 
podmienky pre daňovú uznateľnosť nákladov.

Rozhodnutie
Prípady sa dostali pred Najvyšší súd Slovenskej 
republiky, ktorý rozhodol v prospech daňovníka. 
V odôvodnení svojich rozsudkov súd uviedol, 
že v prípade vylúčenia daňovej uznateľnosti je 
zodpovednosťou správcu dane dokázať, že náklady 
nevynaložil daňovník na zabezpečenie, dosiahnutie 
alebo udržanie zdaniteľných príjmov.

Súd dospel k záveru, že ak daňovník preukáže 
skutočné vynaloženie nákladov, musí správca 
dane preukázať nesplnenie všeobecného testu 
daňovej uznateľnosti, a to predložením jasných 
a jednoznačných dôkazov.

Súd navyše konštatoval, že samotná absencia 
výnosov priraditeľných k jednotlivým výdavkom 
neposkytuje dostatočný základ na vylúčenie daňovej 
uznateľnosti výdavkov.

Vo svojich rozhodnutiach súd nijako nerozlišoval 
medzi jednotlivými druhmi vynaložených nákladov. 

Praktické dôsledky 
Rozhodnutie Najvyššieho súdu posilňuje pozíciu 
daňových subjektov v daňovom konaní tým, že 
špecifikuje rozloženie daňového bremena medzi 
daňové subjekty a správcu dane.

Ak by vás zaujímali ďalšie informácie o tejto 
problematike, obráťte sa, prosím, na autora tohto 
článku alebo na svojho kontaktného partnera, 
prípadne manažéra v Ernst & Young.

Daň z príjmov právnických a fyzických osôb 

Richard Panek 
richard.panek@sk.ey.com 
Tel.: +421 2 333 39 109
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František Cséfalvay 
frantisek.csefalvay@sk.ey.com 

Tel.: +421 2 333 39 148  

Daňová uznateľnosť výdavkov 
na poradenské služby – 
Rozhodnutie Najvyššieho 
správneho súdu Českej republiky
Radi by sme vás informovali o nedávnom rozhodnutí, 
ktoré sa zaoberá daňovou uznateľnosťou výdavkov 
vynaložených na poradenské služby poskytnuté 
materskou spoločnosťou. Rozhodnutie vydal  

Najvyšší správny súd Českej republiky (Súd)  
(číslo rozhodnutia 8 Afs 19/2010 – 125). 

Situácia
Česká spoločnosť vykonávala svoju podnikateľskú 
činnosť v oblasti prenájmu nehnuteľností. V rámci 
podnikateľských aktivít jej vznikli aj náklady na 
poradenské služby spojené so zamýšľaným predajom 
nehnuteľnosti. 

Finančný úrad v rámci daňovej kontroly vylúčil daňovú 
uznateľnosť týchto nákladov, pretože ich nepovažoval 
za náklady na dosahovanie zdaniteľného príjmu. 
Hlavný dôvod bol, že počas kontrolovaného obdobia 
sa nekonal žiadny predaj nehnuteľností. Poradenské 
služby poskytovala materská spoločnosť a ich cena sa 
niekoľkonásobne zvýšila po zmene akcionára. 

Spoločnosť sa pokúšala vysvetliť, že služby boli 
nevyhnutné pre jej podnikateľské aktivity, pretože 
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poradenské služby boli poskytované v súvislosti 
s plánovaným predajom nehnuteľnosti. Keďže 
spoločnosť nemala svojich vlastných zamestnancov, 
všetky úkony súvisiace s predajom museli byť 
delegované na externú spoločnosť. Plánovaný predaj 
nehnuteľnosti bol následne zastavený z dôvodu 
finančnej krízy. 

Rozhodnutie
Prípad sa dostal pred Najvyšší správny súd Českej 
republiky, ktorý napokon sťažnosť zamietol z dôvodu, 
že neexistovalo bezprostredné prepojenie medzi 
vynaloženými výdavkami a vzniknutým príjmom. 

Zároveň spoločnosť neuniesla dôkazné bremeno, 
pretože predložila iba veľmi všeobecnú charakteristiku 
prijatých služieb bez detailného popisu reálne 
uskutočnených činností. 

Súd v tejto súvislosti potvrdil, že výdavky nedávali 
zmysel z ekonomického hľadiska. V danom 
prípade počas kontrolovaného obdobia výdavky na 
poradenské služby vzrástli niekoľkonásobne, zatiaľ čo 
príjmy z prenájmu zostávali takmer konštantné. 

Praktické dôsledky
Prípad opäť potvrdzuje, že daňovníci by mali 

byť pozorní vo veciach výdavkov na poradenské 
služby o to viac, keď sú poskytované spriazneným 
subjektom. Takéto výdavky je potrebné podrobne 
zdokumentovať, pričom z dokumentácie by malo 
byť zrejmé aj ekonomické opodstatnenie výdavkov 
a súvislosť so súčasným alebo potenciálnym budúcim 
zdaniteľným príjmom. 

Ak by vás zaujímali ďalšie informácie o tejto 
problematike, obráťte sa, prosím, na autora tohto 
článku alebo na svojho kontaktného partnera, 
prípadne manažéra v Ernst & Young.
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Návrh novely zákona 
o účtovníctve
Radi by sme vás informovali o novom návrhu 
novely zákona o účtovníctve (novela). Novelu 
už prerokovala vláda a bola postúpená na ďalšie 
prerokovanie poradných orgánov vlády. Novela 
bude následne predmetom ďalších rokovaní 
v Národnej rade Slovenskej republiky, kde v priebehu 
parlamentných čítaní môžu byť prijaté ďalšie zmeny. 
Ďalej uvádzame prehľad najvýznamnejších zmien 
obsiahnutých v návrhu zákona o účtovníctve po 
medzirezortnom pripomienkovom konaní.

a) Pokuty
Návrh zavádza nový systém ukladania pokút za 
porušenie zákona o účtovníctve, o ktorom veríme, že 
môže mať pozitívny vplyv na podnikateľské prostredie 
v Slovenskej republike. Nový systém obsahuje 
podrobnú klasifikáciu jednotlivých správnych deliktov, 
ktoré budú predmetom penalizácie. 

Návrh taktiež stanovuje maximálnu výšku pokuty 
ako 2 % z celkovej sumy majetku účtovnej jednotky, 
pričom výška pokuty je ohraničená v závislosti 
od druhu správneho deliktu sumou od 1 000 do 
1 000 000 eur.

Nový systém ukladania pokút sa má vzťahovať na 
konania začaté po 31. decembri 2011.

b)	Zmena v systéme ukladania 
výročných správ a účtovných 
závierok

Návrh zriaďuje register na ukladanie účtovných 
závierok, ako aj ďalších vybraných účtovných 
dokumentov. Dokumenty by sa mali do registra 
ukladať od roku 2013. Správcom registra bude 
Ministerstvo financií SR.

Výročné správy sa budú aj naďalej ukladať do Zbierky 
listín.

c) Ďalšie zmeny
Návrh mení účtovné obdobie pre účtovné jednotky 
v likvidácii alebo v konkurze. Účtovné obdobie pre 
takéto účtovné jednotky bude zhodné s obdobím 
trvania likvidácie alebo konkurzu, t. j. môže byť dlhšie 
ako jeden rok.

Návrh zahŕňa aj zmeny týkajúce sa oceňovania pri 
kúpe a predaji cudzej meny a menových derivátov 
v cudzej mene.

Návrh ďalej stanovuje nové kritériá pre zostavenie 
konsolidovanej účtovnej závierky. 

Ak by vás zaujímali ďalšie informácie o tejto 
problematike, obráťte sa, prosím, na autora tohto 
článku alebo na svojho kontaktného partnera, 
prípadne manažéra v Ernst & Young.

Martin Sabol 
martin.sabol@sk.ey.com 

Tel.: +421 2 333 39 601
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Skúsenosti z daňových kontrol 
v oblasti transferového 
oceňovania
V poslednom období sa oblasť transferového 
oceňovania stáva predmetom čoraz väčšieho záujmu 
zo strany daňových úradov. Doterajšie skúsenosti 
poukazujú na zvýšený počet a intenzitu daňových 
kontrol v tejto oblasti. V tomto článku uvedieme 
oblasti podrobnejšie skúmané daňovými kontrolórmi, 
ako aj informácie bežne požadované v priebehu 
daňových kontrol.

Na základe našich skúseností v rámci výkonu 
daňových kontrol zameraných na daň z príjmov 
právnických osôb slovenské daňové orgány 
štandardne vyžadujú dokumentáciu k transferovému 
oceňovaniu v zmysle legislatívy platnej od roku 
2009. Je však zaujímavé podotknúť, že uvedená 
dokumentácia sa často požaduje aj za obdobia spred 
roka 2009. 

Na základe predmetu informácií požadovaných 
daňovými úradmi v rámci výkonu daňových kontrol 

sa zdá, že sa daňoví úradníci zameriavajú najmä na 
tieto oblasti/informácie:

•	 štruktúru celej nadnárodnej skupiny, ku ktorej patrí 
daňový subjekt,

•	 predmet činnosti zahraničných závislých osôb, 
s ktorými daňovník uskutočňuje transakcie,

•	 výročnú správu daňového subjektu a celej skupiny,

•	 základné dokumenty týkajúce sa transakcií so 
závislými osobami (faktúry, zmluvy a pod.),

•	 proces rozpočtovania a súvisiace kalkulácie 
(v prípade určovania cien na základe rozpočtov),

•	 kalkuláciu nákladov v súvislosti s transakciami so 
závislými osobami,

•	 prehľad druhov výrobkov (výrobkových skupín) 
a služieb v rámci transakcií medzi zahraničnými 
závislými osobami,

•	 v prípade dodávok tovaru popis ďalších procesov 
v hodnotovom reťazci (vykonávaných nie 
daňovníkom, ale závislými osobami),

•	 skupinové smernice o transferovom oceňovaní, 
skupinové účtovné smernice,

•	 jednorazové transakcie so závislými osobami,

•	 detailnú kalkuláciu koncoročnej úpravy cien,

•	 potenciálne porovnateľné transakcie s nezávislými 
stranami,

•	 výber porovnateľných spoločností, resp. údajov 
v rámci štúdií porovnateľných transakcií.

Na záver možno zhrnúť, že súdiac podľa nedávnych 
daňových kontrol v oblasti transferového oceňovania, 
sa javí, že slovenská daňová správa rozšírila 
svoju pozornosť nad rámec zákonom predpísanej 
dokumentácie a transakcie so závislými osobami 
skúma detailnejšie.

Ak by vás zaujímali ďalšie informácie o tejto 
problematike, obráťte sa, prosím, na autora tohto 
článku alebo na svojho kontaktného partnera, 
prípadne manažéra v Ernst & Young.

František Cséfalvay 
frantisek.csefalvay@sk.ey.com 

Tel.: +421 2 333 39 148  

Legislatívny vývoj návrhu daňovo-
odvodovej reformy
Národná rada SR na svojej septembrovej schôdzi 
rokovala okrem iného aj o návrhu daňovo-odvodovej 
reformy. NR SR návrh reformy podporila v prvom 
čítaní – prvej fáze parlamentného legislatívneho 
postupu.

NR SR by mala o návrhu ďalej rokovať a hlasovať 
v druhom a poslednom, treťom čítaní na svojej 
októbrovej schôdzi. Legislatívny postup návrhu 
reformy budeme naďalej pozorne sledovať a budeme 
vás informovať. 

Chceli by sme pripomenúť, že reforma nadobudne 
účinnosť od 1. januára 2012 a bude predstavovať 
významnú zmenu a prinesie implementačné 
povinnosti pre všetkých slovenských zamestnávateľov.

Ak by vás zaujímali ďalšie informácie o tejto 
problematike, obráťte sa, prosím, na autora tohto 
článku alebo na svojho kontaktného partnera, 
prípadne manažéra v Ernst & Young.

Miroslav Marcinčin 
miroslav.marcinin@sk.ey.com 

Tel.: +421 2 333 39 154   
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Radovan Ihnát 
radovan.ihnat@sk.ey.com 
Tel.:+421 2 333 39 114   
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Sociálna poisťovňa rozširuje 
elektronické služby
Sociálna poisťovňa rozširuje spôsob elektronickej 
komunikácie so zamestnávateľmi a zavádza postupné 
znižovanie hranice počtu zamestnancov, od ktorej 
je zamestnávateľ povinný zasielať (Registračný list 
fyzickej osoby, Mesačný výkaz poistného a príspevkov 
a Výkaz poistného a príspevkov) do Sociálnej 
poisťovne v elektronickej forme. 

Tieto zmeny sa uplatnia nasledovne:

•	 zamestnávateľ, ktorý zamestnáva 3 a viac 
zamestnancov – od 1. októbra 2011

•	 zamestnávateľ, ktorý zamestnáva 2 zamestnancov 
– od 1. novembra 2011

•	 zamestnávateľ, ktorý zamestnáva 1 zamestnanca – 
od 1. decembra 2011

Na zasielanie uvedených dokumentov v elektronickej 
podobe je potrebné, aby si zamestnávateľ zriadil 

prístup do elektronických služieb Sociálnej poisťovne. 

Zavedenie tejto zmeny pomôže zamestnávateľom 
získať okamžitý prehľad a kontrolu zaslaných 
formulárov, navyše ušetrí čas a náklady spojené so 
zasielaním formulárov v papierovej forme.

Ak by vás zaujímali ďalšie informácie o tejto 
problematike, obráťte sa, prosím, na autora tohto 
článku alebo na svojho kontaktného partnera, 
prípadne manažéra v Ernst & Young.

Zamestnanecké benefity po 
novele Zákonníka práce
Od 1. septembra 2011 nadobudla účinnosť novela 
Zákonníka práce (zákon č. 257/2011 Z. z.). 

O zmenách, ktoré táto novela priniesla, sme vás 
informovali v našich májových Daňových správach, 
keď bola novela ešte v štádiu vládneho návrhu 
predloženého na rokovanie Národnej rady SR. Radi 
by sme vás však upozornili aj na zmeny týkajúce sa 
definície mzdy a jej vyúčtovania. 

V zmysle novely Zákonníka práce sa za mzdu, okrem 
iného, nepovažujú ani nadlimitné (resp. nenárokové) 
cestovné náhrady, príspevky na doplnkové 
dôchodkové sporenie, príspevky na životné poistenie 
zamestnanca, doplatky k nemocenským dávkam, 
peňažná náhrada za obmedzenie zárobkovej činnosti 

po skončení pracovného pomeru a taktiež ani iné 
plnenia poskytované zamestnancovi v súvislosti so 
zamestnaním podľa Zákonníka práce, osobitných 
predpisov, kolektívnej zmluvy alebo pracovnej zmluvy, 
ktoré nemajú charakter mzdy.

Táto zmena teda z definície mzdy vylučuje benefity, 
ktoré nemajú charakter mzdy, a to aj keď sú 
dohodnuté v častiach pracovných alebo kolektívnych 
zmlúv vecne pokrývajúcich mzdové nároky 
zamestnancov. 

Problematika daňovej uznateľnosti zamestnaneckých 
benefitov z hľadiska dane z príjmov právnických 
osôb bola v poslednom období predmetom viacerých 
súdnych sporov s Daňovým riaditeľstvom SR na 
úrovni Najvyššieho súdu SR alebo krajských súdov, 
ktoré potvrdili (za určitých podmienok) daňovú 
uznateľnosť benefitov a vyústili v posun daňovej 
aplikačnej praxe v prospech daňovníkov. 

Vzhľadom na úzku previazanosť daňových 
a pracovnoprávnych predpisov v oblasti mzdových 
a iných nárokov zamestnancov bude potrebné 
analyzovať vplyv spomínanej zmeny v Zákonníku 
práce na daňovú uznateľnosť benefitov aj v kontexte 
predošlej ustálenej judikatúry.  

V tejto súvislosti by sme chceli upozorniť, že 
podľa znenia Zákonníka práce účinného od 
1. septembra 2011 je zamestnávateľ povinný na 
výplatnej páske uviesť okrem jednotlivých zložiek 
mzdy aj údaj o jednotlivých plneniach poskytovaných 
v súvislosti so zamestnaním (ktoré nemajú charakter 
mzdy). Výplatnú pásku možno po písomnej dohode 
poskytovať zamestnancovi aj elektronicky.

Ak by vás zaujímali ďalšie informácie o tejto 
problematike, obráťte sa, prosím, na autora tohto 
článku alebo na svojho kontaktného partnera, 
prípadne manažéra v Ernst & Young.

Miroslav Marcinčin 
miroslav.marcinin@sk.ey.com 

Tel.: +421 2 333 39 154   
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Transakcia s nulovým efektom 
na výslednú daňovú povinnosť 
– právo na odpočítanie DPH/
povinnosť podať dodatočné 
daňové priznanie DPH – 
rozhodnutie Najvyššieho súdu SR
Radi by sme vás informovali o nedávnom rozsudku 
Najvyššieho súdu SR (súd), ktorý sa zaoberá právom 
na odpočítanie DPH pri transakcii s nulovým efektom 
na výslednú daňovú povinnosť. 

Situácia
Platiteľ DPH vystavil faktúru v súvislosti so 
zdaniteľným plnením (dodaním stroja). Výstupnú 
DPH z tejto transakcie platiteľ DPH nepriznal 
v daňovom priznaní DPH (transakcia nebola uvedená 
v záznamoch o DPH, DPH nebola zaplatená). Platiteľ 
DPH zároveň dostal faktúru za nákup stroja od svojho 
dodávateľa (toho istého, ktorému bol stroj následne 
predaný) v rovnakej hodnote. Platiteľ DPH túto 
faktúru neuviedol v záznamoch o DPH a neodpočítal 
si vstupnú DPH.

Na základe výsledkov daňovej kontroly bola platiteľovi 
DPH dodatočne dorubená výstupná DPH vzťahujúca 
sa k predaju stroja, zatiaľ čo odpočítanie DPH 
v súvislosti s nákupom stroja nebolo zohľadnené.

Platiteľ DPH vo svojom odvolaní proti rozhodnutiu 
správcu dane uviedol, že vynechanie niektorých 
faktúr na vstupe a výstupe v záznamoch o DPH 
je administratívna chyba, a pretože pri spočítaní 
vstupnej a výstupnej DPH by celková DPH bola nulová, 
platiteľ DPH sa rozhodol nepodať dodatočné daňové 
priznanie DPH.

Rozhodnutie
Súd vo svojom rozhodnutí v podstate zamietol prístup 
správcu dane (potvrdený krajským súdom), a to 
najmä na základe toho, že podmienky na nárokovanie 
práva na odpočítanie DPH neboli dostatočne 
preskúmané, zatiaľ čo sa správca dane plne zameral 
na dorubenie dodatočnej DPH na výstupe.

Z odôvodnenia súdu vyplýva, že pre posúdenie 
existencie práva na odpočítanie DPH je rozhodujúce, 
či sú splnené zákonné podmienky na odpočítanie DPH 
(existencia faktúry, DPH uplatnená dodávateľom); 
a taktiež by malo byť preukázané, že transakcia sa 
reálne uskutočnila. Sama skutočnosť, že platiteľ 
DPH neuplatnil svoje právo na odpočítanie DPH 
prostredníctvom daňového priznania, nemôže viesť 
k záveru, že toto právo nemôže byť priznané.

Avšak, ako súd uviedol, z právneho záveru správcu 
dane nebolo jednoznačné, či právo na odpočítanie 
DPH nebolo priznané z dôvodu, že si ho platiteľ dane 
neuplatnil, alebo z dôvodu, že nebolo preukázané 
uskutočnenie dodania, ktoré je deklarované na 
faktúre.

Súd vo svojom rozhodnutí ďalej uviedol, že správca 
dane dodatočne neuznal ani ďalšie argumenty 
platiteľa DPH; predovšetkým, že právo na odpočítanie 
DPH nemožno zužovať len na uplatnenie práva jednou 
formou – podaním daňového priznania, kým zákonné 
podmienky na odpočítanie DPH boli splnené.

Na základe uvedeného súd dospel k záveru, že 
správca dane nekonal v súlade s príslušnými 
zákonnými ustanoveniami a rozhodol v celej 
veci predčasne bez získania ďalšej evidencie na 
preskúmanie práva na odpočítanie DPH. Z tohto 
dôvodu súd zrušil rozhodnutie správcu dane a vec mu 
vrátil na ďalšie konanie.

Praktické dôsledky
Aj keď tento prípad priamo nedáva odpoveď na 
otázku, či treba podať dodatočné daňové priznanie 
DPH pri nárokovaní odpočtu DPH v prípade nulového 
efektu na celkovú povinnosť platiť DPH, je v prospech 
platiteľov DPH sledovať odôvodnenie súdu, podľa 
ktorého všetky podmienky na priznanie práva na 
odpočítanie DPH by sa mali počas daňovej kontroly 
riadne preskúmať, a to aj v prípade, že právo nebolo 
platiteľom DPH uplatnené v daňovom priznaní DPH.

Ak by vás zaujímali ďalšie informácie o tejto 
problematike, obráťte sa, prosím, na autora tohto 
článku alebo na svojho kontaktného partnera, 
prípadne manažéra v Ernst & Young.

Daň z pridanej hodnoty 
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Stanislava Kocková 
stanislava.kockova@sk.ey.com 

Tel.: +421 2 333 39 150   
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Informácie o  Ernst & Young
Ernst & Young patrí medzi najvýznamnejšie celosvetové firmy poskytujúce 
odborné poradenské služby v oblasti auditu a daňového, transakčného 
a podnikového poradenstva. Našich 152 000 zamestnancov na celom 
svete spájajú spoločne zdieľané hodnoty a maximálny dôraz na kvalitu 
poskytovaných služieb. V  Ernst & Young pomáhame zamestnancom, 
klientom a širšiemu spoločenstvu uplatniť svoj potenciál. V tom je náš prínos. 

Informácie v tomto bulletine odrážajú naše vedomosti a názory 
v dobe spracovania. Skôr, ako sa rozhodnete pre uskutočnenie svojich 
zámerov, vyžiadajte si podrobnejšie informácie. 

Ak si želáte pridať meno inej osoby z vašej spoločnosti do zoznamu 
príjemcov Daňových správ, alebo vymazať vaše meno zo zoznamu, 
prosím, kontaktujte nás na e-mailovej adrese:  
adriana.slezakova@sk.ey.com.

V prípade ďalších otázok, prosím, obráťte sa na kontaktného partnera/
manažéra:

Zdaňovanie spoločností
Stan Jakubek, Günter Oszwald, Richard Panek, Martin Sabol,  
František Cséfalvay, Stanislava Bogárová, Stanislava Kocková

Transferové oceňovanie 
Günter Oszwald, František Cséfalvay

DPH a clá
Juraj Ontko, Marián Bíž, Stanislava Bogárová, Miroslav Marcinčin, 
Stanislava Kocková

Zdaňovanie fyzických osôb
Radovan Ihnát, Miroslav Marcinčin

Audit
Mark Dobson, Sean McSweeney, Dalimil Draganovský, Tomáš Přeček
 
Služby ekonomického poradenstva 
Lukáš Neduchal
 
Služby transakčného poradenstva 
Jozef Mathia
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Novela zákona č. 582/2004 
Z. z. o miestnych daniach 
a poplatkoch za komunálne 
odpady a drobné stavebné 
odpady
Vláda Slovenskej republiky schválila 
19. augusta 2011 návrh novely zákona 
č. 582/2004 Z. z. o miestnych daniach a poplatkoch 
za komunálne odpady a drobné stavebné odpady. 

Ak novelu schváli Národná rada Slovenskej republiky, 
prinesie zmeny najmä v týchto oblastiach: 

•	 zjednodušená klasifikácia pozemkov na účely dane 
z pozemkov; 

•	 zníženie maximálnej ročnej sadzby dane 

z pozemkov, stavieb, bytov a nebytových 
priestorov; 

•	 zdaňovanie motorových vozidiel v krajine, v ktorej 
sú evidované;

•	 možnosť pre obce zaviesť elektronickú 
komunikáciu s daňovníkmi.

V súčasnosti návrh novely zákona prerokúva 
Národná rada Slovenskej republiky. Ak ho 
Národná rada SR schváli a podpíše ho prezident, 
nadobudne účinnosť od 1. decembra 2011 
a uplatní sa pre daňové povinnosti, ktoré vzniknú 
po 31. decembri 2011. 

Ak by vás zaujímali ďalšie informácie o tejto 
problematike, obráťte sa, prosím, na autora tohto 
článku alebo na svojho kontaktného partnera, 
prípadne manažéra v Ernst & Young.

Iné 

František Cséfalvay 
frantisek.csefalvay@sk.ey.com 

Tel.: +421 2 333 39 148  
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