
Zertifizierung REKOLE®

mit Ernst & Young als von H+  
anerkannte Prüfstelle



H+ hat mit der Zertifizierung REKOLE® ein Zertifizierungssystem für die Kosten- und Leis-
tungsrechnung von Spitälern entwickelt, welches die Übereinstimmung des betrieblichen 
Rechnungswesens mit den REKOLE®-Vorgaben feststellt und ein Gütesiegel für die korrekte 
Umsetzung von REKOLE® darstellt. Das klare Ziel ist, die Zuverlässigkeit der Kostendaten  
zu bestätigen und damit über eine vergleichbare, qualitativ hochstehende Kosten- und  
Leistungsrechnung zu verfügen. 

Sie planen die Kosten- und Leistungsrechnung nach REKOLE® zertifizieren zu lassen?  
Ernst & Young unterstützt Sie in Ihrem Vorhaben und zeigt Ihnen auf, wie Sie die  
Zertifizierung erreichen. 

Was bringt Ihnen die 
REKOLE®-Zertifizierung?
•	Sie verfügen über die Gewissheit, dass  

Ihre Kosten- und Leistungsrechnungs- 
daten verlässlich und auf qualitativ  
hochstehendem Niveau sind. 

•	Sie erhalten ein Gütesiegel für die Trans-
parenz des betrieblichen Rechnungs- 
wesens und die korrekte Umsetzung von 
REKOLE®. 

•	Sie sind in der Lage, Ihr Unternehmen  
einfacher und besser mit anderen  
Branchenvertretern zu vergleichen. 

Was können Sie von Ernst & Young 
erwarten?
•	Wir unterstützen Sie mit unseren erfahrenen 

Spital-Prüfern im Zertifizierungsablauf. Mit  
den Abläufen in Spitälern und den REKOLE® 
Vorgaben sind wir bestens vertraut. 

•	Wir orientieren uns an der Struktur und 
den Abläufen in Ihrer Organisation und  
entwickeln ein massgeschneidertes Vor-
gehen für Sie. Eine effiziente Prüfung ist  
dadurch sichergestellt. 

•	Eine transparente Kommunikation ist der 
Schlüssel zu einer effektiven Zertifizie-
rungsprüfung. Wir kommunizieren recht-
zeitig und sachgerecht und informieren  
Sie laufend über die aktuellen Ergebnisse. 

Verlässliche und qualitativ hochstehende  
Kosten- und Leistungsrechnung



6 Schritte für die  
Zertifizierung REKOLE® 

Durch frühzeitige Planung und gegenseitige  
Abstimmung der Aktivitäten können wir sicher- 
stellen, dass die Qualität der Zertifizierungs-
prüfung den Anforderungen entspricht und 
der Ressourceneinsatz optimiert wird. Den 
Zertifizierungsablauf gliedern wir deshalb in 
aufeinander abgestimmte Schritte auf:

Ansprechpersonen bei Ernst & Young
Andreas Schwab-Gatschet  
(Verantwortlicher REKOLE®)		
Ernst & Young AG 
Belpstrasse 23, 3001 Bern 
Telefon 058 286 66 90 
andreas.schwab-gatschet@ch.ey.com

Jürg Tobler 
Ernst & Young AG 
Rain 41, 5001 Aarau 
Telefon 058 286 23 71 
juerg.tobler@ch.ey.com

Shanna Wagner 
Ernst & Young AG 
Belpstrasse 23, 3001 Bern 
Telefon 058 286 67 75 
shanna.wagner@ch.ey.com

Roland Ruprecht 
Ernst & Young AG 
Belpstrasse 23, 3001 Bern 
Telefon 058 286 61 87 
roland.ruprecht@ch.ey.com

Sie interessieren sich nach erfolgter Einfüh-
rung von REKOLE® für die Zertifizierung.  
Sprechen Sie mit uns darüber und wir er- 
stellen Ihnen eine Offerte für die Zerti- 
fizierungsprüfung. 

1

Im Rahmen einer Selbstauskunft (Frage- 
bogen) geben Sie uns einen Überblick über 
den aktuellen Stand von REKOLE® in Ihrer  
Organisation. Aufgrund dieser Selbstauskunft 
erfolgt der Entscheid, ob die Zertifizierungs-
prüfung unverzüglich oder zu einem späteren 
Zeitpunkt durchgeführt werden kann.

2

Anschliessend erfolgt der Audit vor Ort,  
welcher mit einem ausführlichen Auditbericht 
abgeschlossen wird. Bei Abweichungen  
besteht die Möglichkeit, innert 6 Monaten 
Korrekturen vorzunehmen. 

3

Wir erstellen den Prüfbericht und reichen  
diesen an die Zertifizierungsstelle H+ ein.  
Die Ausstellung des Zertifikats erfolgt  
durch die Zertifizierungsstelle. 

4
Das Zertifikat gilt für 4 Jahre. In dieser  
Zeit werden jährlich Interne Audits durch  
Sie durchgeführt (oder falls Sie dies  
wünschen auch durch uns). 

5
Nach 4 Jahren erfolgt die Re-Zertifizierung.6

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Wir freuen uns Sie zu unterstützen!  

Gerne unterbreiten wir Ihnen eine  
unverbindliche Offerte. 



Ernst & Young

Assurance | Tax | Legal | Transactions | Advisory

Über Ernst & Young 
Ernst & Young ist ein weltweit führendes Unter-
nehmen in den Bereichen Wirtschaftsprüfung, 
Steuern, Transaktionen und Beratung. Unsere 
141’000 Mitarbeitenden auf der ganzen Welt 
verbinden unsere gemeinsamen Werte sowie  
ein konsequentes Bekenntnis zur Qualität. Wir  
differenzieren uns, indem wir unseren Mitarbei- 
tenden, unseren Kunden und unseren Anspruchs-
gruppen dabei helfen, ihr Potenzial auszuschöpfen.

Ernst & Young bezieht sich auf die globale Organi-
sation der Mitgliedsfirmen von Ernst & Young  
Global Limited (EYG), von denen jede eine  
eigene Rechtseinheit bildet. EYG, eine Gesellschaft 
mit beschränkter Haftung nach britischem Recht, 
erbringt keine Dienstleistungen für Kunden. 

In der Schweiz ist die Ernst & Young AG ein  
führendes Wirtschaftsprüfungs- und Beratungs-
unternehmen mit rund 2’000 Mitarbeitenden an  
10 Standorten und bietet auch Dienstleistungen 
in den Bereichen Steuern und Recht sowie 
Transaktionen und Rechnungslegung an. 

Weitere Informationen finden Sie auf unserer 
Website www.ey.com/ch 
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