
От лев към евро Подготвен ли е вашият бизнес? 

Най-често задаваните въпроси 
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Научете повече
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От лев към евро

EUROEUROSWITCHSWITCH
Подготвен ли е вашият бизнес? 

На 8 юли 2025 г. Съветът на Европейския съюз официално одобри присъединяването на България към 
еврозоната и страната ще приеме еврото от 1 януари 2026 г. По този начин България става 21-вата държава 
членка на еврозоната.
Преходът от лева към евро е стратегически важна стъпка за бизнеса и изисква навременна подготовка. Тя 
следва да включва анализ и изпълнение на ключови действия, свързани с осигуряване на съответствие с 
новите законови, данъчни, счетоводни, правни и пейрол изисквания, както и адаптиране на информационните 
системи, използвани в дейността на компаниите. 
Екипът на EY подготви отговори на основните въпроси, които стоят пред бизнеса в този ключов за България 
момент. По-долу ше намерите резюмирана информация, която трябва да се има предвид при подготовката. 
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От лев към евро

EUROEUROSWITCHSWITCH
Подготвен ли е вашият бизнес? 

Считано от 1 януари 2026 г. еврото ще бъде официалната валута в Република 
България. 

Официалният валутен курс на лева към еврото ще бъде 1,95583 лева за 1 евро.

Какъв е официалният валутен курс? 
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Има ли специфично правило 
за превалутиране на трудови 
възнаграждения, обезщетения и 
други задължения към персонала?

Кога ще се преустановят 
плащанията в лева?

Какъв е официалният 
валутен курс? 

Какво е правилото за 
превалутиране и за 
закръгляване? 



EUROEUROSWITCHSWITCH

Превалутирането от левове в евро се извършва, като стойността в левове се 
раздели на пълната числова стойност на официалния валутен курс, изразен с 
шест цифри с всичките пет знака след десетичната запетая.

Получената сума се закръглява до втория знак след десетичната запетая на 
базата на следното математическо правило:

▪	 Когато третият знак след десетичната запетая е по-малък от пет, вторият 
знак след десетичната запетая остава непроменен. 

▪	 Когато третият знак след десетичната запетая е равен на или по-голям от 
пет, вторият знак след десетичната запетая се увеличава с една единица. 

Какво е правилото за превалутиране и за закръгляване? 
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От лев към евро Подготвен ли е вашият бизнес? 

Има ли специфично правило 
за превалутиране на трудови 
възнаграждения, обезщетения и 
други задължения към персонала?

Кога ще се преустановят 
плащанията в лева?

Какво е правилото за 
превалутиране и за 
закръгляване? 

Какъв е официалният 
валутен курс? 



EUROEUROSWITCHSWITCH

Считано от датата на въвеждане на еврото в Република България 
възнагражденията за положен труд, обезщетенията, паричните и социалните 
помощи и пенсиите по част първа от Кодекса за социално осигуряване се 
превалутират съгласно правилото за превалутиране по-горе.

След превалутиране, получените суми се закръгляват до най-близкия 
евроцент, като ако третият знак след десетичната запетая е по-голям от нула, 
вторият знак се увеличава с една единица. 

Специфичното правило за закръгляване се прилага и спрямо 
възнагражденията за положен труд, обезщетенията, паричните и социалните 
помощи и пенсиите по част първа от Кодекса за социално осигуряване, 
които са определени в левове, но не са изплатени до датата на въвеждане на 
еврото в Република България.

Има ли специфично правило за превалутиране на трудови 
възнаграждения, обезщетения и други задължения към 
персонала?
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От лев към евро Подготвен ли е вашият бизнес? 

Има ли специфично правило 
за превалутиране на трудови 
възнаграждения, обезщетения и 
други задължения към персонала?

Кога ще се преустановят 
плащанията в лева?

Какво е правилото за 
превалутиране и за 
закръгляване? 

Какъв е официалният 
валутен курс? 



EUROEUROSWITCHSWITCH

От датата на въвеждане на еврото в Република България за период от един 
месец левът и еврото ще са законни платежни средства на територията на 
Република България (период на двойно обращение на лева и еврото). 

За този един месец плащания в лева, включително на данъци, такси и 
осигурителни вноски могат да се извършват в левове, само ако плащанията 
се извършват на каса/ в брой, в случаите, в които това е допустимо. 

Aĸo пpи касовата операция, e нeoбxoдимо дa се въpнe pecтo, pecтoтo 
зaдължитeлнo тpябвa дa бъдe в eвpoбaнĸнoти и eвpoмoнeти. 

Плащания по банков път от 1 януари 2026 г. ще се извършват само в евро. 

Кога ще се преустановят плащанията в лева?
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От лев към евро Подготвен ли е вашият бизнес? 

Има ли специфично правило 
за превалутиране на трудови 
възнаграждения, обезщетения и 
други задължения към персонала?

Кога ще се преустановят 
плащанията в лева?

Какво е правилото за 
превалутиране и за 
закръгляване? 

Какъв е официалният 
валутен курс? 



От лев към евро

EUROEURO SWITCHSWITCH
Подготвен ли е вашият бизнес? 

Въпроси в областта на Правото
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Финансово 
отчитане

Данъчни въпроси

Трудово-правни и 
пейрол въпроси

Превалутирането следва да се извършва точно съгласно правилата на 
Закона за въвеждане на еврото в Република България (ЗВЕРБ). В случай на 
закръгляване на сумата в евро надолу, без да е намалена цената в лева, би 
могло да се тълкува, че е налице опит за заблуждение на потребителите, 
което може да подлежи на санкции, както по реда на Закона за защита на 
потребителите, така и по Закона за защита на конкуренцията. 

Въпроси в областта 
на Правото

Може ли в периода на двойното обозначаване, цените в евро за потребители да 
се закръгляват надолу, с цел избягване на неточни суми с евроцентове? 



От лев към евро Подготвен ли е вашият бизнес? 

EUROEURO SWITCHSWITCH
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Не. Въпреки това е препоръчително да се извърши преглед за евентуални 
ефекти от смяната на валутата на основните търговски договори и условия 
за финансирания, особено предварителни договори, договори с опции, 
сделки с валута, обезпечения и др. 

Трябва ли задължително да се изменят търговските договори във връзка със 
смяната на официалната валута? 

Въпроси в областта на Правото

Финансово 
отчитане

Данъчни въпроси

Трудово-правни и 
пейрол въпроси

Въпроси в областта 
на Правото



От лев към евро Подготвен ли е вашият бизнес? 

EUROEURO SWITCHSWITCH
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Номиналната стойност на една акция се превалутира от левове в евро, 
като номиналната стойност на акцията в левове се раздели на пълната 
числова стойност на официалния валутен курс и резултатът се закръгли 
в съответствие с правилото за закръгляване. Капиталът на акционерно 
дружество и на командитно дружество с акции в евро се формира от 
номиналната стойност на една акция, определена в евро, умножена по броя 
на акциите.   

Как ще се превалутира капиталът на акционерни дружества и командитни 
дружества с акции?  

Въпроси в областта на Правото

Финансово 
отчитане

Данъчни въпроси

Трудово-правни и 
пейрол въпроси

Въпроси в областта 
на Правото



От лев към евро Подготвен ли е вашият бизнес? 

EUROEURO SWITCHSWITCH
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Капиталът на дружество с ограничена отговорност се превалутира от левове в 
евро, като вписаната стойност на капитала в левове се раздели на пълната числова 
стойност на официалния валутен курс и резултатът се закръгли в съответствие с 
правилото за закръгляване. Размерът на дела в капитала на всеки съдружник в 
дружество с ограничена отговорност се изчислява, като превалутираният размер 
на капитала се разпределя между съдружниците, съответно на тяхното участие в 
капитала преди превалутирането, с цел да се запази делът им от капитала. Въпреки че 
законът предвижда при приемането си един дял да може да бъде най-малко 0,01 евро 
(1 евроцент), това противоречи на правилото по Търговския закон, делът да е кратен 
на 1, поради което следва да се намали/увеличи капитала до 5%, по специалния ред, 
предвиден в Закона за въвеждане на еврото, с цел да се избегнат дялове с размер под 
1 евро. 

Как ще се превалутира капиталът на дружества с ограничена отговорност? 

Въпроси в областта на Правото

Финансово 
отчитане

Данъчни въпроси

Трудово-правни и 
пейрол въпроси

Въпроси в областта 
на Правото



EUROEURO SWITCHSWITCH
Финансово отчитане
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Документи, издадени в лева преди датата на въвеждане на еврото и постъпили 
в предприятието в периода между датата на въвеждане на еврото и датата на 
одобрение за издаване на годишния финансов отчет в лева, се осчетоводяват в лева. 

Документи, издадени в лева преди датата на въвеждане на еврото, но постъпили в 
предприятието след датата на въвеждане на еврото и след датата на одобрение за 
издаване на годишния финансов отчет в лева, се осчетоводяват в текущия отчетен 
период в евро. В тази ситуация следва да се съобрази необходимостта от преиздаване 
на финансовия отчет в лева или прилагане на МСС 8/СС 8 за корекции на грешки от 
предходни периоди в зависимост от съществеността за финансовия отчет като цяло.

В каква валута следва да бъдат осчетоводени документи, издадени в лева преди 
датата на въвеждане на еврото и постъпили в предприятието след датата на 
въвеждане на еврото? 

От лев към евро Подготвен ли е вашият бизнес? 

Данъчни въпроси

Трудово-правни и 
пейрол въпроси

Финансово 
отчитане

Въпроси в областта 
на Правото



EUROEURO SWITCHSWITCH
Финансово отчитане
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Документи, издадени в друга чуждестранна валута (напр. щатски долари), 
се преизчисляват в евро, съгласно правилата на СС 21 и МСС 21, като се 
прилага курсът на еврото към тази чуждестранна валута. 

Как следва да се преизчисляват в евро документи, издадени в 
друга чуждестранна валута? 

От лев към евро Подготвен ли е вашият бизнес? 

Данъчни въпроси

Трудово-правни и 
пейрол въпроси

Финансово 
отчитане

Въпроси в областта 
на Правото



EUROEURO SWITCHSWITCH
Финансово отчитане
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Всички първични и вторични счетоводни документи, регистри, справки, 
декларации и други подобни, съдържащи счетоводна информация и 
отразени в счетоводството на предприятието преди датата на въвеждане на 
еврото, не се преизчисляват в евро. 

След датата на въвеждане нa еврото, следва ли дружествата да преизчисляват 
в евро първични и вторични счетоводни документи, регистри, справки, 
съдържащи счетоводна информация и отразени в счетоводството на 
предприятието преди датата на въвеждане на еврото? 

От лев към евро Подготвен ли е вашият бизнес? 

Данъчни въпроси

Трудово-правни и 
пейрол въпроси

Финансово 
отчитане

Въпроси в областта 
на Правото



EUROEURO SWITCHSWITCH
Финансово отчитане
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Към датата на въвеждане на еврото началните салда на всички активи и 
пасиви се преизчисляват от левове в евро на детайлно аналитично ниво, 
като се прилагат правилата за превалутиране и закръгляване, определени 
в чл. 12 и чл. 13 от ЗВЕРБ. Възникналите курсови разлики, с изключение 
на произтичащите от елементите на собствения капитал/ друг всеобхватен 
доход, се отнасят в приходи и разходи за периода на въвеждане на еврото.

Как се превалутират началните салда в счетоводните регистри на датата на 
въвеждане на еврото?

От лев към евро Подготвен ли е вашият бизнес? 

Данъчни въпроси

Трудово-правни и 
пейрол въпроси

Финансово 
отчитане

Въпроси в областта 
на Правото



EUROEURO SWITCHSWITCH
Финансово отчитане
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Oтчетите с дата на годишния финансов отчет след датата на въвеждане 
на еврото (1 януари 2026 г.) се съставят и представят в хиляди евро, като 
данните за предходния отчетен период се преизчисляват в хиляди евро в 
съответствие с правилата на чл. 12 и 13 от ЗВЕРБ, с цел осигуряване на 
съпоставимост между текущ и предходен период. 

Кой е първият отчетен период, за който дружествата следва да изготвят и 
представят финансов отчет в евро? 

От лев към евро Подготвен ли е вашият бизнес? 

Данъчни въпроси

Трудово-правни и 
пейрол въпроси

Финансово 
отчитане

Въпроси в областта 
на Правото



EUROEURO SWITCHSWITCH
Данъчни въпроси
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Декларират се във валутата, която е била приложима за съответния период, т.е. за 
периодите, започващи на 1 януари 2026 г. трябва да се декларират в евро. 

Коригиращи данъчни и осигурителни декларации следва да изготвят и 
подават във валутата, в която е подадена основната декларация.

Как ще се декларират данъчни, социални и здравно осигурителни вноски и 
други публични задължения след въвеждане на еврото? 

В каква валута следва да се подават коригиращите данъчни и 
осигурителни декларации?

От лев към евро Подготвен ли е вашият бизнес? 

Трудово-правни и 
пейрол въпроси

Въпроси в областта 
на Правото

Финансово 
отчитане

Данъчни въпроси



EUROEURO SWITCHSWITCH
Данъчни въпроси
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В евро. Сумите по фактурата могат да бъдат посочени в която и да е валута, 
при условие че данъчната основа и размерът на данъка се посочат в евро.

В периода на двойно обозначаване на цените на стоките и услугите до 8 август 
2026 г. включително общата крайна сума се обявява в издавания фискален/
системен бон или в друг документ, регистриращ плащането, в евро и в левове, 
заедно с официалния валутен курс на лева към еврото.

От 1 януари 2026 г. всяко лице, което е задължено да издаде фискален/
системен бон, е длъжно да ги регистрира и отчита в евро и центове.

Как ще се издават фактури и други данъчни документи след 
въвеждане на еврото и в периода на двойно обозначаване? 

Какви са изискванията към фискалните/системни бонове след 
въвеждането на еврото?

От лев към евро Подготвен ли е вашият бизнес? 

Трудово-правни и 
пейрол въпроси

Въпроси в областта 
на Правото

Финансово 
отчитане

Данъчни въпроси



EUROEURO SWITCHSWITCH
Данъчни въпроси
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Данъчните ревизионни актова ще се издават в лева за ревизираните периоди до  
31 декември 2025 г. Плащането на публичните задължения ще се извършва в евро.  

Препоръчваме да се инфоримате за съдържанието на единната сметка на 
дружеството веднага след 1 януари 2026 г. 

Данъчни ревизионни актове след въвеждането на еврото, 
касаещи предходни периоди 

Специфични данъчни въпроси, свързани с въвеждането на 
еврото - съдържание на единната данъчна сметка 

От лев към евро Подготвен ли е вашият бизнес? 

Трудово-правни и 
пейрол въпроси

Въпроси в областта 
на Правото

Финансово 
отчитане

Данъчни въпроси



EUROEURO SWITCHSWITCH
Трудово-правни и пейрол въпроси
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Не. Предвиден е автоматизъм при превалутирането на възнагражденията, вследствие 
на което същото може да бъде закръглявано само нагоре, не и надолу. Следователно, 
по силата на Кодекса на труда няма да се изисква изменение на трудовите договори. 
Въпреки това следва да се разгледа вътрешната документация на предприятието 
и промяната във валутата да се отрази навсякъде, където е необходимо (напр. 
правилата за структура и организация на работната заплата и др.). Също така следва 
да се обърне внимание на евентуални споразумения, които дават възможност за 
придобиване на дялове/акции от страна на служителите в бъдеще време, както и 
на политики за допълнително стимулиране, при които е възможно да има ефекти и 
неясноти във връзка с условията за изпълнение след въвеждането на новата валута. 

Трябва ли във връзка с превалутирането на възнагражденията от 1 януари 2026 г., 
да се подписват анекси към трудовите договори на служителите? 

От лев към евро Подготвен ли е вашият бизнес? 

Въпроси в областта 
на Правото

Финансово 
отчитане

Данъчни въпроси

Трудово-правни и 
пейрол въпроси



EUROEURO SWITCHSWITCH

20

На 1 януари 2026 г. всички средства по левови банкови сметки (разплащателни, 
депозитни, спестовни, набирателни, ликвидационни и други сметки в левове) ще 
бъдат еднократно, автоматично превалутирани в евро по официалния валутен 
курс. Всички сметки ще запазят своя международен номер на банкова сметка 
(IBAN), като сметките в левове ще станат сметки в евро. 

Какво се случва с левовите банкови 
сметки при приемане на еврото? 

От лев към евро Подготвен ли е вашият бизнес? 

Трудово-правни и пейрол въпросиВъпроси в областта 
на Правото

Финансово 
отчитане

Данъчни въпроси

Трудово-правни и 
пейрол въпроси
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Ведомостта за работни заплати за период (месец), в който левът е бил официална 
валута, следва да е в лева, независимо, че е заплатата е изплатена в евро след 
датата на въвеждане на еврото. 

Заплатите и други възнаграждения за положен труд не попадат в изискването на 
двойното обозначаване и няма необходимост да се представят във фишовете в евро 
и в лева. 

Когато работните заплати за м. декември 2025 г. се изплащат през м. януари 2026 г., 
в каква валута трябва да е ведомостта за работни заплати за м. декември 2025 г.? 

Как следва да се изготвят фишовете за работни заплати по време на двойно 
обозначаване на цените - в лева, в евро или в двете валути? 

От лев към евро Подготвен ли е вашият бизнес? 

Трудово-правни и пейрол въпросиВъпроси в областта 
на Правото

Финансово 
отчитане

Данъчни въпроси

Трудово-правни и 
пейрол въпроси



От лев към евро

EUROEUROSWITCHSWITCH
Подготвен ли е вашият бизнес? 

Как EY може да помогне?

22

Подкрепа 
по време на 
изпълнението

Съдействие 
при оперативни 
дейности

Осигуряване 
на регулаторно 
съответствие



От лев към евро

EUROEURO SWITCHSWITCH
Подготвен ли е вашият бизнес? 

Как EY може да 
помогне?

▪	 Провеждане на специализиран технически уъркшоп за персонала на 
клиента, предоставящ преглед на основните счетоводни, отчетни, данъчни,   
правни и пейрол аспекти на процеса на преминаване към еврото. 
Уъркшопът ще включва и сесия с въпроси и отговори, насочена към 
специфични за клиента въпроси. Продължителността на уъркшопа може 
да бъде адаптирана според нуждите на клиента (напр. 2–4 часа).

▪	 Предоставяне на консултантски услуги при конкретни запитвания, 
свързани със счетоводни, отчетни, данъчни, пейрол и правни въпроси.

Осигуряване на регулаторно съответствие

23

Подкрепа по време  
на изпълнението

Съдействие при 
оперативни дейности

Осигуряване на 
регулаторно  
съответствие
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▪	 Извършване на цялостен анализ (gap analysis), за да се оцени готовността на клиента за 

процеса на преминаване към еврото. Това включва идентифициране на несъответствия 
между текущите практики и изискванията за успешно приемане към еврото в ключови 
области като счетоводство, финансово отчитане, ИТ системи, данъци, пейрол и спазване 
на законовите изисквания.

▪	 Оценка на съществуващи вътрешни политики, процедури, договори и възможности на 
системите с цел идентифициране на области, изискващи актуализация или корекции.

▪	 Изготвяне на подробен оперативен план, съобразен със спецификите на бизнеса на 
клиента, с включени стъпки, график, ресурси и етапи за успешно завършване на 
процеса по преминаване към еврото.

▪	 За клиенти, които вече са разработили оперативни планове за преминаване към еврото, 
EY може да извърши независим преглед за оценка на тяхната пълнота и ефективност, 
идентифициране на потенциални пропуски и предоставяне на персонализирани 
препоръки за подобрение.

Съдействие при оперативни дейности
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От лев към евро Подготвен ли е вашият бизнес? 

Как EY може да 
помогне?

Подкрепа по време  
на изпълнението

Съдействие при 
оперативни дейности

Осигуряване на 
регулаторно  
съответствие
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EY предлага практическа подкрепа за подпомагане на клиентите през целия етап 
на изпълнение на процеса по преминаване към еврото, осигурявайки плавен и 
законосъобразен преход. Нашите услуги могат да включват:

Подкрепа по време на изпълнението

25

Как EY може да 
помогне?

От лев към евро Подготвен ли е вашият бизнес? 

Съдействие по счетоводни  
и отчетни въпроси 

Подкрепа, свързана с 
пейрол и HR администрация 

Съдействие по  
данъчни въпроси

Подкрепа при управление  
на проекта

Правна 
помощ

Подкрепа по време  
на изпълнението

Съдействие при 
оперативни дейности

Осигуряване на 
регулаторно  
съответствие



От лев към евро

EUROEURO SWITCHSWITCH

▪	Подкрепа при първоначално конвертиране на начални салда на счетоводните сметки към  
1 януари 2026 г.;

▪	Насоки за коректно счетоводно третиране по време на преходния период – включително правилно 
осчетоводяване на фактури и признаване на валутни разлики;

▪	Съдействие при изготвяне на първите финансови отчети в евро, включително преизчисление на 
сравнителна информация, както и актуализиране на счетоводни политики и оповестявания във 
връзка с приемането на еврото.

Съдействие по счетоводни и отчетни въпроси

26

Как EY може да 
помогне?

Подготвен ли е вашият бизнес? 

Съдействие 
по данъчни 
въпроси

Правна 
помощ

Подкрепа, 
свързана с 
пейрол и HR 
администрация

Подкрепа при 
управление 
на проекта

Съдействие 
по счетоводни 
и отчетни 
въпроси

Подкрепа по време  
на изпълнението

Съдействие при 
оперативни дейности

Осигуряване на 
регулаторно  
съответствие



EUROEURO SWITCHSWITCH

▪	Съдействие при адаптиране и тестване на информационни системи относно данъчни декларации и 
документи;

▪	Провеждане на обучения на служители по специфични за компанията данъчни въпроси;
▪	Консултации относно данъчните ефекти от двойното обозначаване на цени;
▪	Съдействие при изготвяне на данъчни и осигурителни документи и декларации или преглед на вече 

изготвените такива;
▪	Консултации и преглед на съответствие с актуалните изисквания за фискални бонове/системни разписки;
▪	Анализ на данъчни последици, свързани с валутни разлики и ваучери за предходни периоди;
▪	Коментари относно правилата за плащане на държавни и общински данъци и такси, както и социални и 

здравни осигуровки;
▪	Съдействие с необходимите корекции, свързани с данъчни и осигурителни декларации за минали периоди;
▪	Съдействие при възражения и искания за възстановяване на надвнесени данъци и осигуровки от 

Националната агенция за приходите, свързани с периоди преди въвеждането на еврото;
▪	Съдействие по други специфични данъчни въпроси, произтичащи от приемането на еврото като официална 

валута в Република България.

Съдействие по данъчни въпроси
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От лев към евро Подготвен ли е вашият бизнес? 

Как EY може да 
помогне?

Подкрепа по време  
на изпълнението

Съдействие при 
оперативни дейности

Осигуряване на 
регулаторно  
съответствие

Правна 
помощ

Подкрепа, 
свързана с 
пейрол и HR 
администрация

Подкрепа при 
управление 
на проекта

Съдействие 
по счетоводни 
и отчетни 
въпроси

Съдействие 
по данъчни 
въпроси
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▪	Съдействие при преобразуване на основния капитал, изменение на учредителни документи /устав, 
дружествен договор и др./ и вписване в Търговския регистър;

▪	Консултации и съдействие за спазване на изискванията за етикетиране на цени и комуникация с цел 
избягване на санкции от страна на Комисията за защита на потребителите (КЗП) и Комисията за защита 
на конкуренцията (КЗК) – включително актуализиране на общи условия, комуникации на уебсайтове и 
платформи, рекламни материали, планиране на рекламни дейности по време и след въвеждането на еврото, 
предварителни обучения на маркетинг екипи и др.;

▪	Преглед и анализ на документация и правила, свързани с възнагражденията на служители, идентифициране 
на необходими промени, произтичащи от въвеждането на новата валута, изменение на вътрешните правила 
за структурата и организация на възнагражденията и др.;

▪	Преглед и анализ на съществуващи финансирания и търговски договори с доставчици и клиенти с оглед 
на въздействието върху настоящите договори и възможни негативни последици или необходими промени, 
свързани с плащанията в евро, адаптиране и изменения, ако е необходимо, и др.

Правна помощ
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Как EY може да 
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Правна 
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▪	Обучение и насоки на екипа, отговарящ за процесите по пейрол и HR администрация относно 
правилата за закръгляване на различни елементи от възнаграждението, специфики при 
трансгранични ситуации, отчетни изисквания свързани с възнагражденията на персонала, и 
подготовка на съответната документация след приемането на еврото;

▪	Текуща подкрепа и консултации по въпроси, свързани с пейрол и HR администрация през 
целия преходен период.

Подкрепа, свързана с пейрол и HR администрация 
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▪	Съдействие при координация на вътрешни и външни заинтересовани страни, проследяване 
на ключови етапи и осигуряване на навременно изпълнение на процеса по преминаване 
към еврото в съответствие с оперативния план на клиента.

Подкрепа при управление на проекта за въвеждане на еврото
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Подкрепа при подготовката за прехода
EY предлага практическа подкрепа за подпомагане на клиентите през целия етап на изпълнение на процеса по преминаване към еврото, осигурявайки 
плавен и законосъобразен преход.

Даниела Д. Петкова
daniela.petkova@bg.ey.com

Теодора Арабаджиева
teodora.arabadzhieva@bg.ey.com

Юра Минчева
yura.mincheva@bg.ey.com

Евгения В. Ценова
evguenia.tzenova@bg.ey.com

Милена Благоева
milena.blagoeva@bg.ey.com

Светлин Адриянов
svetlin.adrianov@bg.ey.com

EY  |  Одит | Данъци | Стратегия и Сделки | Право

За EY
EY допринася за изграждането на един по-добър работен свят, като подпомага 
създаването на дългосрочна стойност за своите клиенти, хората и обществото като 
цяло и насърчава укрепването на доверието и сигурността в капиталовите пазари. 
С помощта на съвременни технологии и умения, международните екипи на EY в 
над 150 държави създават доверие и помагат на фирмите и организациите да се 
развиват, променят и работят успешно.
Предоставяйки услуги в няколко основни направления - одит, данъци, право, 
финансови консултации, стратегия и сделки, екипите на EY задават важните 
въпроси, за да отговорят на сложните проблеми, пред които е изправен нашият свят.

EY е част от глобалната организация и може да се отнася към една или повече фирми–членки на Ърнст и 
Янг Глобъл Лимитид, всяка от които е самостоятелно правно дружество. Ърнст и Янг Глобъл Лимитид – 
дружество с ограничена отговорност, регистрирано във Великобритания – не предоставя услуги на 
клиенти. 
Информация за това как EY събира и използва лични данни, както и описание на правата на физическите 
лица според приложимото законодателство за защита на личните данни може да бъде намерена на 
ey.com/privacy. За повече информация относно нашата организация, моля, посетете ey.com.
© 2025 „Ърнст и Янг България“ ЕООД 
Всички права запазени.

ey.com

Контакти 
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