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Momsfradrag

Fradragi
procent
Underholdning, ophold, bespisning m.v. ved streng erhvervsmaessig aktivitet Seerligt fradrag 100%

Overnatning pa hoteller, moteller m.v. for personale og forretningsforbindelser X
Mad og drikke, der indtages ude i byen (herunder morgenmad pa hotel, hvis

o o 25%
morgenmaden er specificeret pa fakturaen)
Made- og kursusservering i egne lokaler til forretningsforbindelser og personale (OBS X
s&rlige regler for "kursusvirksomhed”, der retter sig mod virksomheder mv.) *
Gratis kaffe/frugt eller mad og drikke til personale, der indtages i egne lokaler og ikke er X
del af en kantineordning, samt bespisning i forbindelse med ordinaert overarbejde
Bespisning i forbindelse med uvarslet og beordret overarbejde X
Underholdning X
Opstilling af borde, scene o.l. til arrangementer X
Leje af lokale (hvis moms pa lejen) til arrangementer m.v. ude i byen X
Gaver og blomster (uanset modtagers identitet og anledning) X

Blomster til udsmyknmg

__-

Servering af let traktement til dbent hus (for udefineret kreds af personer)

Reklameartikler patrykt firmanavn eller logo under 100 kr. pr. stk. ekskl. moms X
Reklameartikler over 100 kr. pr. stk. ekskl. moms X

Udgifter til messer, inkl. mad og drikke (medmindre det har karakter af fuldt maltid) X
Preve produkter/kollektionsprover ved demonstration af produktet X

Sponsorat med reklamevaerdi (modtaget fra momsregistreret virksomhed)
——-
Arbejdstgj og uniformer ejet af virksomheden

Sportsbeklaedning med logo udleveret til 1ans X
Civilbeklaedning med logo (forbud mod privat brug)

g moner

Arbejdsgiverbetalt fastnettelefon placeret hos medarbejder (faktura udstedt til

arbejdsgiver.) 50%
Mobiltelefoner (forbud mod privat brug) X
Mobiltelefoner, som ogsa bruges privat (bade anskaffelse og lpbende forbrug) Skgn
Arbejdsgiverbetalt bredband placeret hos medarbejder (faktura udstedt til virksomheden) Skgn
Baerbar pc til arbejde - med privat brug Skon
Baerbar pc (forbud mod privat brug) X

Medarbejdergoder, der alene anvendes privat X
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N
Biler 0% Seerligt fradrag 100%
Hvidpladebiler, kgb og drift

Hvidpladebiler, leasingydelse mere end 6 mdr. - minimum 10 % erhvervsmaessig benyttelse Oplyses af udlejer
Hvidpladebiler leasing, drift X

Gulpladebiler under 3 ton, keb - ingen privat benyttelse, keb og drift X
Gulpladebiler under 3 ton, keb - med privat benyttelse, kgb og drift X

Gulpladebiler under 3 ton, drift X
Gulpladebiler under 3 ton, leasing - ingen privat anvendelse X
Gulpladebiler under 3 ton, leasing - med privat anvendelse 1/3

Gulpladebiler over 3 ton, drift og kab - ingen privat benyttelse X
Gulpladebiler over 3 ton, drift og kgb - med privat benyttelse Skgn

Broafgift @resund (alle biltyper - kun erhvervsmaessig kersel) X
Broafgift Storebeelt, personbiler X

Broafgift Storebaelt, varevogne (qule plader og papeggjeplader) X
Parkeringspladser til hvidpladebiler, som benyttes af virksomheden eller medarbejderne X

Parkeringspladser, som benyttes til blandede formal (fx delvist af medarbejderne og
virksomhedens hvidpladebiler og delvist for virksomhedens gulpladebiler og/eller Skon
virksomhedens kunder.)

Parkeringspladser som bruges til kunder og/eller virksomhedens gulpladebiler. X

Etablerings- og vedligeholdelseudgifter til ladestandere som bruges til virksomhedens
hvidpladebiler eller medarbejdere.

Etablerings- og vedligeholdelseudgifter til ladestander benyttet til blandet formal (fx
delvist af medarbejderne og virksomhedens hvidpladebiler og delvist for virksomhedens Skgn
gulpladebiler og/eller virksomhedens kunder).)

Etablerings- og vedligeholdelseudgifter til ladestandere brugt af kunder og/eller X
virksomhedens gulpladebiler.

Kurser (nar kebsmoms fremgar af fakturaen) og flytteomkostninger _—-

Kursusdeltagelsesgebyr faktureret som én ydelse

Separat faktureret mad og drikke som indtages i forbindelse med kurset 25%

Separat faktureret overnatning i forbindelse med kurset X
Uddannelsesbgger og andet kursusmateriale X
Medarbejders omkostninger ifm. flytning indenfor koncernen X
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Skattefradrag

Fradragi procent
Lgnudgifter og andre personaleudgifter 0% Seerligt fradrag 100%

Udgifter til Ign samt en raekke andre ydelser til personalet

Personaleudgifter, som de ansatte ikke har retligt krav pd, fx udgifter til personalefester, X
skovture, julefrokoster mv. samt til personaleforeninger eller til firmasport

Udgifter til bonus X
Udgifter til lejlighedsgaver, fx pengegaver m.v. til ansatte X2
Lonudgifter til eegtefeelle, samlever, bgrn X3
Udgifter til faglige kurser og gvrig uddannelse X

Feriepenge og udgifter til lan under ferie m.v.

Udgifter til rejse og overnatning (ekskl. bespisning) _—-

Personale
Forretningsforbindelser 25%

Besping

Resturationsbesgg

Udelukkende personale, herunder mgder og fester X
Udelukkende forretningsforbindelser 25%

| virksomhedens lokaler

Udelukkende personale, herunder meder og fester X
Udelukkende personale, herunder interne mgder og kurser X
Forretningsforbindelser, kaffe og te X
Forretningsforbindelser bespisning 25%

Resturationsbesag
| virksomhedens lokaler

Receptioner, jubilzzer mv. __-

Resturationsbesgg

Personale X
Forretningsforbindelser 25%

Blandet deltagelse:

Overvejende personale 25% X4
Overvejende forretningsforbindelser 25% X4
Abent hus - ubestemt kreds:

Mindre servering (ikke bespisning) 25%4

Stgrre traktement 25%

| virksomhedens lokaler

Personale X
Forretningsforbindelser 25% X
Blandet deltagelse:

Overvejende personale 25% X4
Overvejende forretningsforbindelser 25%

Abent hus - ubestemt kreds:

Mindre servering (ikke bespisning) 25%8

Stgrre traktement 25%

1 Erhvervsmaessige Ignudgifter kan fradrages med 100%, dog maksimalt DKK 8.704.600 kr. per medarbejder.

2 Betragtes som fradragsberettigede udgifter, fordi udgiften anses som et accessorium til Isnnen. Det samme gaelder kutymemaessige gratialer og
tantiemer.

3 Forudsat, at Ignnen star i et rimeligt forhold til den arbejdsindsats, som den pdgaldende har udfert for erhvervsvirksomheden. Er barnet ansat af en
virksomhed, som barnets foraldre ejer sammen med andre eller af et selskab, hvor foraeldrene er hovedaktionarer og Ignnen udbetales af
interessentskabet eller af selskabet, s& vil lgnudgiften hertil vaere fradragsberettiget. Lenudagifter til bgrn, der ikke er fyldt 15 &r ved indkomstarets
begyndelse, som arbejder i foraeldrenes personligt ejede erhvervsvirksomhed, er ikke fradragsberettiget.

4100 % fradrag for den forholdsmaessige andel, der vedrgrer personale.

5100 % fradrag, sdfremt der er tale om reklameudgift efter en konkret vurdering.
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P P =
Gaver (0}3 Seerligt fradrag 100%
Personale

Forretningsforbindelser 25%

Relame
Reklameartikler

Med firmanavn eller logo, under DKK 100 pr. stk. ekskl. moms (ubestemt kreds) X
Med firmanavn eller logo, under DKK 100 pr. stk. ekskl. moms (gaver) 25%

Servering af sandwich, kager, chips, kaffe, @l, mv. i reklamemaessigt gjemed pa fx messer,
udstillinger mv.

Sponsorbidrag med reklame som modydelse X5
Vareprwver og rabatter samt demonstration af produkter mv.
——-
Arbejdstej og uniform ejet af virksomheden

Virksomhedens civilbekleedning med logo
T S S
Mobiltelefoner, der ikke anvendes privat
Mobiltelefoner, der ogsa anvendes privat
PC, der ikke anvendes privat

PC, der ogsa anvendes privat

Biler og broafgifter -—-

Broafgift Storebaelt, erhvervsmaessig kersel, privatbil

X X X X

Broafqift Storebeelt, erhvervsmaessig kersel, varebil pa gule plader X
Broafgift @resund, erhvervsmaessig kersel, alle biltyper X
Personbiler og varebiler, indkgb og drift Xé

K(z)rselsudglfter fx udgifter til benzin, vedligeholdelse, parkering, vaegtafgift, og forsikring.

———

Udgifter til kontingenter

Udgifter til forsikringer mv. X
Leje- og leasingsudgifter X
Udgifter til advokat- og revisorbistand mv. X X7
Udgifter til bod, bader og konfiskation mv. X8

Udgifter til erstatningsydelser i selvstaendig erhvervsvirksomhed mv. X2
Udgifter til forseg og forskning mv. Op til 114%10°

Oversigten over moms- og skattefradrag er ikke udtemmende, men alene retningsgivende, hvorfor der i alle tilfeelde ved opggrelsen af
moms- og skattefradrag skal foretages en konkret vurdering

5 Giver sponsorbidrag adgang til andre ydelser end reklame, fx rejser eller underholdning, skal der ske en opdeling, og fuldt fradrag gives alene for
reklamen. Skattemaessig behandling af @vrige ydelser, behandles afhaengigt af, hvad de anvendes til.

6 Afskrives efter generelle retningslinjer.

7 Vedrorer kun almindeligt forekommende forhold under en virksomheds drift, fx inkasso af forretningsdebitorer samt udgifter til revision af regnskab
og opstilling af rsopgerelse, visse radgivningsydelser o.lign.

8 Som udgangspunkt ikke fradragsberettiget. Safremt en erhvervsdrivende betaler bgder for sine ansatte, som de har faet, mens de udfgrer deres
arbejde, kan baderne traekkes fra som Ignudgifter og dermed som driftsudgifter (de ansatte skal beskattes heraf som A-indkomst).

9 Safremt udgifterne er knyttet direkte til driften af virksomheden.

10Fradragsretten omfatter det udviklingsarbejde, som er knyttet til erhvervsvirksomheden. Herved forstds anvendelsen af videnskabelig eller teknisk
viden til at frembringe nye eller vaesentlige forbedrede materialer, mekanismer og produkter, processer, systemer eller tjenesteydelser. Oversigten
over moms- og skattefradrag er ikke udtemmende, men alene retningsgivende, hvorfor der i alle tilfeelde ved opggrelsen af moms- og skattefradrag
skal foretages en konkret vurdering.
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EY | Building a better working world

| EY arbejder vi med afsat i vores formal
“Building a better working world" og hjalper
med at skabe langsigtet vaerdi for kunder,
medarbejdere og samfund samt tillid til
kapitalmarkederne.

Vores arbejde bygger pa data og teknologi, og
EY-teams i over 150 lande hjelper kunder med
veekst, drift og transformation.

Pa tveers af Assurance, Consulting, Tax & Law
og Strategy & Transactions, stiller EY
sporgsmal, der kan give nye svar pa de
komplekse udfordringer verden star overfor i
dag.

All in to shape the future with confidence.

EY henviser til den globale organisation og kan referere til et
eller flere medlemsfirmaer inden for Ernst & Young Global
Limited, som hver iseer udggr en selvstandig juridisk enhed.
Ernst & Young Global Limited, er et engelsk ‘company limited
by guarantee’, som ikke yder kunderddgivning. Flere
oplysninger om vores organisation kan findes pd ey.com.
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Dette materiale er udarbejdet alene til orientering, og
oplysningerne i det tilsigter ikke at vaere fyldestgarende, og de
traeder ikke i stedet for udfarlige analyser eller udgvelsen af
professionelle skan. | konkrete sager opfordres brugere til at
henvende sig til EY’s radgivere.

ey.com/dk
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