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EU-Konfliktmineralien-Verordnung

Eine Einflihrung

Seit dem 1. Januar 2021 miissen Importeure von Zinn, Tantal, Wolfram und Gold (,,3TG") in die EU bei der Uberschreitung
bestimmter Wertgrenzen die EU-Konfliktmineralien-Verordnung einhalten. Die Verordnung legt Sorgfaltspflichten fest, um Kon-
fliktfinanzierung und Menschenrechtsverletzungen in internationalen Lieferketten zu verhindern. Die wichtigsten Elemente

der Verordnung werden im Folgenden kurz zusammengefasst.

Wesentliche Verpflichtungen der EU-Konfliktmineralien-Verordnung €W 2017/821 Behordliche Aufsicht
Art. 4: Pflichten in Bezug auf das Managementsystem In Deutschland ist die , Deutsche Kontrollstelle

EU-Sorgfaltspflichten in Rohstofflieferketten”
(DEKSOR) fir die Anwendung der EU-Verordnung
die zustandige nationale Behorde.

Aufbau eines Beschwerdemechanismus und Starkung der Zusammenarbeit mit Lieferanten Gemap Art. 11 fiihrt DEKSOR nachtragliche

Einflhrung einer Lieferkettenpolitik fir Minerale und Metalle, die mdglicherweise aus Konflikt- und Hoch-
risikogebieten stammen

Einfiihrung eines ,,Chain of Custody/Supply Chain Traceability“-Systems Kontrollen durch, um sicherzustellen, dass Unions-
einfiihrer von Mineralen und Metallen ihren Sorg-

Art. 5: Risikomanagementpflichten faltspflichten nachkommen.

Identifizierung und Bewertung der Risiken schadlicher Auswirkungen auf die Lieferkette von Unionseinfiihrer miissen Berichte liber gem. Art. 6
Mineralen und Metallen durchgefiihrte Prifungen mit DEKSOR teilen.
Implementierung einer Strategie, um auf identifizierte Risiken zu reagieren (einschlieplich Senior
Management Reporting, Risikomanagementpldnen, RisikominderungsmaBnahmen usw.) Unternehmen miissen proaktiv sein:

Art. 6: Verpflichtung zur Durchfiihrung von Priifungen durch Dritte > Stand Marz 2023 wurde von der EUnoch

kein Due-Diligence-System (z. B. von Branchen-
verbanden wie der Responsible Minerals Initia-
tive [RMI]) anerkannt. Das bedeutet, dass sich
Ausarbeitung eines Corrective Action Plans (CAP) Unionseinfiihrer nicht vollstandig auf

externe Priifberichte (z. B. von der RMI) ihrer
Raffinerien und Hitten verlassen kdnnen.

externe Beauftragung eines unabhdngigen 3™ Party Assessments zur Bewertung, ob die Verfahren,
die zur Erfillung der Sorgfaltspflichten mit Art. 4, 5 und 7 der EU-Verordnung in Einklang stehen

Art. 7: Offenlegungspflicht

Weitergabe von 3™ Party Assessment Berichten an die zustandigen Behorden (in Deutschland: DEKSOR) » Bis heute hat die EU keine ,,White List" von

jahrliche ffentliche Berichterstattung tber die Erfiillung der Sorgfaltspflichten Hutten und Raffinerien verdffentlicht, die Mine-
rale und Metalle verantwortungsvoll beschaf-

Ubermittlung relevanter Informationen an unmittelbar nachgelagerte Abnehmer fen (und der EU-Verordnung entsprechen).

EY-Services im Uberblick

Abhdngig von ihrer rechtlichen und sektoralen Risikoexposition sowie einzelner Risikotreiber sollten Unternehmen im

Rahmen ihrer Beschaffungsprozesse flr Minerale und Metalle einen robusten, risikobasierten Due-Diligence-Ansatz verfolgen.
Das EY Forensics Team unterstitzt Mandanten bei der Einrichtung, Bewertung und Evaluierung notwendiger Mafinahmen.

Wir berufen uns hierbei u. a. auf das finfstufige Rahmenwerk des OECD-Leitfadens fir die Erfiillung der Sorgfaltspflicht zur
Forderung verantwortungsvoller Lieferketten fir Minerale aus Konflikt- und Hochrisikogebieten (,,OECD-Leitlinie").

Im Folgenden finden Sie einen allgemeinen Uberblick liber unsere Services.

EY Konfliktmineralien-Services

1. Supply-Chain-Management-Systeme 3. Risikomanagementstrategien
Unterstiitzung bei der Implementierung/Etablie- Design von Risikomanagementstrategien und -planen
rung einer Supply-Chain-Strategie und eines (inkl. Risikominderungsmapnahmen und Fortschritts- e e
Supply-Chain-Management-Systems fir die Be- Giberwachung) >
schaffung von Konfliktmineralien Unterstiitzung bei der Implementierung von Pro- pa— e d
Beratung in Bezug auf Chain-of-Custody- und zessen und Verfahren zur Unterstilitzung der regel- ba r.rehst ov;etrrnfincg un
Supply Chain Traceability-Systeme méaBigen Uberwachung von Risikotreibern und ggf. eric ategie
Unterstiitzung zur Verbesserung der Transparenz in Aktualisierung von Risikomanagementstrategien A <
Lieferketten und bei der Identifizierung relevanter . . rd Lieferketten-
Drittparteien (einschlieflich indirekter Lieferanten) 4. Unabhanglge 3 Party Assessments Due-Diligence- e
Unterstiitzund bei der Implementierund eines Be- Durchfiihrung unabhédngiger Bewertungen der F « Identifikation
sch\?vesrduemuecghar?isr:us/Hpi:we?s eeb:rsg steswss ) vom Mandanten eingefiihrten Supply-Chain-Due- Bewertu.ng ramewor und Be-
g 4 Diligence-MaBnahmen, um potenzielle Liicken zu e durch Dritte wertung
i i 3 von Risiken
2. Risikoidentifikation und -bewertung |dent|f|2|er_en und Verbesserungsvorschldge
N ) . auszuarbeiten
Unterstitzung bei der Konzeption und Durch- T Risiko- L
fiihrung von Risikobewertungen und der Identifi- 5. Jahresbericht management

zierung potenzieller schadlicher Auswirkungen

in Minerallieferketten Unterstiitzung bei der jahrlichen Berichterstattung

Uber identifizierte Lieferkettenrisiken flir Konfliktmineralien
und Manahmen zur Minderung dieser Risiken 9



3" Party Assessment Services im Detail

Von der EU-Verordnung betroffene Unternehmen sind verpflichtet, externe 3 Party Assessments zur Bewertung der
Verfahren, die zur Erflllung der Sorgfaltspflichten getroffen wurden, zu beauftragen. Unser EY Forensics Team besteht aus
Fachleuten mit Erfahrung in der Durchfiihrung von 3™ Party Assessments und Supply Chain Audits. Unser Team verfligt
zudem Uber detailliertes Fachwissen tiber Due-Diligence-Prozesse und Uber die sozialen, kulturellen und historischen Kontexte
in Konflikt- und Hochrisikogebieten. Wesentliche Prifungsschritte sind im Folgenden kurz zusammengefasst.

1 Assessment-

e Planung

2 Initial
e Assessment

3 Assessment
e Testing

4 Reporting
[ ]

Planung und Organisation eines
Kick-off-Meetings

Gewinnen eines Verstdndnisses
der Organisationsstruktur des
Mandanten und Identifizierung
relevanter Stakeholder

Sammlung relevanter Informa-
tionen in Bezug auf Supply-Chain-
Management-Prozesse

Definition spezifischer Bewertungs-
ziele und -kriterien

Wichtige
Kundenfragen

Kontakt

Partner

Informationsanfragen

Anforderung relevanter Unter-

lagen zu bestehenden Due-Diligence-

Prozessen und Verfahren in der
Lieferkette

Vorbereitung der Transaktions-
priifung

Definition von Priifungsschritten
zur Evaluierung, wie Richtlinien und
Verfahren im Hinblick auf die Chain
of Custody/Supply Chain Trace-
ability in der Praxis angewendet
werden

Anforderung relevanter Trans-
aktionsdaten

Dokumentenanalyse und Interviews

detaillierte Bewertung und Analyse
relevanter Richtlinien und Prozesse

Durchfiihrung von Interviews,
um festzustellen, wie Prozesse in
der Praxis umgesetzt werden

Transaktionspriifung

Durchflihrung der Transkaktions-
prifung und Beurteilung, ob interne
Prozesse den Anforderungen der
Verordnung entsprechen

Erstellung des Bewertungsberichts

Zusammenfassung der
Bewertungsschritte, -verfahren
und -ergebnisse

Definition von Empfehlungen und
moglichen Korrekturmapnahmen
Prasentation der Ergebnisse

Exit-Meeting zur Klarung etwaiger
Fragen und zur Planung eines mdg-
lichen ,,Follow-up”

ggf. Definition und Ausarbeitung
von Umsetzungszeitplanen

» Wie kdnnen IT-L6sungen die Chain of Custody/Traceability in der Lieferkette verbessern,
um regulatorische Anforderungen zu erfillen?

» Wie kann sichergestellt werden, dass indirekte Vorlieferanten ihre regulatorischen

Anforderungen erfllen?

» Inwieweit kdnnen Auditberichte Dritter (z. B. durch das RMI) im Due-Diligence-Prozess
von Konfliktmineralien bertcksichtigt werden?
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EY | Building a better working world

Mit unserer Arbeit setzen wir uns fur eine besser funktionie-
rende Welt ein. Wir helfen unseren Kunden, Mitarbeitenden
und der Gesellschaft, langfristige Werte zu schaffen und das
Vertrauen in die Kapitalmarkte zu starken.

In mehr als 150 Landern unterstitzen wir unsere Kunden,
verantwortungsvoll zu wachsen und den digitalen Wandel zu
gestalten. Dabei setzen wir auf Diversitat im Team sowie Daten
und modernste Technologien in unseren Dienstleistungen.

Ob Assurance, Tax & Law, Strategy and Transactions oder
Consulting: Unsere Teams stellen bessere Fragen, um neue
und bessere Antworten auf die komplexen Herausforderungen
unserer Zeit geben zu kénnen.

»EY"und ,wir" beziehen sich in dieser Publikation auf alle deutschen Mitglieds-
unternehmen von Ernst & Young Global Limited (EYG). Jedes EYG-Mitglieds-
unternehmen ist rechtlich selbststandig und unabhdngig. Ernst & Young Global
Limited ist eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung nach englischem Recht
und erbringt keine Leistungen fiir Mandanten. Informationen dariiber, wie EY
personenbezogene Daten sammelt und verwendet, sowie eine Beschreibung der
Rechte, die Einzelpersonen gemaf der Datenschutzgesetzgebung haben, sind
Uiber ey.com/privacy verfiigbar. Weitere Informationen zu unserer Organisation
finden Sie unter ey.com.

In Deutschland finden Sie uns an 20 Standorten.
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