
Lohnsteuer
Risiken erkennen, Chancen 
nutzen!



Durch Lohnsteuer-Außen-
prüfungen nimmt der  
Fiskus pro Jahr rund  
730 Millionen Euro mehr 
Steuern ein. Fast 2.000  
Prüferinnen und Prüfer  
fühlen den Arbeitgebern 
hierzulande jährlich auf  
den Zahn.



In dieser stürmischen See der Finanzen fungiert EY als Ihr 
Leuchtturm. Wir weisen Ihnen den Weg durch die komplexen 
Gewässer des Einkommens und der Ausgaben, sorgen dafür, 
dass Sie nicht auf die Klippen der finanziellen Unsicherheit 
zusteuern, oder helfen Ihnen dabei, wieder auf Kurs zu ge­
langen, um sicher im Hafen anzukommen. 

Dabei berät und begleitet EY Mandanten in allen lohnsteu­
erlichen Fragen mit einem umfassenden Ansatz.

Kennen Sie den Unterschied zwischen Lohnsteuer-Außen
prüfung und Lohnsteuer-Nachschau? Nein? Beide dienen der 
Überwachung und Sicherstellung lohnsteuerlicher Verpflich-
tungen, doch bei Letzterer darf die Prüfung ohne Ankündigung 
erfolgen. Sprich: Im laufenden Tagesgeschäft steht eine  
prüfungsbefugte Person des Finanzamtes in der Tür und fragt 
nach der richtigen Behandlung der Firmenweihnachtsfeier 
auf der Gehaltsabrechnung des Angestellten A. Der Ange-
stellte B hat seit Kurzem eine Mitarbeiterbeteiligung und  
einen Dienstwagen, passt die Abrechnung hier auch exakt? 
Und wie ist es mit der momentan remote tätigen Kollegin C, 
die für ein paar Wochen aus dem Ausland heraus arbeitet und 
bald Freelancerin werden will? Wäre die Lohnsteuer-Compli-
ance hierzulande ein Kinderspiel, fiele nicht eine Dreiviertel-
milliarde Euro Mehrsteuern durch Prüfungen an. 

Die Lohnsteuer füllt die Kassen
Ergebnisse der Lohnsteuer-Außenprüfung im Zeitverlauf
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Quelle: Bundesministerium der Finanzen
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EY Wage Tax Advisory Services im Überblick

Anfragen und Stellungnahmen

Wir beantworten alle Fragen rund um die Lohnversteuerung: 
Steuerpflicht, Zeitpunkt, Art und Grund der Versteuerung.  
Dabei prüfen wir auch, ob Pauschalierungen genutzt werden 
können. Der Beratungsumfang ist individuell und abhängig  
davon, ob Sie nur ein kurzes Feedback oder ein ausführliches 
Memorandum benötigen. Falls erforderlich begleiten wir Sie 
bei der Berichtigung etwaiger Unrichtigkeiten. 

Payroll Reviews,  
Due Diligences und Health Checks

Wir evaluieren mit Ihnen, ob lohnsteuerliche Themen in  
der Vergangenheit richtig abgebildet wurden und ob Haftungs- 
risiken bestehen. Gern erarbeiten wir Handlungsempfehlungen 
und identifizieren Verbesserungspotenzial.

Lohnsteuer-Anrufungsauskünfte

Wir begleiten Sie dabei, Ihre lohnsteuerlichen Rechtsauffas-
sungen durch Auskünfte des Finanzamtes abzusichern. An-
ders als bei verbindlichen Auskünften können bei Anrufungs-
auskünften die Sachverhalte schon verwirklicht sein. 
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Passgenaue Workshop- und Beratungsangebote 

Wir schulen Ihre verantwortlichen Mitarbeitenden zu lohn-
steuerlichen Themen, etwa zum aktuellen Reisekostenrecht, 
zur Abgrenzung zwischen Bar- und Sachlohn, bezüglich der 
steuerlich relevanten Fragen im Rahmen von Betriebsveran-
staltungen, zur Versteuerung aktienbasierter Vergütung oder 
Sachzuwendungen an Mitarbeitende und Dritte oder aber zu 
für Mitarbeitende zunehmend attraktiven Workation-Pro-
grammen und dazu, was involvierte Abteilungen im Vorfeld 
zwingend zu beachten haben. 

Sind Ihre Mitarbeitenden alle auf dem 
gleichen und aktuellen Wissensstand?

Von uns bekommen Sie die erforderliche Expertise und Hin-
weise dazu, wie Sie sich während einer Lohnsteuer-Außen
prüfung am besten verhalten. Wenn erforderlich unterstützen 
wir Sie im Gespräch mit den Prüfenden. Wenn es hart auf hart 
kommt, beraten wir Sie zum Handlungsrahmen der Prüfenden 
und zu Möglichkeiten, sich gegen Folgen der Prüfung zu 
wehren.  

Sie wünschen sich einen erfahrenen Begleiter  
und Berater bei Lohnsteuer-Außenprüfungen? 
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Sichere Richtlinien und Prozesse

Wir werfen gemeinsam mit Ihnen einen Blick darauf, ob inner-
betriebliche Regelungen zur Vermeidung von Haftungsrisiken 
bestehen und ob sie aktuellen Gesetzen und Urteilen ent
sprechen – etwa zu Reisekosten, Entsendungen, Firmenwagen, 
Veranstaltungen oder Geschenken. 

Sind Ihre betrieblichen  
Policies und Richtlinien optimal? 

Wir erarbeiten Kontrollmöglichkeiten im Hinblick auf die Ein-
haltung der innerbetrieblichen Regelungen und verbessern 
Ihre Kommunikation zwischen allen Stellen, die lohnsteuerlich 
relevante Sachverhalte auslösen. Gern unterstützen wir Sie 
auch bei der Vorbereitung und Einführung von Tax CMS für 
Lohnsteuerzwecke. 

Wie laufen Ihre Prozesse rund  
um Payroll, Tax, HR und Finance?  

Sie sehen, die Lohnsteuer hat es in sich. Darüber hinaus ist  
sie mit zahlreichen weiteren Rädchen im steuerlich-rechtlichen 
Getriebe Ihres Unternehmens verzahnt. Unser umfangreicher 
Beratungsansatz umfasst selbstverständlich auch Fragen zu 
angrenzenden Rechtsgebieten wie etwa dem Sozialversiche-
rungs- oder Arbeitsrecht oder dem internationalen Steuer-
recht, beispielsweise zu Betriebsstättenrisiken.
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Christoph Ackermann  
Steuerberater   
Partner 
+49 6196 996 26445 
christoph.ackermann@de.ey.com

Wir sind gerne für Sie da 

Daniela Adler   
Rechtsanwältin | Steuerberaterin 
Partner  
+49 6196 996 16329 
daniela.adler@de.ey.com

Bei Interesse können Sie gerne auf unserem individuellen 
Workshop-Konfigurator Ihre Inhalte für ein erstes kostenloses 
Erstgespräch auswählen. In diesem Gespräch werden wir ge-
meinsam über Anschlussoptionen im Rahmen von Workshops 
oder Detailanalysen sprechen, um auf Ihre spezifischen Be-
dürfnisse und Herausforderungen im Bereich der Lohnsteuer 
einzugehen.
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– stellvertretend für ein deutschlandweites Lohnsteuer-Team
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„EY“ und „wir“ beziehen sich auf die globale Organisation oder ein oder 
mehrere Mitgliedsunternehmen von Ernst & Young Global Limited, von 
denen jedes eine eigene juristische Person ist. Ernst & Young Global 
Limited ist eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung nach englischem 
Recht und erbringt keine Leistungen für Kunden. Informationen 
darüber, wie EY personenbezogene Daten erhebt und verarbeitet, 
sowie eine Beschreibung der Rechte, die Einzelpersonen gemäß der 
Datenschutzgesetzgebung haben, sind unter ey.com/privacy verfügbar. 
Weitere Informationen über unsere Organisation finden Sie unter ey.com.
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Wir setzen uns für eine besser funktionierende Welt ein, indem wir neue 
Werte für Kunden, Mitarbeitende, die Gesellschaft und den Planeten 
schaffen und gleichzeitig das Vertrauen in die Kapitalmärkte stärken.

Mithilfe von Daten, KI und fortschrittlicher Technologie unterstützen 
unsere Teams ihre Kunden dabei, gemeinsam die Zukunft mit Zuversicht 
zu gestalten und Antworten auf die drängendsten Fragen von heute und 
morgen zu finden. 

Unsere Teams bieten ein breit gefächertes Dienstleistungsspektrum 
in den Bereichen Assurance, Consulting, Tax sowie Strategy and 
Transactions an. Unterstützt durch fundiertes Branchenwissen, 
ein global verbundenes, multidisziplinäres Netzwerk und vielfältige 
Ökosystem-Partner bieten unsere Teams Dienstleistungen in mehr als 
150 Ländern und Regionen an.

All in to shape the future with confidence.

EY  |  Building a better working world


