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Το παράδειγμα του Ανδρέα Δημητρίου και του ΑΠΣΙ ΠΙΝΔΟΣ αναδεικνύει πώς η 
εμπιστοσύνη, η συλλογική ταυτότητα και το ισχυρό brand, μπορούν να λειτουργήσουν 
ως θεμελιώδεις πυλώνες οργανωσιακής ανθεκτικότητας και βιώσιμης ανάπτυξης στον 
συνεταιριστικό χώρο. Ο ίδιος εντάχθηκε στον συνεταιρισμό το 1996 και, από το 2012, 
οπότε και ανέλαβε την προεδρία του, ηγείται ενός ολοκληρωμένου στρατηγικού 
μετασχηματισμού. Η ΠΙΝΔΟΣ μετεξελίχθηκε από έναν παραδοσιακό αγροτικό 
συνεταιρισμό σε έναν πλήρως καθετοποιημένο, ενεργειακά αυτόνομο και 
περιβαλλοντικά υπεύθυνο οργανισμό, συνδυάζοντας υψηλή οικονομική 
αποτελεσματικότητα, με έντονη κοινωνική υπευθυνότητα. Η στρατηγική αυτή βασίστηκε 
στη στήριξη του εισοδήματος των παραγωγών, στη συστηματική καλλιέργεια της 
εμπιστοσύνης του καταναλωτή και στην ανάπτυξη με σαφές κοινωνικό πρόσημο. Ως ένας 
από τους ισχυρότερους οργανισμούς του ελληνικού αγροδιατροφικού τομέα, και διεθνές 
παράδειγμα σύγχρονου συνεταιριστικού προτύπου, η ΠΙΝΔΟΣ αριθμεί περισσότερα από 
500 μέλη-παραγωγούς, πάνω από 100 συνεργάτες-παραγωγούς και απασχολεί 
περισσότερους από 1.700 εργαζομένους. Παράλληλα, διαθέτει ιδιόκτητο δίκτυο 18 
κέντρων διανομής, εξυπηρετώντας περισσότερα από 8.000 σημεία πώλησης σε 
ολόκληρη τη χώρα. 


