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Respondieron 102 
empresarios y altos 

ejecutivos de diversos 
sectores y tamaños de 

empresas e instituciones.

Periodo:  
16 de diciembre de 2025 al 

9 de enero de 2026.

Resultados de la edición N°29



Tamaño de empresas
(Ventas anuales UF)

70,6% 
Grandes

14,7% 
Medianas

10,8% 
Pequeñas

3,9% 
Micro



20%

29%

51%

57%

40%

3%

Aumentará Disminuirá Se mantendrá

En la Región del Biobío

En el año 2025 (dic 24) En el año 2026 (dic 25)

INVERSIÓN

27%

21%

30%

22%

50%

35%

2%

13%

Aumentará Disminuirá Se mantendrá No se
realizarán

nuevas inv.

En Empresas / Instituciones

En el año 2025 (dic 24) En el año 2026 (dic 25)



22%

53%

16%

2%
7%

13%

61%

12%
7% 8%

US$0 Mayor a MMUS$ 0 y
menor a US$ 5

millones

US$5 a US$20
millones

US$20 a US$50
millones

Más de US$50
millones

MAGNITUD DE LA INVERSIÓN 

En el año 2025 (dic 24)

En Empresas / Instituciones



33%

19%

19%

17%

7%

6%

30%

23%

21%

9%

9%

9%

Aumentar la capacidad de producción

Efectuar reparaciones o mejoras

Mejorar, desarrollar o introducir nuevos productos o
servicios

Automatizar o digitalizar procesos

Adecuaciones a nuevas normas o disposiciones legales.

Otro

OBJETIVO DE LA INVERSIÓN 

En el año 2026 (dic 25)

En el año 2025 (dic 24)

En Empresas / Instituciones



56%

44%

62%

38%

Sí No

En el año 2025 (dic 24) En el año 2026 (dic 25)

INVERSIÓN EN SU EMPRESA / INSTITUCIÓN
¿Generará nuevos empleos (directos o indirectos) en 2026?



26%

17%

57%

46%

11%

43%

Aumentará Disminuirá Se mantendrá

EMPLEO

En el año 2025 (dic 24) En el año 2026 (dic 25)

En Empresas / Instituciones



14%

67%

5%

14%

0%

18%

68%

0%

15%

0%

Aumentarán por
sobre la inflación

Aumentarán en
línea con la

inflación

Aumentarán por
debajo de la

inflación

Se mantendrán Disminuirán

LAS REMUNERACIONES

En el año 2025 (dic 24)

En el año 2026 (dic 25)

En Empresas / Instituciones



35%

9%

57%

68%

5%

27%

Aumentarán Disminuirán Se mantendrán

VENTAS

En el año 2025 (dic 24) En el año 2026 (dic 25)

29%
23%

48%

54%

11%

35%

Aumentarán Disminuirán Se mantendrán

UTILIDADES

En el año 2025 (dic 24) En el año 2026 (dic 25)

En Empresas / Instituciones



68%

4%

28%

54%

3%

43%

Aumentará Disminuirá Se mantendrá

COSTOS DE LOS INSUMOS 

En el año 2025 (dic 24)

En Empresas / Instituciones



68%

24%

8%

79%

18%
3%

Sí No No sabe

jun-25

dic-25

CRECIMIENTO
¿Cree que Chile puede crecer al 4% en el mediano plazo?



1%

6%

35%

54%

4%

Muy buena

Buena

Ni buena ni mala

Mala

Muy mala

CRECIMIENTO
¿Cómo evalúa la situación económica actual 

de la Región del Biobío?



22%

56%

22%

0%

0%

1%

Mejorará significativamente

Mejorará ligeramente

Se mantendrá estable

Empeorará ligeramente

Empeorará significativamente

No sabe

CRECIMIENTO
¿Cómo cree que evolucionará la situación económica de la Región 

del Biobío durante los próximos 4 años?



52%

50%

35%

33%

25%

22%

16%

La Manufactura Avanzada e Industria 4.0

La mayor internacionalización de Biobío

Construcción Naval continua en Asmar

La construcción en madera

Proyectos de energía eólica

Desarrollo del H2V

Tecnologización de la agricultura

¿Qué deberían priorizar las entidades de fomento regionales para potenciar el 
desarrollo de la Región del Biobío? 

CRECIMIENTO



37%

32%

23%

20%

18%

18%

15%

14%

9%

7%

Agilizar y simplificar permisos y tramitación ambiental

Desarrollar infraestructura y logística

Fomentar el desarrollo productivo

Impulsar la inversión

Reducir la carga tributaria

Mejorar la seguridad

Garantizar la certeza jurídica y regulatoria

Impulsar el capital humano y el empleo

Promover innovación, tecnología y digitalización

Profundizar la descentralización y la gobernanza…

¿Qué medidas debería impulsar el próximo Gobierno de Chile para potenciar el 
desarrollo económico de la Región del Biobío? (pregunta abierta)

CRECIMIENTO



27%

35%
38%

Sí, en 100%. Sí, en parte. No

LEY DE 40 HORAS Y PRODUCTIVIDAD
A más de un año de la vigencia de la Ley de las 40 horas, ¿su empresa ha 

compensado el menor tiempo de trabajo con mayor productividad?



47% 49%

Sí No

LEY DE 40 HORAS Y PRODUCTIVIDAD
¿Cree que su empresa podrá compensar con mayor productividad la rebaja a 42 

horas que se debe realizar a partir del 26 de abril de 2026?
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