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Empresas familiares: un pilar
fundamental en la estructura
econdmica global

El indice Global de Empresas Familiares 500, elaborado de manera
bienal desde 2015 por EY en colaboracion con la Universidad suiza de
St. Gallen, presenta una visién integral de las principales empresas
familiares a nivel mundial.

Este ranking no solo clasifica las 500 empresas familiares mas grandes
segun su facturacién, sino que también ofrece un analisis detallado de
diversos aspectos, como el nimero de empleados, la diversidad en sus
Consejos de Administracién, considerando tanto la representacién de
género como la inclusién de miembros de la familia, y su compromiso
medioambiental.

Xy Accede al ranking completo
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Principales
resultados

El poder econdmico de las
empresas familiares: éla tercera
economia mas grande del mundo?

Las empresas familiares mas grandes del
mundo siguen desempefiando un papel clave
en la economia global, segun el indice Global
de Empresas Familiares 2025. En este
sentido, las 500 compaiiias que integran este
ranking generaron ingresos combinados de
8,81 billones de délares, lo que representan
un aumento del 10% en comparacién con el
afno anterior. Este crecimiento se destaca en
un contexto donde el PIB crecié solo un 3,3%
en 2023.

Asi, el 80% de estas reportan ingresos
superiores a 5 mil millones de délares. Con
todo esto, si fuesen un pais, serian la tercera
economia mas grande del mundo, por detras
de EEUU y China.

Ademads, el impacto positivo de estas
empresas es notable, al generar empleo para
mas de 25,1 millones de personas en todo el
mundo, abarcando 43 jurisdicciones.
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¢Dénde se encuentran las empresas del ranking?

Europa

29%

Norteamérica

18%

Asia y Oceania

¢A qgué sector pertenecen las empresas del ranking?

Movilidad

154
Industria

20y o

Retail

19y °

Consumo

¢Qué tipo de empresas
forman parte del ranking?

Al igual que en anteriores ediciones, las
empresas que forman parte del ranking
se ubican principalmente en Europa
(47%) y Norteamérica (29%), mientras
que en Asia y Oceania se localizan el
18%.

Por industrias, el sector retail lidera la
lista con un 20% de representacién y
contribuye con el 26% de los ingresos
totales del indice. Le sigue el sector
consumo (19%), industria (15%) y
movilidad (9%).

De este modo, los dos principales
sectores que encabezan el ranking, retail
y consumo, generan empleo para mas de
11,58 millones de personas.

En cuanto a la edad de las empresas, el
85% cuenta con mds de 50afos de
trayectoria, y poco mds de un tercio
llevan mas de 100 afos en el mercado.

Respecto al liderazgo de las compafiias
del ranking, mas del 40% de ellas cuenta
con un miembro de la familia como CEO.
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Europa como epicentro de las
empresas familiares

Casi la mitad de las 500 compaiiias del ranking son europeas

Hasta 235 de las 500 empresas que Alemania se consolida como el pais
figuran en el Global 500 Family con mayor numero de sedes, con un
Business Index tienen su sede principal total de 78 empresas, cinco de ellas
en Europa, lo que representa el 47% del entre las 20 mas grandes del mundo.

total. Alemania, Francia, Italia y Suiza
destacan como los paises con mayor
presencia en el ranking.

Ademas, marcando una sélida
trayectoria, dos empresas europeas
han superado los 300 ainos de

Sin embargo, el nimero de empresas operacion: la alemana Merck,
europeas ha disminuido un 8% desde especializada en ciencia y tecnologia,
2017, cuando la lista incluia 256 gue celebra 356 afos de trayectoria
compaiiias. No obstante, esta cifra y la francesa Wendel, dedicada a la
refleja una mejora frente a la caida del inversion, con 320 afos de

11% registrada en 2023. experiencia en el mercado.
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Espafa en el indice Mundial
de Empresas Familiares

Espafa cuenta con la representacion de 13
empresas, lo que supone la incorporacion
de dos nuevas, en comparacion con la
edicién anterior (2023), y permite regresar
al alto nivel alcanzado en 2021.

Hasta cuatro empresas espafiolas figuran
entre las 125 principales empresas
familiares del mundo, lo que representa una
suma con respecto al listado anterior.

Las trece empresas espafolas que
aparecen en el ranking generan alrededor
de 171.000 millones de euros en ingresos y
dan empleo a aproximadamente 735.279
personas.

Empresas espainolas
estdn presentes en el
ranking 2025

Empresas espafolas
entran en el Top 100
mundial
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Las empresas familiares
espanolas en cifras

Las trece empresas que figuran en el ranking de 2025 provienen de
una amplia variedad de sectores. Tres de ellas lideran el sector
retail-consumo, otras tres pertenecen al sector industrial y dos més
estan en el ambito de la infraestructura. Ademads, hay una empresa
del sector energia, una en salud, otra de seguros, y una mas en el
ambito de servicios globales de sequridad. Este afio la lista suma una
empresa del sector hosteleria y turismo, como uno de los puntos
fuertes del pais.

La facturacion de las empresas espainolas oscila entre 4.500 y
39.000 millones de euros. Si bien la mayoria fueron fundadas en la
segunda mitad del siglo XX, destaca la presencia de cuatro
compafiias con mdas de 100 anos de trayectoria, el doble que la
edicién anterior.

En cuanto a la representacién en los puestos de responsabilidad, ya
sea en el consejo de administracién o en la direccién ejecutiva, mas
del 92% de los cargos directivos estdn ocupados por miembros de la
familia. Entre todas las empresas del listado, solo una mujer como
CEO.

Evolucidon de las empresas espaiolas en el
Global 500 Family Business (2015-2023)
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Posicion en el

Empresa ranking global Sector
1 Inditex Group 43 Consumo
2 Mercadona S.A. 48 Consumo
, 3 Acciona S.A. 102 Energia
ESpaﬁa en eI Indice Mundial 4 El Corte Inglés 122 Consumo
oo 5 Gestamp Automocion S.A. 146 Industria
d e E m p reS a S Fa m I I I a res 6 Ferrovial S.A. 215 Infraestructura
7 Barceld Group 269 Hosteleria
8 Grifols S.A. 279 Salud
O\O Accede al rankinq Completo 9 Grupo Catalana Occidente 320 Seguros
10 Grupo Antolin 393 Industria
11 Puig Brands S.A. 418 Industria
12 Prosegur Compafia de Seguridad 423 Servicios
13 Tecnicas Reunidas S.A. 433 Infraestructura

Fuente: Global 500 Family Business Index de EY y la Universidad St. Gallen


https://familybusinessindex.com/?pageSize=40
https://familybusinessindex.com/?pageSize=40

EY | Building a better working world

En EY trabajamos para construir un mundo que funcione mejor, ayudando a crear
valor a largo plazo para los clientes, las personas, la sociedad y generar confianza
en los mercados de capital.

Gracias al conocimiento y la tecnologia, los equipos de EY, en mas de 150 paises,
generan confianza y ayudan a las compaiiias a crecer, transformarse y operar.

EY es lider mundial en servicios de auditoria, fiscalidad, estrategia, asesoramiento
en transacciones y servicios de consultoria. Nuestros profesionales hacen las
mejores preguntas para encontrar nuevas respuestas a los desafios a los que nos
enfrentamos en el entorno actual.

EY hace referencia a la organizacién internacional y podria referirse a una o varias de las
empresas de Ernst & Young Global Limited y cada una de ellas es una persona juridica
independiente. Ernst & Young Global Limited es una sociedad britanica de responsabilidad
limitada por garantia (company limited by guarantee) y no presta servicios a clientes. La
informacion sobre cdmo EY recopila y utiliza datos personales y su correspondiente
descripcion sobre los derechos de las personas en virtud de la legislaciéon vigente en materia
de proteccion de datos, estan disponibles en ey.com/es_es/legal-and-privacy. Las firmas
miembros de EY no ejercen la abogacia donde lo prohiban las leyes locales. Para obtener mds
informacién sobre nuestra organizacién, visite ey.com/en_gl.

© 2025 Ernst & Young, S.L.
All Rights Reserved.

Este material se ha preparado tUnicamente con fines informativos
generales y no debe considerarse como asesoramiento contable,
fiscal o profesional. Consulte a sus asesores para obtener consejos especificos.

ey.com/es_es

Contacto

David Ruiz-Roso

Responsable del area de EY Private-Empresa
Familiar en EY Espafia

david.ruiz-rosomoyano®@es.ey.com
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