¢Como puede

el conocimiento i
potenciar tu

liderazgo?

Capacitaciones EY 2026

The better the question. he better the answer.
The better the world works.

e
EY

Shape the future
with confidence



Conocimiento
que lidera

H
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Desarrolla

las habilidades

gue necesitas para
destacar en el mercado
profesional.

J

Fortalece

tus conocimientos con
herramientas clave para
responder a los desafios
del entorno.

Maximiza

lo aprendido y sé parte de
una red de profesionales
de alto desempenio.




motivos que nos
diferencian

Trayectoria

Nuestro equipo de expositores posee
amplia experiencia y dominio en
multiples temas, lo que respalda un
aprendizaje de alto nivel.

Metodologia

Trabajamos cada sesion
combinando teoria con casos
reales aplicados a las distintas
necesidades de los principales
sectores econémicos.

Contenido

Proporcionamos material
actualizado, alineado con
normativas recientes y con las
tendencias mas relevantes del
mercado.

Conocimiento

Contamos con una visién
integral en diferentes sectores,
lo que nos permite ofrecer
capacitaciones especializadas.

Tiempo

Adaptamos cada curso al lugar
y horario que mejor se ajuste a
sus colaboradores. '

Formato

Promovemos la flexibilidad,
ofreciendo nuestros
programas en modalidad
virtual, presencial o hibrida,
segun la preferecnia de sus
colaboradores.




} Cursos de
actualizacion

Nuestros cursos de actualizacion continua incluyen sesiones grupales de corta duracién
orientadas a fortalecimiento de competencias, mediante contenidos vigentes y recursos de
aplicaciéon inmediata. Estas iniciativas de capacitacién estan disponibles en modalidades
virtual, presencial y/o hibrida, brindando asi alternativas flexibles para potenciar el

desempefio profesional.

Nuestra amplia oferta abarca cursos de tipo:

Tributario

Membresias

Legal

Contable

Financiero Soft Skills

Ofrecemos una suscripcion semenstral basada en una bolsa de cursos contratados por
adelantado, que da acceso a nuestra formacién continua y permite participar en todas las
capacitaciones. Esta bolsa es valida por 6 meses y brinda a los clientes la flexibilidad de
utilizar sus cupos segun sus necesidades.

¢Cuales son los beneficios?

1

Se emite un
informe de
asistenciay

participacion.

A

Acceso a
nuestros EY
Informa 'y
Boletines.

2

Acceso a
contenido
de nuestra
comunidad.

5

Consultas
posteriores a
la capacitacion
por el periodo
de vigencia del
paquete.

3

Participacién
de eventos
exclusivos de
Capacitaciones
EY.

6

Sino se completa
la membresia
adquirida, la
companiia tiene un
plazo de dos meses
para concluir el
servicio.




In-house para
empresas
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A lo largo de nuestra trayectoria,

hemos comprobado cémo equipos bien
preparados marcan la diferencia en el clima
laboral, la eficiencia diaria y los resultados
que las empresas alcanzan.

Por eso desarrollamos cursos y programas
in-house basados en la realidad de cada
organizacién, trabajando los temas que
realmente impactan en su gestion.

Nuestro objetivo es ofrecer experiencias
formativas utiles, aplicables y alineadas
con sus prioridades, de modo que cada
capacitacion fortalezca sus areas clave y
contribuya al cumplimiento de sus metas
corporativas.

Nuestra oferta de cursos considera las
siguientescapacitaciones mandatorias.

» Prevencion del Hostigamiento Sexual
en el Trabajo

» Sequridad y Salud en el trabajo

» Comunicacion sobre las politicas de
equidad e igualdad salarial

» Capacitaciones en Derechos Humanos
con enfoque de género

» Sistema de Prevenciéon de Lavado
de Activos y Financiamiento del
Terrorismo (SPLAFT)

» Proteccidon de Datos Personales

Si estas evaluando alguna oportunidad de
capacitacion por cotizar, te invitamos a
descubrir otras opciones de formacién que
podrian interesarte.




% Programas de
Especializacion

Nuestros Programas de
Especializacién ofrecen planes
de estudio actualizados que
fortalecen el criterio profesional
y la toma de decisiones. Su
enfoque practico permite aplicar
los conocimientos de inmediato
y desenvolverse con seguridad
frente a las exigencias del
entorno empresarial.

\

Actualmente brindamos los siguientes
programas para responder a las
necesidades del mundo corporativo:

» Programa de Tributacién Sectorial
» Programa de Especializacion NIIF
» Programa de Especializacion: ESG 360°

» Programa de Especializacion en
Corporate Compliance

» Programa Corporativo LAFT

» Programa especializado para Oficial de
Datos Personales

» Programa Corporativo de Inteligencia
Artificial

» Programa de Contabilidad para no
especialistas

» Programa de Gestidon de Personas

» Programa Ejecutivo en Habilidades
blandas

» Programa de Liderazgo Transformacional




Impulsa tu carrera profesional —
=N . .
— con Capacitaciones EY

+160

Especialistas EY

65

Afos de experiencia

907

Cursos dictados

+11k

Participantes

+3 500

Empresas capacitadas

57

Sectores/subsectores
atendidos

El “Programa Ejecutivo de Habilidades Blandas” fue una
experiencia enriquecedora, tanto por la calidad de los
contenidos como por la diversidad de los participantes.
Compartir con lideres de distintos sectores permitio
entender que muchos retos de liderazgo son comunes,
aunque los contextos cambien.

Desde mi experiencia en entornos altamente técnicos,

el programa me ayudo a incorporar herramientas de
comunicacion, empatia y comprensmn de las personas,
fortaleciendo un liderazgo méas adaptativo.

Hoy mas que nunca, estas capacidades son clave para
gestionar equipos, generar confianza y liderar procesos de
cambio.”

Carlos Sam

Gerente de Investigacion y Desarrollo
ARPL Tecnologia Industrial S. A

El curso “Servicios intragrupo” me pareci6 bastante util,
ya que profundiza los aspectos clave de las operaciones
intragrupo que vemos constantemente en la practica, pero
que muchas veces no analizamos a profundidad, como

la correcta delimitacion de los servicios, los criterios de
asignacién de costos y la importancia de la trazabilidad en
la evidencia probatoria.”

Allisson Sanchez Carpio

Analista de planeamiento tributario
Indra Peru S.A

El curso “SIRE Estrategias Tecnologicas” me permitio
actualizar mis conocimientos sobre el sistema y entender
mejor su aplicacion en la gestion diaria. Si bien también
se presentaron herramientas propias, considero que el
espacio fue util para reforzar conceptos, resolver dudas y
tener una vision mas clara de los procesos vinculados al
SIRE.”

Sandra Miranda

Finance and Accounting (GL), Senior
Coordinator
Hapag-Lloyd (Pert) S.A.C.




EY | Building a better working world

EY estd construyendo un mejor mundo de negocios al crear nuevo
valor para los clientes, las personas, la sociedad y el planeta,
mientras genera confianza en los mercados de capital.

Impulsados por datos, IA y tecnologia avanzada, los equipos de
EY ayudan a los clientes a dar forma al futuro con confianza y
desarrollar respuestas para los problemas mas urgentes de hoy y
MERERER

Los equipos de EY trabajan en un espectro completo de servicios
en Auditoria, Consultoria, Impuestos y Estrategia y Transacciones.
Impulsados por conocimientos sectoriales, una red globalmente
conectada y multidisciplinaria, y socios de ecosistemas diversos,
brindamos soluciones en mas de 150 paises y territorios.

All in to shape the future with confidence.

EY se refiere a la organizacién global y podria referirse a una o mds de las firmas
integrantes de Ernst & Young Global Limited, cada una de las cuales es una entidad
legal independiente. Ernst & Young Global Limited, una compafiia del Reino Unido
limitada por garantia, no proporciona servicios a clientes. Para conocer la informacion
sobre cdmo EY recaba y utiliza los datos personales y una descripcién de los derechos
que tienen las personas conforme a la ley de proteccién de datos, ingrese a ey.com/
privacy. Las firmas miembro de EY no ofrecen servicios legales en los casos en que las
leyes locales lo prohiban.

Para obtener mayor informacion acerca de nuestra organizacién, ingrese a
www.ey.com/es_pe

© 2026 EY.
Miembro de Ernst & Young Global
Derechos Reservados
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EY Lima

Av. Victor Andrés Belaunde 171
San Isidro - Lima, Peru

Telf: +51 1 411 4444

Av. Jorge Basadre 330
San Isidro - Lima, Peru
Telf: +51 1 411 4444

EY Arequipa

Edificio City Center, Piso 13,
Torre Sur, Cerro Colorado
Arequipa - Pert

Telf: +51 54 484 470

EY Trujillo

Av. El Golf 591, Urb. Las Flores del Golf llI,
Victor Larco Herrera 13009. 3er piso, Salén
Wachakes Sede Miguel Angel Quijano Doig
Trujillo - La Libertad, Peru

Telf: +51 44 608 830

EY Chiclayo (Satélite)

Av. Federico Villarreal 115,
Chiclayo - Lambayeque, Peru
Telf: +51 74 227 424

EY Cusco (Satélite)

Jr. Ricardo Palma N°18,
Urb. Santa Ménica,
Wanchaq - Cusco, Peru

Nuestro equipo
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@ /EYPeru

David De la Torre
Socio Lider de Tax Services
david.de.la.torre@pe.ey.com

Giancarlo Riva

Socio de Global Trade and
Indirect Tax Services
giancarlo.riva@pe.ey.com

Jahaira Calderén

Senior de Capacitaciones
EY
jahaira.calderon@pe.ey.com

Regina Jimenez

In charge de Capacitaciones
EY
regina.jimenez@pe.ey.com

@EYPeru
@ /company/ernstandyoung
@ey_peru

@) /EYPeru

@ ey.com/pe



