¢Como puede

el conocimiento i
potenciar tu

liderazgo?

Capacitaciones EY 2026

The better the question. he better the answer.
The better the world works.

e
EY

Shape the future
with confidence



Conocimiento
que lidera

A\

Desarrolla

las habilidades

gue necesitas para
destacar en el mercado
profesional.

P

Fortalece

tus conocimientos con
herramientas clave para
responder a los desafios
del entorno.

il

0

Maximiza

lo aprendido y sé parte de
una red de profesionales
de alto desempenio.




motivos que nos
diferencian

1 Trayectoria

Nuestro equipo de expositores
posee amplia experiencia y
dominio en multiples temas,

lo que respalda un aprendizaje
de alto nivel.

3 Metodologia

Trabajamos cada sesién
combinando teoria con
casos reales aplicados a
las distintas necesidades
de los principales sectores
econdmicos.

5 Contenido

Proporcionamos material
actualizado, alineado con
normativas recientes y
con las tendencias mas
relevantes del mercado.

Z Conocimiento

Contamos con una
vision integral en
diferentes sectores,

lo que nos permite
ofrecer capacitaciones
especializadas.

é‘} Tiempo

Adaptamos cada curso
al lugar y horario que
mejor se ajuste a sus
colaboradores.

@ Formato

Promovemos la
flexibilidad, ofreciendo
nuestros programas

en modalidad virtual,
presencial o hibrida,
segun la preferencia de
sus colaboradores.




Cursos de
actualizacion

Nuestros cursos de actualizacidon continua incluyen sesiones grupales de
corta duracién orientadas a fortalecimiento de competencias, mediante
contenidos vigentes y recursos de aplicacion inmediata. Estas iniciativas de
capacitacion estan disponibles en modalidades virtual, presencial y/o hibrida,
brindando asi alternativas flexibles para potenciar el desempefio profesional.

Nuestra amplia oferta abarca cursos de tipo:

Tributario

Membresias

Legal

Contable

Financiero Soft Skills

Ofrecemos una suscripcion semestral basada en una bolsa de cursos
contratados por adelantado, que da acceso a nuestra formacion continua

y permite participar en todas las capacitaciones. Esta bolsa es valida por

6 meses y brinda a los clientes la flexibilidad de utilizar sus cupos segun sus

necesidades.

¢Cuales son los beneficios?

1

Se emite un
informe de
asistenciay

participacion.

A

Acceso a
nuestros EY
Informa y
Boletines.

2

Acceso a
contenido
de nuestra
comunidad.

5

Consultas
posteriores a
la capacitacién
por el periodo
de vigencia del
paquete.

3

Participacién
de eventos
exclusivos de
Capacitaciones
EY.

6

Sino se completa
la membresia
adquirida, la
companiia tiene un
plazo de dos meses
para concluir el
servicio.




In-house para
empresas

A lo largo de nuestra trayectoria,
hemos comprobado cédmo equipos
bien preparados marcan la diferencia
en el clima laboral, la eficiencia
diaria y los resultados que las
empresas alcanzan.

Por eso desarrollamos cursos y
programas in-house basados en

la realidad de cada organizacion,
trabajando los temas que realmente
impactan en su gestion.

Nuestro objetivo es ofrecer
experiencias formativas utiles,
aplicables y alineadas con sus
prioridades, de modo que cada
capacitacion fortalezca sus areas
clave.

Nuestra oferta de cursos considera
las siguientes capacitaciones
mandatorias.

» Prevencion del Hostigamiento
Sexual en el Trabajo

» Seqguridad y Salud en el trabajo

» Comunicacion sobre las politicas
de equidad e igualdad salarial

» Capacitaciones en Derechos
Humanos con enfoque de género

» Sistema de Prevencidon de Lavado
de Activos y Financiamiento del
Terrorismo (SPLAFT)

» Proteccidn de Datos Personales

Si estas evaluando alguna
oportunidad de capacitacién por
cotizar, te invitamos a descubrir
otras opciones de formacién que
podrian interesarte.




Programas de
Especializacion

Nuestros Programas de
Especializacién ofrecen planes
de estudio actualizados que
fortalecen el criterio profesional
y la toma de decisiones. Su
enfoque practico permite aplicar
los conocimientos de inmediato
y desenvolverse con seguridad
frente a las exigencias del
entorno empresarial.

—

Actualmente brindamos los siguientes
programas para responder a las
necesidades del mundo corporativo:

» Programa de Tributacién Sectorial

» Programa de Especializacién NIIF

» Programa de Especializacion: ESG 360°

» Programa de Especializacion en
Corporate Compliance

» Programa Corporativo LAFT

» Programa de Especializacién para
la formacion de Oficiales de Datos
Personales

» Programa Corporativo de Inteligencia
Artificial

» Programa de Contabilidad para no
especialistas

» Programa de Gestidon de Personas

» Programa Ejecutivo en Habilidades
blandas

» Programa Ejecutivo de Comunicacién




Impulsa tu carrera profesional
-1 con Capacitaciones EY

+160

Especialistas EY

El Programa NIIF de EY brind6 una revision

6 5 intensa y resumida de las principales NIIF
vigentes con casos y ejemplos acordes al nivel

Afos de de auditores como son los profesionales de

experiencia EY, adicionalmente en las especializaciones

por industria te dan la posibilidad de
reforzar en el sector que te desenvuelves

9 07 para estar acorde a la normativa, igualmente
las catedras bien elaboradas con cuadros
Cursos dictados sinopticos que son muy utiles en el dia a dia
profesional
Victor Ayesta

+ 1 1 k Contabilidad
La venturosa

Participantes

El Programa NIIF de EY ofrece un enfoque
+ 3 5 o 0 practico adaptado a cada se.ctor, con .
r expositores de gran formacién y trayectoria.
Empresas Las sesiones permitieron el intercambio
L capacitadas de experiencias entre colegas de distintos
paises y sectores, lo que me ha brindado
herramientas para una gestion financiera

5 7 alineada a estandares internacionales
Sectores / Jimena Alarcoén
subsectores Contabilidad

. Ende Andina S.A.M.
atendidos




EY | Building a better working world

EY is building a better working world by creating new value for
clients, people, society and the planet, while building trust in
capital markets.

Enabled by data, Al and advanced technology, EY teams help
clients shape the future with confidence and develop answers for
the most pressing issues of today and tomorrow.

EY teams work across a full spectrum of services in assurance,
consulting, tax, strategy & transactions. Fueled by sector insights,
a globally connected, multidisciplinary network and diverse
ecosystem partners, EY teams can provide services in more than
150 countries and territories.

All in to shape the future with confidence.

EY refers to the global organization, and may refer to one or more, of the member
firms of Ernst & Young Global Limited, each of which is a separate legal entity. Ernst
& Young Global Limited, a UK company limited by guarantee, does not provide
services to clients. Information about how EY collects and uses personal data and

a description of the rights individuals have under data protection legislation are
available via ey.com/privacy. EY member firms do not practice law where prohibited
by local laws.

For more information about our organization, please visit www.ey.com/pe

© 2026 EY.
Member of Ernst & Young Global
All Rights Reserved.

EY Lima
Av. Victor Andrés Belaunde 171,
San Isidro, Lima 15073

Av. Jorge Basadre 330,
San Isidro, Lima 15073

Av. Jorge Basadre 350,
San Isidro, Lima 15073

EY Arequipa

Edificio City Center, piso 13, Torre Sur,
Cerro Colorado

Arequipa 04014

EY Chiclayo
Av. Federico Villarreal 115,
Chiclayo 14009, Lambayeque

EY Cusco
Jr. Ricardo Palma N-18,
Urb. Santa Mdnica

Nuestro equipo

David De la Torre
Socio Lider de Tax
david.de.la.torre@pe.ey.com

Giancarlo Riva

Socio de Global Trade and
Indirect Tax Services
giancarlo.riva@pe.ey.com

Jahaira Calderon
Senior de
Capacitaciones EY
jahaira.calderon@pe.ey.com

Regina Jimenez

In charge de
Capacitaciones EY
regina.jimenez@pe.ey.com

@ /EYPeru

@EYPeru

@ /company/ernstandyoung
®@ey_peru

@) /EYPeru

@ ey.com/pe



