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PIKAAJALISE VAARTUSE LOOMINE Tootajatele Uhiskonna jaoks Klientidele @ EY

800 55 60%

tootajat praktikanti uutest tootajatest naised

manager'i taseme

124 ametikorgenduse 3 uut 16 partnerit 36-st 3 oty
saajat partnerit on naised 4 ametikorgenduse

saajatest on naised

Baltic

People |_eader Ule kiimne aasta oleme premeerinud Baltic People Leaders' auhinnaga eeskujulikke juhte,
Award kes inspireerivad, loovad Uhtekuuluvustunnet ja kdige paremini toimivaid tiime.
Ule 7 80/ + EY tootajatest Utlevad, et nende 8 1 0/ EY tootajatest (tlevad, et tunnevad ennast kaasatuna ja
0 EY-s todtamise kogemus on erakordne 0 toetatuna inimeste poolt, kellega nad iga paev suhtlevad.

700+ s 100% ssecmse . 0.9+ e 90,000+ 300,000

kasutuses iitsentsi EY tootajatest kursuse mIn :€ tundi koolitusi |abi viidud jatkusuutlikkuse
kursust EY tootajatele
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PIKAAJALISE VAARTUSE LOOMINE Tootajatele Uhiskonna jaoks  Klientidele  EY

Noorte ettevotjate toetamine Toetame ja tahistame ettevotjaid Baltikumi peamiste 3 O O O +
koost6os Junior Achievementiga EY Entrepreneurial Winning Women korgharidusasutuste [
Baltikumis jaEY Entrgpreneur Of The Year™ koostoopartner tuFIengit ja Opilast, kgs on osa votnud
programmide kaudu mitmesugustest haridusalgatustest
Leedus Jatkusuutlikkuse indeksi Jatkusuutlikkuse eestvedaja - Paberivaba ja
ISO standardile esikohal EY Climate change consulting digilahendusi soosiv
SRR (rekvizitai.It) & ESG and Sustainability Idhenemine
1 4001 kgsklfonnajuhti- Assurance leader 2025" nii sisemistes protsessides kui
TS EE Green Quadrant (Verdantix) valissuhtluses

EY on puhendunud vahendama 5 }
2030 finantsaastaks 0 + vahem kasvuhoonegaase 0 vahem kasvuhoonegaase
O T tsctajakonta? 0 absoluutarvuna

oma 1., 2. ja 3. valdkonna koguheidet 2

Ule oni in | tisalt tasustatud vabatahtliku to6 tundi
2 5 3 m + m|~J.on| NIMEse e.u ON POSIHIVSE 4 inimese kohta aastas vabalt valitud
mojutanud EY Ripples algatused?

vaartuses investeeringuid kogukondadesse mittetulundusasutuses

1 Kasvuhoonegaaside (GHG) heitkogused
2 avorreldes 2019. majandusaastaga
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PIKAAJALISE VAARTUSE LOOMINE Tootajatele Uhiskonna jaoks Klientidele EY

kutsealaste teenuste?3 el s
N r 1 pakkuja Baltikumis tulu 3 O + aastat 100+ t it

poolest Balti turul pa ren e rl
EY ja EY Law klientidest Baltikumis

I 20 tippettevotte E on valmis soovitama EY-d kolleegile vGi sObrale

hulka

Toetame kliente tanu sektorispetsiifilistele Kvaliteedijuhtimise susteem annab pohjendatud
kogemustele ja teadmistele kindluse, et seatud eesmargid saavutatakse4

Kasutame oma EY.ai agendipohist platvormi
positiivsete muutuste edendamiseks ja
innovatsiooni soodustamiseks

EY lubab, et arendab ja kasutab
tehisintellekti eetiliselt ja vastutustundlikult

3 EY - Ernst & Young Globali liikmesettevdte - on kutsealaste teenuste alal Baltikumi turuliider. To6tades sektorispetsiifiliste teadmiste toel globaalse ja multidistsiplinaarse ettevdttena ning omades mitmekesist partnerite
vorgustikku, pakuvad EY meeskonnad auditi-, maksu- ja raamatupidamisteenuseid, strateegia ja tehingute ndustamise ning muid era- ja avaliku sektori konsultatsiooniteenuseid.
Koik koos, et kujundada tulevikku enesekindlalt. Vaata ka ey.com

4 Kvaliteedijuhtimise standard (SQM), 30.06.2025 I6ppenud majandusaastaks
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56,7 min €

EY ja EY Law puhaskasum

2025. aasta 30. juunil Idppenud majandusaastal

EY ja EY Law konsolideerimata tulud® 7 3 1
2025. aasta 30. juunil [dppenud majandusaastal ’ m I n €

5> Eelmise aastaga vorreldes
6 Kogutulu koos omavaheliste tehingute ja alltédvotjatega
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