
EY Italia
Report di Sostenibilità 
FY24
Rendicontazione annuale del valore generato per le 
nostre persone, i clienti e la società.



https://www.ey.com/en_gl/value-realized-annual-report
https://www.weforum.org/publications/measuring-stakeholder-capitalism-towards-common-metrics-and-consistent-reporting-of-sustainable-value-creation/
https://www.weforum.org/publications/measuring-stakeholder-capitalism-towards-common-metrics-and-consistent-reporting-of-sustainable-value-creation/
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Approccio metodologico1
1.1  Il Piano di sostenibilità
1.2  Gli stakeholder e il loro coinvolgimento
1.3  I temi materiali
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EY Italia
Chi siamo, come operiamo2
2.1  Organizzazione e governance
2.2  Partnership e adesioni ad associazioni
2.3  La gestione dei rischi 
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Dal FY25, in concomitanza con la nomina di Janet Truncale 
a Global Chair and CEO, i professionisti EY sono guidati da 
una nuova strategia globale denominata " All in".

Attraverso la nostra nuova strategia, aiutiamo le 
organizzazioni a plasmare il futuro con fiducia. Siamo 
consapevoli delle complesse sfide che le organizzazioni 
devono affrontare: sfide umane, finanziarie, ambientali, 
tecnologiche, volatilità geopolitica, questioni 
interconnesse. Tutto sta cambiando. Ovunque. In ogni 
momento.

Il modo migliore per prevedere il futuro è crearlo. E questo 
richiede fiducia. Siamo circa 400.000 persone in tutto il 
mondo con un ampio spettro di competenze e servizi, 
potenziate dalla piattaforma EY.ai, che lavorano insieme 
per aiutare i clienti a plasmare il futuro.

Crediamo in questo approccio e abbiamo inserito la tagline   
« Shape the future with confidence» in primo piano accanto 
al nostro logo. Riflette il nostro impegno a creare nuovo 
valore e a costruire fiducia nei mercati finanziari attraverso 
qualsiasi sfida che affrontiamo collettivamente. 

Oggi siamo più di 9.000 professionisti in Italia e vogliamo 
essere protagonisti della trasformazione del Paese e delle 
aziende italiane, creando valore per il business, per i nostri 
clienti e per la comunità in cui operiamo. 

Per farlo, dobbiamo continuare a trasformarci, facendo leva 
sulla qualità del nostro network e sulle eccezionali 
opportunità che la tecnologia ci offre, rimanendo fedeli ai 
nostri valori e al nostro purpose Building a better  working 
world . Per agire al servizio di una crescita sostenibile, 
costruendo una cultura dove tutti possano dare il meglio di 
sé.

Prevediamo di realizzare questo grazie alla nostra nuova 
strategia, All in costruita attraverso un processo 
diversificato e inclusivo che ha attinto alla vasta esperienza 
e conoscenza che abbiamo nella nostra rete globale 
altamente connessa.

Insieme, aiuteremo le organizzazioni a plasmare il futuro 
con fiducia. Continueremo a porre le domande migliori, per 
arrivare a risposte nuove e migliori che il futuro richiede.  

La nuova strategia di EY
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https://associazioneforall.com/
https://asvis.it/
https://asvis.it/
https://www.sodalitas.it/
https://assifero.org/
https://sostenibilitadigitale.it/
https://sostenibilitadigitale.it/
https://www.thevaluable500.com/
https://www.cartapariopportunita.it/diversity-charter/
https://www.cartapariopportunita.it/diversity-charter/
https://unglobalcompact.org/
https://unglobalcompact.org/
https://coalitionforinclusivecapitalism.com/epic/
https://ibc.kg/en/
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Il Paese del futuro 
Creare valore nel lungo termine per la società3
3.1  Comunità locali e rapporto con il territorio
3.2 Occupazione
3.3  Sostenibilità ambientale
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