
Kuriame ilgalaikę vertę
mūsų suinteresuotosioms šalims Baltijos valstybėse ir pasaulyje
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Žmonėms
KURIAME ILGALAIKĘ VERTĘ Žmonėms Bendruomenėms Klientams EY

800 
darbuotojų 

55 
praktikantų 

78%+ EY žmonių sako, kad jie 
vertina išskirtinę EY patirtį

baigė 
pagrindinius  
DI mokymus

Daugiau nei dešimt metų kasmet teikiame Baltijos šalių žmonių lyderių apdovanojimus 
komandų vadovams, kurie įkvepia kitus, kuria bendrumo jausmą ir suburia geriausiai 
dirbančias komandas

naujai pasamdytų darbuotojų – moterys 
60 % 

3/4 
moterų tarp 
paaukštintų darbo 
grupių vadovų

iš 
36 
partnerių

MS365 
Copilot 
licencijų

EY žmonių teigia, kad jaučiasi įtraukti ir palaikomi žmonių, 
su kuriais kasdien bendrauja81%

124 3 
paaukštinimų 

700+ 
įdarbintų

women 

100% 
EY darbuotojų

90 tūkst.
mokymosi valandų 

16 

nauji partneriai moterų

300 tūkst. 0.9+ 

mln. eurų 

bendrų 
investicijų į 
mokymus tvarumo mokymų 

pristatyta EY žmonėms
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Bendruomenėms
Žmonėms Bendruomenėms Klientams EYKURIAME ILGALAIKĘ VERTĘ

„Žaliasis kvadrantas“ 2025 (Verdantix)

40

EY įsipareigoja iki 2030  
finansinių metų pabaigos sumažinti
absoliučius 1, 2 ir 3 kategorijų ŠESD² 
išmetimus 50 %¹

vidaus procesuose ir 
bendradarbiaujant su išore

Padedame augti 
jaunieiems  
versljautojams  
kartu su Junior Achievement Baltijos šalyse

Pagrindinių aukštųjų 
mokyklų Baltijos šalyse 
socialinė partnerė

3+ tūkst.
studentų ir mokinių dalyvavo įvairiose 
EY švietimo iniciatyvose

Padedame augti ir  
apdovanojame lyderes ir  
lyderius

ISO aplinkos vadybos 
sistemos 
sertifikatas 
Lietuvoje

Tvarumo indekso  
lyderis 

EY Klimato kaitos 
konsultacijų ir ESG bei 
tvarumo užtikrinimo lyderis 

Bepopierinė ir skaitmeninė 
pirmumo strategija 

33% sumažintas absoliutus  
ŠESD² kiekis¹50%+² Vienam darbuotojui tenkantis 

išmetamųjų teršalų kiekis sumažėjo

¹  lyginant su 2019 finansiniais metais
² šiltnamio efektą sukeliančios dujos

60+ tūkst. eurų vertės investicijos į 
bendruomenių veiklas 253+ mln.

teigiamai paveiktų žmonių 
gyvenimų per EY Ripples 
iniciatyvas² 

apmokamų savanoriškos veiklos valandų 
kiekvienam darbuotojui kasmet pasirinktoje 
ne pelno siekiančioje organizacijoje

14001 (rekvizitai.lt)

su EY Entrepreneurial Winning Women ir  
EY Entrepreneur Of The Year™ programomis
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Žmonėms Bendruomenėms Klientams EYKURIAME ILGALAIKĘ VERTĘ

Klientams

EY įsipareigoja kurti, vystyti ir naudoti DI 
etiškai ir atsakingai

Teikiant paslaugas klientams pasitelkiame 
ūkio sektorių patirtį ir žinias

KVS suteikia pakankamą užtikrinimą, kad tikslai 
yra pasiekti4

Išnaudojame nuosavą EY.ai agentinę platformą 
teigiamam pokyčiui skatinti ir inovacijoms plėtoti

³ 

4 

EY – „Ernst & Young Global“ narė – yra profesinių paslaugų Baltijos šalyse lyderė. EY komandos, pasitelkdamos savo pasaulinio profesinių paslaugų tinklo ekspertus ir kitus verslo partnerius, remdamosi ūkio šakų 
įžvalgomis, teikia audito, užsakomąsias, strategijos, sandorių ir kitas verslo bei viešojo sektoriaus konsultavimo paslaugas. 
Kartu užtikrintai kuriame ateitį. Apsilankykite: ey.com
Kokybės valdymo sistema, už finansinius metus, pasibaigusius 2025-06-30

No1 30+ metų

 iš
klientų įvardija EY savo patikimu patarėju / linkę 
rekomenduoti EY savo kolegai ar draugui

EY ir EY Law klientai Baltijos šalyse

profesinių paslaugų³ 
bendrovė Baltijos šalyse 
pagal pajamas

Baltijos šalių 
rinkoje 100+ partneriai

ekosisteminiai

didžiausių įmonių12 8+ 10Top 20
iš
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EY
Žmonėms Bendruomenėms Klientams EYKURIAME ILGALAIKĘ VERTĘ

5  palyginus su praėjusiais metais 
6  Visos pajamos neeliminavus vidinių sandorių ir subrangovų

56,7 mEUR

EY ir EY Law įstatymais nustatyta tvarka 
apjungtos nekonsoliduotos pajamos6

Už 2025-06-30 pasibaigusius finansinius metus

Už 2025-06-30 pasibaigusius finansinius metus

EY ir EY Law grynosios pajamos

73,4 mln. Eur

2.6%
augimas5
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