
Co robimy dziś, 
aby budować lepiej 
funkcjonujące 
jutro?



EY Przedsiębiorca Roku to jedyna tej rangi, 
międzynarodowa inicjatywa promująca najlepszych 
przedsiębiorców. Od ponad 20 lat gromadzimy 
wokół tej idei imponującą społeczność właścicieli 
najlepszych polskich firm. Program EY 
Przedsiębiorca Roku daje im niepowtarzalną 
możliwość wymiany doświadczeń i budowania 
relacji biznesowych – w ramach konkursu i po jego 
zakończeniu.

Ponad

200
uczestników spotkań EY 
Roundtables

Dzielimy się wiedzą i integrujemy społeczność przedsiębiorców w Polsce

2

22
edycji konkursu

298
finalistów

Rocznie

15 000
osób rozwija swoje kompetencje, korzystając 
z możliwości EY Academy od Business 

Łączymy przedsiębiorców

Organizujemy cykliczne spotkania EY 
Roundtables, podczas których 
przedsiębiorcy wymieniają się poglądami na 
aktualne tematy, takie jak rynek pracy, ESG 
czy technologia. 

Podczas rozmów w kameralnych grupach, 
doświadczeniami wymieniają się osoby 
prowadzące duże firmy oraz młodzi 
przedsiębiorcy, założyciele startupów. 

EY Academy of Business

Od 30 lat jesteśmy zaufanym partnerem dla kadry zarządzającej, 
przedsiębiorców, specjalistów oraz osób na początku drogi 
zawodowej, których wspieramy w rozwijaniu umiejętności 
i zdobywaniu nowych kompetencji. Oferujemy ponad 400 kursów 
i szkoleń z m.in. zarządzania strategicznego, przywództwa, 
umiejętności menedżerskich, finansów i rachunkowości, 
prowadzenia projektów, prawa i podatków, cyberbezpieczeństwa, IT, 
zarządzania danymi, AI. Organizujemy eksperckie konferencje, które 
są platformą wymiany doświadczeń oraz budowania wartościowych 
relacji z innymi profesjonalistami.

Zespół Analiz Ekonomicznych EY

Dostarczamy wyjątkowe analizy ilościowe dotyczące 
relacji między przedsiębiorstwami i gospodarką, 
w tym oceny ekonomicznego wpływu firm, 
inwestycji, branż i regulacji. Od lat prowadzimy 
badania dotyczące szarej strefy i sposobów na jej 
przeciwdziałanie.

Wydarzenia i publikacje

W ciągu roku udostępniamy publicznie 
dziesiątki przewodników, kompendiów, 
analiz, poradników i raportów z badań oraz 
organizujemy wiele otwartych wydarzeń: 
konferencji, spotkań, webcastów.

Współpraca z kluczowymi ośrodkami akademickimi

Wraz z najważniejszymi uczelniami w Polsce współtworzymy studia 
MBA, podyplomowe i magisterskie. Współpracujemy m.in. 
z Uniwersytetem Warszawskim, Akademią Leona Koźmińskiego, 
Szkołą Główną Handlową w Warszawie, Uniwersytetem 
Ekonomicznym w Poznaniu, Akademią WSB w Dąbrowie Górniczej.
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EY dla Ukrainy
• Ponad 250 osób z Ukrainy znalazło bezpieczne schronienie w Polsce dzięki pomocy EY

• Ponad 2 200 godzin poświęconych na rzecz pomocy uchodźcom z Ukrainy

• Ponad 720 dzieci z Ukrainy objętych pomocą psychologiczną i terapeutyczną dzięki Fundacji EY

• Ponad 200 przygotowanych paczek z żywnością, ubraniami, kosmetykami dla dzieci z Ukrainy

• 124 wyprawki szkolne dla dzieci z Ukrainy

• 8 bezpłatnych lekcji polsko — ukraińskich przygotowanych przez EY Academy of Business

• ponad 40 przedstawicieli instytucji muzealnych z Ukrainy wzięło udział w konferencji OBMIN 
„Filling Blind Spots. Placing Ukraine on Europe's Cultural Map”, którą wsparł EY

Ponad

2mln zł zostało 

przeznaczonych przez 
EY Polska i Fundację EY 
na rzecz uchodźców 
z Ukrainy

Dzień wolny na wolontariat

Pracownicy EY mają możliwość wzięcia 
dodatkowego dnia wolnego na działania 
wolontariackie.

EY Volunteers Challenge 

Cykliczny program obejmujący wsparcie 
finansowe dla pracowniczych inicjatyw 
prospołecznych.

Ponad 5000 studentów zdobyło pierwsze doświadczenia zawodowe w ramach ostatnich edycji 
konkursów EYe on Tax, Audit OdyssEY, EY Financial Challenger.

Konkursy dla 
studentów

Program, w którym studenci mogą poszerzyć swoją wiedzę z wybranych biznesowych obszarów 
i otrzymać certyfikat potwierdzający ich umiejętności.

EY Certified

Wspieramy rodzicielstwo zastępczeWolontariat pracowniczy
Fundacja EY od ponad 25 lat wspiera rodziny zastępcze w Polsce, co roku prowadząc około 20 
programów. W ramach jej działań oferowana jest pomoc psychologiczna, terapeutyczna, finansowo-
rzeczowa, programy edukacyjne. Promuje również samą ideę rodzinnej pieczy zastępczej, 
organizując konkurs grantowy na kampanie społeczne oraz przyczyniła się do uchwalenia 30 maja 
Dniem Rodzicielstwa Zastępczego w Polsce. Efekty jej działań to m.in.: 

• 16 500 godzin specjalistycznej indywidualnej 
terapii dla dzieci

• 20 500 godzin szkoleń w ramach „Akademii 
Świadomego Rodzica”

• 44 000 godzin korepetycji w ramach projektu 
„Klucz do jutra”

EY Ripples

Globalny program społeczny, w ramach 
którego realizowane są inicjatywy na rzecz 
wsparcia młodych ludzi w odnalezieniu się 
na rynku pracy, ochrony środowiska oraz 
zrównoważonego rozwoju.

Wspieramy młodzież wchodzącą na rynek pracy



EY Future Female Club

Prowadzimy program 
mentoringowy dla studentek, 
które chciałyby rozpocząć 
pracę w obszarze consultingu 
czy strategii i transakcji.

Jesteśmy partnerem Fundacji Liderek Biznesu, której misją jest 
działanie na rzecz partnerstwa kobiet i mężczyzn w biznesie. 
Fundacja prowadzi szereg programów rozwojowych 
wzmacniających najważniejsze kompetencje zarządcze oraz 
realizuje największy cross-biznesowy program mentoringowy:
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Inicjatywy na rzecz różnorodności i inkluzywności

Celem programu jest stworzenie jak najlepszych warunków pracy dla 
osób z różnymi wyzwaniami zdrowotnymi oraz promocja zatrudnienia 
i aktywizacja zawodowa osób z niepełnosprawnościami.

Młodzi twórcy

Jesteśmy Partnerem Krupa Art Foundation, która wspiera młodych 
artystów, poprzez zakup prac, organizację wystaw, budowanie sieci 
kontaktów z krytykami i odbiorcami sztuki.

Mecenat nad Muzeum Sztuki Nowoczesnej w Warszawie

Wspieramy działalność Muzeum, zarówno jego wystawy, publikacje, 
programy edukacyjne i badawcze, jak i powstanie nowej siedziby.

Wspieramy kulturę

EY Neurodiversity Center 
of Excellence

Wdrożyliśmy pilotażowy program 
przystosowania procesu rekrutacji 
i warunków pracy dla osób 
neuroróżnorodnych.

Building a Better Me

Prowadzimy wewnętrzny 
program, który wspiera 
rozwój zawodowy kobiet 
w EY.

10
edycji

900
mentorek i mentorów 

1 600
mentees 

Audyt pro bono

Galeria plakatu AMS

Jesteśmy audytorem konkursu, który wyłania najlepsze plakaty 
o tematyce społecznej, promujące ważne postawy.

Konkurs o tytuł „Dobroczyńca Roku”

Od ponad 15 lat EY jest audytorem konkursu, organizowanego 
przez Akademię Rozwoju Filantropii w Polsce. To największa 
i najdłużej trwająca inicjatywa promująca dobroczynność 
i społeczne zaangażowanie firm w Polsce.



Dbamy o środowisko naturalne
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79%
redukcji emisji CO2 spowodowanej 
podróżami lotniczymi innymi niż
w celu świadczenia usług dla 
klientów (2022 vs. 2019)

Nasz „Supplier Code of Conduct” 
promuje wśród dostawców 
ograniczanie emisji CO2, zmniejszanie 
wykorzystania minerałów i wody oraz 
prowadzenie odpowiedzialnej polityki 
zarządzania odpadami.

133 tys Kw
mniej zużytej energii, dzięki 
wprowadzeniu szeregu 
energooszczędnych działań 
(2023 vs 2022)

W ramach wolontariatu 
pracowniczego prowadzimy projekty 
z zakresu ochrony środowiska oraz 
uczestniczymy w międzynarodowych 
badaniach na temat zmian 
klimatycznych.

2 100
uratowanych drzew od 2018 
dzięki inicjatywom paperless

Całkowita eliminacja plastikowych 
naczyń i wody w plastikowych 
butelkach co oznacza m.in. 
rezygnację z zakupu każdego roku 
ponad 6000 plastikowych butelek.

2100 km
przejechanych na rowerach przez pracowników EY 
w ogólnofirmowym wyzwaniu rowerowym

2000 kg
fusów po kawie 
przekazanych do recyklingu

1000
zasadzonych drzew 
na Mazowszu

4
nowe domy dla 
pszczelich rodzin

1 tonę
zanieczyszczeń pochłonie nasz 
mural antysmogowy w Pruszkowie

W pierwszej edycji programu Gra o klimat sfinansowaliśmy 10 proekologicznych 
inicjatyw, zgłoszonych przez pracowników EY, które zostały wybrane 
w ogólnofirmowym głosowaniu.

Osiągnięte efekty:

Gra o klimat

EY oraz Akademia Leona Koźmińskiego prowadzą nowy kierunek studiów 
podyplomowych — Zasady Zrównoważonego Rozwoju dla Biznesu. Transformacja 
Klimatyczna. Słuchacze mogą poszerzać swoją wiedzę na temat zielonej 
transformacji, będącej jednym z kluczowych wyzwań prowadzenia biznesu we 
współczesnym świecie.

Studia podyplomowe o transformacji klimatycznej
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Prawie

7 000
specjalistów

Ponad

700
biur

Prawie

400 000
specjalistów

Biura w ponad

150
krajach

Wrocław

Kraków

Łódź
Warszawa

Katowice

8 miast, w których pracują doradcy, audytorzy i księgowi: 
Warszawa, Gdańsk, Katowice, Kraków, Łódź, Poznań, 
Wrocław i Rzeszów

Centrum Usług Wspólnych 
we Wrocławiu

Wiemy, że aby jak najlepiej wspierać ambicje polskich przedsiębiorstw musimy się ciągle rozwijać.
To dzięki temu podejściu staliśmy się największą firmą doradczą w Polsce.

Wspieramy rozwój polskiej gospodarki od 1932 r.

1932 r. 1971 r. 1989 r. 2002 r.

Nasza poprzedniczka, firma
Whinney Murray & Co. 
otworzyła swoje biuro 
w Warszawie.

Whinney, Murray & Co 
połączyła się z firmą 
Ernst & Ernst, tworząc 
Ernst & Whinney.

Ernst & Whinney połączyła się z Arthur 
Young, tworząc Ernst & Young.

Z jeszcze większym doświadczeniem 
i kapitałem intelektualnym firma Ernst 
& Young wróciła do Polski.

Połączyliśmy się z kilkuset 
wybitnymi specjalistami 
z polskiego oddziału 
Arthur Andersen.

Działała ona w Polsce przez okres II Rzeczypospolitej. 
Kiedy nie mogliśmy w czasach PRL działać w Polsce,
rozwijaliśmy się na międzynarodowym rynku.

Gdańsk

Poznań

Rzeszów



EY | Building a better working world

Celem działalności EY jest budowanie lepiej funkcjonującego świata -
poprzez wspieranie klientów, pracowników i społeczeństwa w tworzeniu 
trwałych wartości - oraz budowanie zaufania na rynkach kapitałowych.

Wspomagane przez dane i technologię, zróżnicowane zespoły EY działające 
w ponad 150 krajach, zapewniają zaufanie dzięki usługom audytorskim 
oraz wspierają klientów w rozwoju, transformacji biznesowej i działalności 
operacyjnej.

Zespoły audytorskie, consultingowe, prawne, strategiczne, podatkowe 
i transakcyjne zadają nieoczywiste pytania, by móc znaleźć nowe 
odpowiedzi na złożone wyzwania, przed którymi stoi dziś świat.

Nazwa EY odnosi się do firm członkowskich Ernst & Young Global Limited, z których każda stanowi 
osobny podmiot prawny. Ernst & Young Global Limited, brytyjska spółka z odpowiedzialnością 
ograniczoną do wysokości gwarancji (company limited by guarantee) nie świadczy usług na rzecz 
klientów. Informacje na temat sposobu gromadzenia przez EY i przetwarzania danych osobowych 
oraz praw przysługujących osobom fizycznym w świetle przepisów o ochronie danych osobowych 
są dostępne na stronie ey.com/pl/pl/home/privacy. Firmy członkowskie EY nie prowadzą praktyki 
prawniczej, jeśli jest to zabronione przez prawo lokalne. 

Aby uzyskać więcej informacji, wejdź na www.ey.com/pl

© 2025 EYGM Limited.
Wszelkie prawa zastrzeżone.
SCORE: 00848-162

Zgodnie ze zobowiązaniem EY na rzecz minimalizacji wpływu na środowisko, niniejszy dokument 
został wydrukowany na papierze wyprodukowanym z dużym udziałem makulatury.

Niniejszy materiał ma wyłącznie charakter informacyjny, a zawarte w nim dane nie mają zastąpić 
porady księgowej, podatkowej lub innej profesjonalnej. W celu uzyskania szczegółowej porady 
należy skontaktować się ze swoim doradcą.

ey.com/pl

Designed by EY Creative Services Poland
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rozwój zawodowy kobiet 
w EY.

10
edycji

900
mentorek i mentorów 

1 600
mentees 

Audyt pro bono

Galeria plakatu AMS

Jesteśmy audytorem konkursu, który wyłania najlepsze plakaty 
o tematyce społecznej, promujące ważne postawy.

Konkurs o tytuł „Dobroczyńca Roku”

Od ponad 15 lat EY jest audytorem konkursu, organizowanego 
przez Akademię Rozwoju Filantropii w Polsce. To największa 
i najdłużej trwająca inicjatywa promująca dobroczynność 
i społeczne zaangażowanie firm w Polsce.
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79%
redukcji emisji CO2 spowodowanej 
podróżami lotniczymi innymi niż
w celu świadczenia usług dla 
klientów (2022 vs. 2019)

Nasz „Supplier Code of Conduct” 
promuje wśród dostawców 
ograniczanie emisji CO2, zmniejszanie 
wykorzystania minerałów i wody oraz 
prowadzenie odpowiedzialnej polityki 
zarządzania odpadami.

133 tys Kw
mniej zużytej energii, dzięki 
wprowadzeniu szeregu 
energooszczędnych działań 
(2023 vs 2022)

W ramach wolontariatu 
pracowniczego prowadzimy projekty 
z zakresu ochrony środowiska oraz 
uczestniczymy w międzynarodowych 
badaniach na temat zmian 
klimatycznych.

2 100
uratowanych drzew od 2018 
dzięki inicjatywom paperless

Całkowita eliminacja plastikowych 
naczyń i wody w plastikowych 
butelkach co oznacza m.in. 
rezygnację z zakupu każdego roku 
ponad 6000 plastikowych butelek.

2100 km
przejechanych na rowerach przez pracowników EY 
w ogólnofirmowym wyzwaniu rowerowym

2000 kg
fusów po kawie 
przekazanych do recyklingu

1000
zasadzonych drzew 
na Mazowszu

4
nowe domy dla 
pszczelich rodzin

1 tonę
zanieczyszczeń pochłonie nasz 
mural antysmogowy w Pruszkowie

W pierwszej edycji programu Gra o klimat sfinansowaliśmy 10 proekologicznych 
inicjatyw, zgłoszonych przez pracowników EY, które zostały wybrane 
w ogólnofirmowym głosowaniu.

Osiągnięte efekty:

Gra o klimat

EY oraz Akademia Leona Koźmińskiego prowadzą nowy kierunek studiów 
podyplomowych — Zasady Zrównoważonego Rozwoju dla Biznesu. Transformacja 
Klimatyczna. Słuchacze mogą poszerzać swoją wiedzę na temat zielonej 
transformacji, będącej jednym z kluczowych wyzwań prowadzenia biznesu we 
współczesnym świecie.

Studia podyplomowe o transformacji klimatycznej
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Wrocław

Kraków

Łódź
Warszawa

Katowice

miast, w których pracują doradcy, audytorzy i księgowi: 
Warszawa, Gdańsk, Katowice, Kraków, Łódź, Poznań, 
Wrocław i Rzeszów

Centrum Usług Wspólnych 
we Wrocławiu

Gdańsk

Poznań

Rzeszów

Wiemy, że aby jak najlepiej wspierać ambicje polskich przedsiębiorstw musimy się ciągle rozwijać.
To dzięki temu podejściu staliśmy się największą firmą doradczą w Polsce.

Wspieramy rozwój polskiej gospodarki od 1932 r.

1932 r. 1971 r. 1989 r. 2002 r.

Nasza poprzedniczka, firma
Whinney Murray & Co. 
otworzyła swoje biuro 
w Warszawie.

Whinney, Murray & Co 
połączyła się z firmą 
Ernst & Ernst, tworząc 
Ernst & Whinney.

Ernst & Whinney połączyła się z Arthur 
Young, tworząc Ernst & Young.

Z jeszcze większym doświadczeniem 
i kapitałem intelektualnym firma Ernst 
& Young wróciła do Polski.

Połączyliśmy się z kilkuset 
wybitnymi specjalistami 
z polskiego oddziału 
Arthur Andersen.

Działała ona w Polsce przez okres II Rzeczypospolitej. 
Kiedy nie mogliśmy w czasach PRL działać w Polsce,
rozwijaliśmy się na międzynarodowym rynku.

Ponad

700
biur

Prawie

400 000
specjalistów

Biura w ponad

150
krajachPrawie

7 000
specjalistów
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EY | Building a better working world

Celem działalności EY jest budowanie lepiej funkcjonującego świata -
poprzez wspieranie klientów, pracowników i społeczeństwa w tworzeniu 
trwałych wartości - oraz budowanie zaufania na rynkach kapitałowych.

Wspomagane przez dane i technologię, zróżnicowane zespoły EY działające 
w ponad 150 krajach, zapewniają zaufanie dzięki usługom audytorskim 
oraz wspierają klientów w rozwoju, transformacji biznesowej i działalności 
operacyjnej.

Zespoły audytorskie, consultingowe, prawne, strategiczne, podatkowe 
i transakcyjne zadają nieoczywiste pytania, by móc znaleźć nowe 
odpowiedzi na złożone wyzwania, przed którymi stoi dziś świat.

Nazwa EY odnosi się do firm członkowskich Ernst & Young Global Limited, z których każda stanowi 
osobny podmiot prawny. Ernst & Young Global Limited, brytyjska spółka z odpowiedzialnością 
ograniczoną do wysokości gwarancji (company limited by guarantee) nie świadczy usług na rzecz 
klientów. Informacje na temat sposobu gromadzenia przez EY i przetwarzania danych osobowych 
oraz praw przysługujących osobom fizycznym w świetle przepisów o ochronie danych osobowych 
są dostępne na stronie ey.com/pl/pl/home/privacy. Firmy członkowskie EY nie prowadzą praktyki 
prawniczej, jeśli jest to zabronione przez prawo lokalne. 

Aby uzyskać więcej informacji, wejdź na www.ey.com/pl

© 2025 EYGM Limited.
Wszelkie prawa zastrzeżone.
SCORE: 00848-162

Zgodnie ze zobowiązaniem EY na rzecz minimalizacji wpływu na środowisko, niniejszy dokument 
został wydrukowany na papierze wyprodukowanym z dużym udziałem makulatury.

Niniejszy materiał ma wyłącznie charakter informacyjny, a zawarte w nim dane nie mają zastąpić 
porady księgowej, podatkowej lub innej profesjonalnej. W celu uzyskania szczegółowej porady 
należy skontaktować się ze swoim doradcą.

ey.com/pl

Designed by EY Creative Services Poland
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