Fundacja EY
Rondo ONZ 1, 00-124 Warszawa E I

e-mail: fundacja@pl.ey.com

Regulamin Konkursu ,,Zrozumie¢ Dziecko"

Organizacja i cel konkursu

. Organizatorem Konkursu jest Fundacja EY (zwana dalej Fundacja EY lub

Organizatorem) z siedzibg w Warszawie przy ul. Rondo ONZ 1, 00-124 Warszawa,
KRS 0000164082.

. Konkurs dotyczy uzyskania dofinansowania organizacji jednodniowych szkolen (ok.

7-8 h) dla opiekunéw zastepczych i/lub koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej
(,,Uczestnicy”) w powiatach zlokalizowanych na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

. Celem Konkursu jest organizacja szkolen, dla opiekunéw zastepczych lub

koordynatordéw rodzinnej pieczy zastepczej z terenu powiatu lub kilku powiatéw, z
trenerami rekomendowanymi (Zatgcznik nr 1) i finansowanymi przez Fundacje EY.

Szkolenia stuzy¢ maja pogtebieniu wiedzy uczestnikow, wzrostowi ich Swiadomosci
oraz uzyskaniu nowych umiejetnosci.

Fundacja EY finansuje wynagrodzenie trenera oraz nadzoruje komunikacje
pomiedzy wnioskodawcg, a wybranym trenerem.

Whnioskodawca (czyli organizator rodzinnej pieczy zastepczej z terenu catej Polski),

e zbiera grupe Uczestnikdéw w liczbie nie mniejszej niz 15 0séb i nie wiekszej
niz 18 osob, chyba, ze trener zgodzi sie na maksymalnie 20 osdb szkolonych

e zapewnia sale do szkolen, ktéra umozliwia nalezyte przeprowadzenie
szkolenia,

e zapewnia catering (w tym tzw. przerwe kawowg oraz ciepty positek-
obiad/lunch) podczas dnia szkoleniowego,

e zapewnia zaswiadczenia o odbytym szkoleniu dla Uczestnikdw szkolenia z
informacjg o wspotfinansowaniu szkolenia z srodkéw Fundacji EY.

W ramach konkursu nalezy okresli¢ nastepujace elementy szkolenia: trenera, temat

(z listy przedstawionej przez Fundacje EY), grupe docelowg, zaktadany termin
szkolenia, lokalizacje i wyzywienie.

Warunki udziatu w Konkursie

. O finansowanie wynagrodzenia treneréw prowadzgcych szkolenia dla grup

opiekundéw zastepczych lub koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej moga
ubiegac sie organizatorzy rodzinnej pieczy zastepczej, w rozumieniu ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
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Pula dostepnych $rodkdéw w ramach konkursu wynosi 80 000 zt.

Maksymalnie 30% Srodkoéw planowo wykorzystane bedzie na wynagrodzenie
treneréw przeprowadzajgcych szkolenia dla koordynatoréw, 70% na szkolenia dla
rodzin zastepczych.

. Wnioskodawca zobowigzany jest do wniesienia wktadu wtasnego w formie

zapewnienia lokalu do przeprowadzenia szkolenia oraz wyzywienia dla Uczestnikdéw
(ciepty positek plus zimne i ciepte napoje oraz bufet kawowy).

Kazdy z uprawnionych do uczestnictwa w konkursie podmiotéw moze ztozy¢ tylko
po jednym wniosku dla jednej grupy docelowej tj. opiekunow zastepczych lub
koordynatordw rodzinnej pieczy zastepczej. Oznacza to, ze wnioskodawca moze
maksymalnie ztozy¢ 2 wnioski dla réznych grup docelowych. W celu uniknigcia
watpliwosci uczestnikami szkolenia mogg by¢ opiekunowie zastepczy albo
koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej.

Whniosek aplikacyjny nalezy przesta¢ w wersji elektronicznej w 2 formatach:

e wypetniony plik w formacie ,,.pdf interaktywny” bez podpiséw,
e zeskanowany wniosek z podpisem odrecznym.

Przestane wnioski sg nastepnie oceniane bioragc pod uwage kryteria z punktu 6
dziatu Il niniejszego regulaminu.

Przebieg konkursu

. Formularz wniosku o dofinansowanie organizacji szkoleni bedzie zamieszczony

w okresie od 17 listopada 2025 r. na stronie internetowej:
https://www.ey.com/pl pl/insights/fundacja

. Whnioski nalezy nadsyta¢ do 8 stycznia 2026 roku do godziny 12:00

na adres e-mail: karolina.gadalska-karwacka®pl.ey.com -

z tytutem wiadomosci: Konkurs Zrozumie¢ dziecko _ (nazwa wnioskujgcego
z podaniem miejscowosci).

Jezeli w ciggu dwéch dni roboczych przyjecie wniosku nie zostanie
potwierdzone przez Fundacje EY nalezy telefonicznie potwierdzi¢
otrzymanie przez Fundacje EY wniosku u koordynatorki projektu, Karoliny
Gadalskiej - Karwackiej tel. 797974234.

. Wnioski ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Whnioski przestane do Konkursu beda ocenione pod wzgledem formalnym
przez pracownikéw Fundacji EY, a nastepnie ocenione zostang przez
Komisje Konkursowgq, powotang przez zespét Fundacji EY.

Lista zwyciezcédw zostanie ogtoszona do dnia 2 lutego 2026 r. na stronie
internetowej: https://www.ey.com/pl_pl/insights/fundacja/rodzice

Nadestane wnioski bedg oceniane przez cztonkéw Komisji Konkursowej w oparciu o
nastepujace kryteria:
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7.

a) kompletno$¢ wypetnionego wniosku (0-5 pkt.),

b) jakos¢ przeprowadzonej przez wnioskodawce diagnozy potrzeb
szkoleniowych grup docelowych (opiekunowie zastepczy/koordynatorzy
rodzinnej pieczy zastepczej) (0 - 10 pkt.),

¢) uzasadnienie doboru tematu szkolenia dla grup docelowych (0-10 pkt.),

d) klarownos$¢ i szczegdtowos¢ szacowanych kosztédw w ramach wktadu
wtasnego wnioskodawcy (O - 10 pkt.),

e) dotychczasowe korzystanie wnioskodawcy z dofinansowania ze srodkéw
Fundacji EY (podmioty, ktdre jeszcze nie korzystaty ze sSrodkéw FEY w
ramach konkursu ,,Zrozumie¢ Dziecko - edycja lokalna otrzymaja 5 pkt,
podmioty, ktére byty w ubiegtych latach laureatami konkursu - O pkt. W tej
kategorii) (O-5 pkt),

f) wspdtpraca miedzypowiatowa (miedzy organizatorami rodzinnej pieczy
zastepczej) dla zapewnienia wymaganej liczebnosci grupy koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastepczej (0-5 pkt.) (kryterium dotyczy tylko szkolen
dla koordynatordéw)

Po zsumowaniu wszystkich elementéw oceny kazdy wniosek otrzyma od O do 40
punktéw w wypadku szkolen dla opiekundéw zastepczych lub O do 45 punktéw dla
koordynatordw rodzinnej pieczy zastepczej, przy czym O to ocena najnizsza.

Nastepnie wszystkie wnioski zostang uszeregowane malejgco w kolejnosci
przyznanych punktéw. Dotacje bedg przyznawane w kolejnosci od najwyzej
ocenionego wniosku, az do wyczerpania puli dostepnych srodkéw. W przypadku

otrzymania tej samej ilosci punktéw obowigzuje kolejno$¢ zgtoszen. Dofinansowanie
otrzymajg kolejne podmioty az do wyczerpania puli dostepnych Srodkéw.

Niepodpisanie umowy o wspotpracy z Fundacjg EY skutkuje skresleniem z listy
zwyciezcédw oraz wigczeniem do grona zwyciezcOw kolejnego projektu z najwyzszg
punktacjg z listy rankingowej.

10.Wnioskodawcy rozumiejg, ze pomimo uzyskania odpowiedniej ilosci punktéw, moga

11.

nie otrzymac dotacji, poniewaz ich wniosek zostat ztozony pdzniej niz innego
wnioskodawcy, ktéry otrzymat dotacje.

Decyzja Komisji jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

Umowa o wspodtpracy | rozliczenie projektu

. Ze wszystkimi podmiotami, ktérych projekty zostaty najwyzej ocenione, poprzez

elektroniczng platforme Autenti podpisane zostang umowy o wspétpracy, zgodnie
ze wzorem przedstawionym przez Fundacje EY (Zatagcznik nr 5 do regulaminu).
Wzdér umowy nie podlega negocjacjom. Kwestie organizacyjne w tym zakresie
spoczywajg po stronie Fundacji EY. Od podmiotu otrzymujgcego dotacje nie
wymaga sie zatozenia konta na platformie Autenti (nie ma takiego wymogu do celu

podpisania umowy).

. Po podpisaniu umowy o wspétpracy Wnioskodawca otrzymuje od Fundacji EY dane

kontaktowe, adres mailowy oraz numer telefonu, do wybranego trenera/trenerki i
zobowigzany jest najpdzniej w czasie 21 dni od podpisania umowy do nawigzania z
trenerem/trenerka kontaktu i ustalenia wstepnego terminu szkolenia. Szkolenia
muszg by¢ zorganizowane w okresie od dnia 1 marca 2026 roku do dnia 30
czerwca 2026 roku.



3. Projekt nalezy rozliczy¢ w ciggu 21 dni od daty jego realizacji tj. przeprowadzenia
szkolenia. Rozliczenie powinno zawierac:

a) Sprawozdanie merytoryczne (Zatgcznik nr. 2 do regulaminu) z
uwzglednieniem $redniej oceny z ankiet ewaluacyjnych.

b) Wyniki ewaluacji szkolenia (Zatgcznik nr. 3 do regulaminu)

¢) Dokumentacje zdjeciowga przeprowadzenie szkolenia tj.
5 wybranych zdjec ze szkolenia przestanych w duzej rozdzielczosci
(wnioskodawca zobowigzany jest do pozyskania zgdd na uzycie
wizerunku ze strony wnioskodawcy i Fundacji EY (Zatgcznik nr. 4 do
regulaminu) od uczestnikéw szkolen i dotgczenia ich skandw do
dokumentacji zdjeciowej.).

d) Powyzsze dokumenty nalezy przesta¢ drogg elektroniczng na adres:
karolina.gadalska-karwacka®@pl.ey.com

e) Fundacja moze wymagac przedstawienia dodatkowych dokumentow.

V. Inne warunki konkursu

1. Fundacja zastrzega sobie prawo do monitorowania i kontroli obdarowanych, w
zakresie organizacji szkolenia oraz wniesionych Srodkéw wtasnych. Instytucje
obdarowane zobowigzuja sie do umozliwienia upowaznionym - przez koordynatora
Konkursu z ramienia Fundacji EY - osobom do przeprowadzenia monitoringu.

2. Lista zwyciezcéw w Konkursie moze by¢ upubliczniona przez Organizatora,
a zwyciezcy wyrazajg zgode na takg publikacje.

3. Zwyciezca wyraza zgode na zamieszczanie przez Organizatora swoich danych w
materiatach promocyjnych dotyczacych Konkursu oraz w komunikatach medialnych

dotyczacych kolejnych edycji Konkursu.

4. Tresc¢ informacji zawartej we wniosku aplikacyjnym moze by¢ wykorzystana przez
Organizatora w innych dziataniach, ktérych celem jest popularyzacja rodzinnej opieki
zastepczej.

5. Organizator ma prawo do weryfikacji i potwierdzenia danych zawartych we
wnioskach.

6. Zwyciezca, o ile posiada konto na portalu Facebook zobowigzuje sie do
tagowania/oznaczania Fundacji EY na fanpage'u Facebook'a prowadzonym przez
zwyciezce oraz do umieszczania logo Fundacji EY i informacji o
wspotfinansowaniu szkolenia z Fundacjg EY we wszystkich materiatach
dotyczacych szkolenia/szkolen, dofinansowanych przez Fundacje EY, a takze
zamieszczania informacji o wspotpracy w tym zadaniu we wszelakich raportach i
informacjach o partnerach. Jesli produktem potwierdzajgcym uczestnictwo w
szkoleniu jest zaswiadczenie lub certyfikat powinien mie¢ naniesiona informacje
"szkolenie zrealizowane we wspotpracy z Fundacjg EY".

7. Brak spetnienia przez wnioskodawce lub podmiot, ktéry otrzymat finasowanie,
jednego z warunkéw niniejszego regulaminu, uprawnia Fundacje EY do pozbawienia
mozliwosci uczestnictwa wnioskodawcy w Konkursie lub cofniecia
albo odmowy finasowania podmiotowi, ktéremu zostato przyznane finasowanie.
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VI. Dane osobowe

1. Uczestnik konkursu podaje swoje i innych oséb zamieszczonych we wniosku dane
osobowe dobrowolnie. Jednakze brak podania danych osobowych oznaczac bedzie
brak mozliwosci udziatu w Konkursie. Fundacji EY ma prawo przetwarzac dane
osobowe zamieszczone we wniosku o dofinasowanie projektu zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa, to jest zgodnie z prawnie uzasadnionym celem
Fundacji EY, ktérym jest organizacja Konkursu.

2. Uczestnik konkursu o$wiadcza, ze dane osobowe 0séb trzecich zamieszczone we
whniosku o dofinasowanie projektu zostaty pozyskane i przekazane zgodnie z
obowigzujgcym prawem, a osoby te zostaty poinformowane o ich przekazaniu
Fundacji EY i celu ich przekazania.

3. Administratorem danych osobowych uczestnikdéw Konkursu jest Fundacja EY.

4. Kontakt do inspektora danych osobowych:
kontaktdaneosoboweeypolska@pl.ey.com

5. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych uczestnikdéw Konkursu, jest
artykut 6 ust. 1 lit. f) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych.

6. Prawnie uzasadnionym interesem realizowanym przez administratora jest
przeprowadzenie Konkursu

7. Przewarzane kategorie danych osobowych uczestnikéw Konkursu to dane osobowe,
ktore pochodzg bezposrednio od uczestnikdw Konkursy zamieszczone we wniosku o
dofinasowanie projektu.

8. Odbiorcg danych osobowych uczestnikdw Konkursu sg pracownicy i
wspoétpracownicy oraz podmioty wspomagajgce Fundacje EY w jej dziatalnosci, w tym
podmioty nalezgce do Grupy EY oraz cztonkowie Komisji Konkursu.

9. Dane osobowe uczestnikéw Konkursu przechowywane i przetwarzane bedg do czasu
zgtoszenia przez zadania przez uczestnikdéw Konkursu ich usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze zadania ich
przeniesienia, chyba ze co innego wnika z innych przepiséw.

10.Uczestnik Konkursu ma prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania lub uczestnik Konkursu ma
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia
danych.

11.Uczestnicy Konkursu majg prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego w
zakresie przetwarzania danych osobowych.

VII. Postanowienia kofAcowe

1. W sprawach interpretacji zapiséw i wymogdéw regulaminowych, decyzje podejmuje
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organizator Konkursu. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu
Konkursu w dowolnym okresie jego trwania. O ewentualnych zmianach w
regulaminie Konkursu organizator bedzie informowat na biezgco na stronie
internetowej www.ey.com/PL/fundacja.

. Spory odnoszace sie i wynikajgce z Konkursu bedg rozwigzywane przez Fundacje
EY. Wszelkie decyzje Fundacji EY sg w tym zakresie wigzace i ostateczne.

. Niniejszy Regulamin jest jedynym dokumentem okreslajgcym zasady Konkursu.
Zgtoszenie sie do Konkursu jest jednoznaczne z akceptacja niniejszego Regulaminu.
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Zatacznik nr. 1
Lista treneréow rekomendowanych przez Fundacje EY

Maria Dekert

Zuzanna Domasiewicz
Ewa Dziemidowicz
Marek Gawron

Joanna Gérniak
Aleksandra Grychtot
Justyna Guzik
Agnieszka Hartung
Matgorzata Hejna

10. Jadwiga Jagieto

11. Agnieszka Kalita

12. Jolanta Katuzna

13. Magdalena Kot

14. Matgorzata Korolczuk
15. Grazyna Krenig

16. Sabina Lasok- Chwiedoruk
17. Aleksandra Nawrocka
18. Matylda Pachowicz
19. Katarzyna Rogala

20. Katarzyna Romanowska - Greda
21. Paulina Sadowska

22. Kazimierz Zdziebto

WOINOUAWN R



Zatacznik nr. 2

RAPORT MERYTORYCZNY

NAZWA WNIOSKOUAWEY: everiereierierierenteeereeseesesteseseessssessessesessessessessesessensessessesessessessesesensessessssensessessesanse
TEENEI. et e st e st et e et e e e e e e b et e e e e e s et et e s e e Reebe st e e eraereete
TEMAL SZKOIENIA: et et e et et e et e e be st e e e b et ese st e et ebane s esastesanesan
Termin realizacji SZKOIENIA: et ereeeeeseesees

Liczba UCZEeStNIKOW SZKOIENIA: weevueeeeeeeeeeeeeeeereeeeeeeeeeeeesteesesseeseesaeeens

Opis przebiegu szkolenia i najwazniejszych jego zagadnien:




Zatacznik nr. 3

ANKIETA EWALUACYJNA

Chcemy, by finansowane przez Fundacje EY szkolenia odpowiadaty na najpilniejsze potrzeby
opiekunéw zastepczych i koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej i byty jak najlepszej
jakosci, dlatego bardzo prosimy o wyczerpujgce odpowiedzi. Panstwa wskazdéwki pomoga
nam w dobrym przygotowaniu kolejnych propozycji szkoleniowo- warsztatowych.

TEMAE SZKOIBNIA: weoeeieeieeeeeeteete ettt csre st s sressresssesbessbessessesssesasesssesasesssesssesssessesssessessesnsesnses

Prosimy o uwazne przeczytanie kazdego zdania i zaznaczenie swojej odpowiedzi
postugujac sie ponizszga skala:

1 2 3 4 5
Bardzo Zle Zle Ani dobrze, ani Zle Dobrze Bardzo dobrze
OCENA KOMENTARZ
1. Jak ocenia pani/Pan
kontakt z organizatorem 1 2 3 4 5
szkolenia?

2. Jak ocenia Pani/Pan
sposéb przekazywania
informacji przez 1 2 3 4 5
organizatora szkolenia?
Czy byt wystarczajacy?

3. Jak oceniasz Pani/Pan
sale/miejsce, w ktérym 1 2 3 4 5
odbywato sie szkolenie?

4, Jak ocenia Pani/Pan
wyzywienie/przerwe 1 ) 3 4 5
kawowg podczas
szkolenia?




Jak ocenia Pani/Pan prowadzacego?
(wiedza, kontakt z grupa, umiejetno$¢ wykorzystania czasu, komunikatywnos¢, itp.)

Ocena treneréw

(Imie | Nazwisko prowadzgcego)

Potrafi nawigzac i utrzymac kontakt 1 2 3 4 5
z grupg

Jest przystepny/ai

komunikatywny/a

Jasno i zrozumiale informuje
uczestnikéw o zadaniach/
éwiczeniach do wykonania w trakcie

szkolenia

Jest zaangazowany/a i 2 3 4 5

Pomaga rozwigzac¢ trudne sytuacje

w grupie podczas spotkan/¢éwiczen 1 2 3 4 5

Pomaga rozwigzac¢ trudne sytuacje
indywidualnie 1 2 3 4 5

Dba o komfort pracy uczestnikéw
zgodnie z przyjetymi

zasadami/kontraktem

Inne informacje




Atuty szkolenia
Co podobato sie Pani/Panu najbardziej, co byto najbardziej wartosciowe?

Stabe strony szkolenia - bardzo wazne dla nas!
Co byto trudne w czasie warsztatu, co nalezatoby zmieni¢ lub poprawi¢?

Jakie tematy szkolen bytyby dla Pani/Pana uzyteczne w sprawowaniu roli opiekuna
zastepczego lub koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej?




Zatacznik nr. 4

ZGODA NA UZYCIE WIZERUNKU

, dnia

(miejscowos¢)

(imig i nazwisko)

(adres zamieszkania)

Ja nizej podpisany(a) zgodnie z art. 81 Ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych z dnia 4 lutego 1994
r.. w zwigzku z utrwalonym zdjeciem lub materiatem wideo (,Materiat”), w ramach realizacji Konkursu
.Zrozumiec¢ dziecko" organizowanego przez Fundacje EY, wyrazam nieodptatnie zgode na to, aby méj wizerunek
i/lub gtos oraz moja wypowiedz, w catoSci ewentualnie w postaci dowolnych fragmentéw zostaty wykorzystane
w Materiale, emitowanym lub rozpowszechnianym w szczegdélnosci na konferencjach, w Internecie, mediach
spotecznos$ciowych, telewizji w tym w ramach transmisji i retransmisji w mediach, jak réwniez w
przygotowywanych materiatach promocyjnych lub reklamowych na wszystkich znanych polach eksploatacji przez
Fundacje EY. Nieodptatne zezwolenie (upowaznienie), o ktérym mowa powyzej odnosi sie do wielokrotnego
(nieograniczonego iloSciowo, czasowo i terytorialnie) korzystania z mojego wizerunku, gtosu oraz wypowiedzi na
wszystkich znanych polach eksploatacji, a w szczegdlnosSci: a) utrwalania i/lub zwielokrotniania jakgkolwiek
technika, w tym m.in. drukiem, na kliszy fotograficznej, na tasmie magnetycznej, na dyskietce, cyfrowo; b)
wprowadzania do obrotu; c¢) wprowadzania do pamieci komputera oraz do sieci komputerowej i/lub
multimedialnej; d) publicznego udostepniania w taki sposéb, aby kazdy mdégt mie¢ do niego dostep w miejscu i w
czasie przez siebie wybranym (m.in. udostepniania w Internecie); e) publicznego wykonania i/lub publicznego
odtwarzania; f) wystawiania; g) wy$wietlania; h) uzyczania i/lub najmu; i) nadawania za pomoca wizji i/lub fonii
przewodowej oraz bezprzewodowej przez stacje naziemna oraz nadawania za posrednictwem satelity; j)
rownoczesnego i integralnego nadawania (reemitowania); k) nadan telewizyjnych i radiowych, publicznych
odtworzen lub wyswietlen, w sieci multimedialnej i Internecie, w ramach ustug telekomunikacyjnych oraz w prasie
drukowanej i magazynach.

Powyzsze zezwolenie obowigzuje przez okres pieciu lat od jego udzielenia i zobowigzuje sie do jego
niewypowiadania w tym okresie.

Rozpowszechnianie mojego wizerunku, gtosu i/lub wypowiedzi zgodnie z niniejszym zezwoleniem nie wigze sie z
obowigzkiem zaptaty na mojg rzecz ani jakiejkolwiek osoby trzeciej wynagrodzenia lub odszkodowania z tego
tytutu.

W sprawach spornych zastosowanie beda miaty przepisy prawa polskiego, pod jurysdykcja sadéw polskich.
Jednoczed$nie w zwigzku z powyzszym zezwoleniem wyrazam dobrowolng zgode wobec Fundacji EY na
przetwarzanie wskazanych powyzej moich danych osobowych dla celéw okreslonych w niniejszym zezwoleniu.

(wtasnoreczny podpis)

Obowigzek informacyjny.

Administratorem danych osobowych jest Fundacja EY.

Dane osobowe przetwarzane sg w celach okreslonych w zezwoleniu.

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych, jest artykut 6 ust. 1 lit. a) ogélnego Rozporzadzenie o ochronie
danych.

Przewarzane kategorie danych osobowych to dane osobowe, ktére zamieszczone sg w tym zezwoleniu oraz w Materiale,
w szczegdlnosci wizerunek twarzy i gtos.

Odbiorcg danych osobowych sg pracownicy i wspétpracownicy oraz podmioty wspomagajgce EY w jej biznesowej
dziatalnosci.

Masz prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania lub masz
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

Masz prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego w zakresie przetwarzania danych osobowych.

Kontakt do inspektora danych osobowych: kontaktdaneosoboweEYPolska@pl.ey.com



Zatacznik nr 5 - Wzér Umowy o wspoétpracy

UMOWA O WSPOLPRACY
PP/_/KZD/2025

(,Umowa")

pomiedzy:

Fundacjg EY

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie



NINIEJSZA UMOWA zostata zawarta w dniu ...........2026 roku w Warszawie na okres od

..........

.2026 r.do 30.06.2026 r , pomiedzy:

Fundacjg EY z siedzibg w Warszawie, Rondo ONZ 1, 00-124 Warszawa, wpisang do rejestru

stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz publicznych
zaktaddw opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem 164082,

FEPreZENtOWANG PIrZEZu.ueerereerererereseresserssesssesssesssesssenees ,

zwang dalej, Fundacja

oraz

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w ............ ,

ul. ....

kod pocztowy.............. ,
MIEJSCOWOSC..nneeeeeerereerereeraressnesseeans
posiadajagcym nr REGON: ,

reprezentowanym Przez: ......eeeeeerseeeraeees - Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy
ROAZINI@ W acceeeeeecreeceeeceecneenaennnes

zwanym dalej, Wykonawca,

Niniejsza umowa zostaje zawarta w zwigzku z wygrang Wykonawcy w Konkursie ,,Zrozumie¢
Dziecko” (,Konkurs™) zorganizowanym przez Fundacje na podstawie Regulaminu Konkursu
»Zrozumie¢ Dziecko" (,,Regulamin™).

§1
Wykonawca o$wiadcza, ze jest zwyciezcg Konkursu, co Fundacja potwierdza. Zgodnie
z Regulaminem Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania czynnosci polegajacych na
pozyskaniu grupy uczestnikbw oraz zorganizowaniu sali i cateringu w celu
przeprowadzenia szkolenia dla ... Fundacja zgodnie z warunkami Umowy i
Regulaminu, o ile Wykonawca zrealizuje prace wskazane w zdaniu pierwszym,
zobowigzuje sie do pokrycia wynagrodzenia szkoleniowca (zgodnie ze ztozonym
wnioskiem w ramach Konkursu ,,Zrozumie¢ dziecko").
Wykonawca zobowigzany jest informowa¢ Fundacje o kazdym wydarzeniu, ktére moze
uniemozliwi¢ realizacje czynnos$ci, o ktérych mowa w ust. 1 Wykonawcy, w tym o
wypadkach losowych lub innych zdarzeniach majgcych wptyw na wykonanie Umowy.
Fundacja nie ponosi odpowiedzialnosci za dziatania i zaniechania szkoleniowca.
Strony zobowigzujg sie do zachowania w poufnosci warunkéw Umowy oraz
dokumentéw i informacji, ktére stanowig tajemnice przedsiebiorstwa Stron.
Wykonawca nie moze dokona¢ cesji swoich praw, obowigzkdéw ani roszczen z tytutu
Umowy.
Postanowienie niniejszej Umowy nie bedzie interpretowane jako ustanowienie
wspodlnego przedsiewziecia, spotki czy nawigzanie innego stosunku pomiedzy Stronami
niz stosunek wspétpracy pomiedzy niezaleznymi podmiotami.
Strony potwierdzajg, iz na podstawie niniejszej Umowy Strony nie $wiadczg wobec
siebie zadnych ustug, w zwigzku z czym Zzadnej z nich nie przystuguje wynagrodzenie.
Niniejsza umowa ma na celu realizacje wspdlnego celu okre$lonego w § 1 ust. 1.
Strony ustalaja, iz kazda ze Stron we wiasnym zakresie bedzie ponosita koszty
realizacji niniejszej Umowy.

§2

Wykonawca nie powierzy wykonania Umowy innej osobie lub podmiotowi bez pisemnej zgody
Fundacji.



§3

Wykonawca oSwiadcza, ze posiada wszelkie niezbedne uprawnienia i zgody wymagane przez
prawo dla potrzeb wykonywania dziatan, do ktérych zobowigzuje sie na podstawie niniejszej
Umowy.

§4
Niniejsza Umowa moze zosta¢ rozwigzana z zachowaniem terminu wypowiedzenia, ktéry
wynosi 14 dni kalendarzowe przed terminem szkolenia, liczac od nastepnego dnia po
ztozeniu wypowiedzenia.

§5

W przypadku stwierdzenia przez Fundacje faktu, ze realizacja projektu istotnie odbiega od
niniejszej Umowy i Regulaminu, a w szczegdlnosci Wykonawca nie zebrat grupy szkoleniowe;j
uczestnikdw, nie zapewnit sali przeznaczonej do szkolenia lub cateringu, Fundacja ma prawo
odstgpi¢ od umowy tj. finansowania wynagrodzenia szkoleniowca, informujagc o tym
Wykonawce.

§6

1.  Wykonawca zobowigzuje sie do ztozenia w ciggu 21 dni od dnia zakonczenia szkolenia:

a. Sprawozdania merytorycznego (Zatacznik nr. 2 do Regulaminu),

b.  Wynikéw ewaluacji szkolenia (Zatgcznik nr. 3 do Regulaminu),

C. Dokumentacji zdjeciowej szkolenia tj. 5 wybranych zdje¢ przestanych w duzej
rozdzielczosci.

2. Wykonawca zobowigzany jest do pozyskania zgdd na uzycie wizerunku ze strony
Wykonawcy i Fundacji (Zatgcznik nr. 4 do Regulaminu) od uczestnikbéw szkolen i
dotgczenia ich skanéw do dokumentacji zdjeciowe;.

3. Rozliczenie nalezy wysta¢ w formie elektronicznej na adres mailowy:

karolina.gadalska-karwacka®@pl.ey.com

Fundacja moze wymagac przedstawienia dodatkowych dokumentéw.

Po otrzymaniu dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1 i ust 4 i ich analizie Fundacja

przekaze Wykonawcy informacje w przedmiocie statusu rozliczenia.

ook~

§7
Zmiany Umowy wymagajg aneksu do Umowy sporzadzonego z zachowaniem formy pisemnej
pod rygorem niewaznosci.

§8

W sprawach nieuregulowanych Umowg stosuje sie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§9
Sadem wtasciwym do rozstrzygania sporéw wyniktych z Umowy jest Sad wtasciwy miejscowo
dla siedziby Fundacji.

§ 10
Umowa jest sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron.

W imieniu Fundacji: W imieniu Wykonawcy:



mailto:karolina.gadalska-karwacka@pl.ey.com

