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Dlaczego Polska jest atrakcyjnym miejscem
do rozpoczecia dziatalnosci?

Stabilne otoczenie biznesowe i wykwalifikowana kadra

Polska jest krajem, ktory cechuje sie statym wzrostem ekonomicznym, relatywnie niskimi
kosztami pracy i dostepem do wykwalifikowanych pracownikéw. Z tych wzgleddéw utrzymuje
wysoka pozycje jako kraj przyciggajacy inwestordéw.

Dostep do finansowania i wsparcia publicznego

Na przedsiebiorcéw planujgcych inwestycje w Polsce czeka atrakcyjne dofinansowanie ze
$rodkdw organizacji publicznych takich jak Polski Fundusz Rozwoju czy Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczos$ci. Srodki mozna przeznaczy¢ na innowacje (nowe modele prowadzenia
dziatalnosci), nowe technologie, zaktadanie firm typu start-up itp.

Rozbudowany system ulg i preferencji podatkowych
Polskie prawo podatkowe przewiduje mozliwo$¢ skorzystania z licznych ulg podatkowych, w tym:

= ulga IP Box (preferencyjna 5% stawka podatku dla dochodéw z kwalifikowanych praw
witasnosci intelektualnej),

* ulga na dziatalno$¢ badawczo-rozwojowg (odliczenie do 200% poniesionych kosztéw
wynagrodzenia pracownikow),

= inne ulgi wspierajgce innowacje - ulga na prototyp, ulga na innowacyjnych
pracownikdow czy ulga na robotyzacje,

= 50% kosztéw uzyskania przychodu dla wybranych rodzajéw dziatalnosci twérczej,

= atakze zwolnienia dochodu z opodatkowania w ramach Polskiej Strefy Inwestycji.

Co musisz wiedzie¢, zanim rozpoczniesz dziatalnosc¢?
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Jezeli przedsiebiorstwo Rozpoczecie . Przy planowaniu dziatalnosci w Polsce
zagraniczne prowadzi {4 dziatalnosci w Polsce : nalezy uwzgledni¢ m.in.:
albo zamierza w formie spotki albo ‘
prowadzi¢ w Polsce Il oddziatu wymaga:
dziatalnos¢ ’
gospodarczg w sposéb
staty, zorganizowany
i zarobkowy, musi
podjac dziatania ] zidentyfikowania
niezbedne w celu - obowigzkow ' ‘ transformacje cyfrowa
i jej legalizacji. % podatkowych, obowigzkéw podatkowych, w tym
obowigzek e-fakturowania,

= realizacje biezgcych obowigzkéw
. prawnych, podatkowych
= wypetnienia e i sprawozdawczych, w tym
0godlnych wymogow podpisywanie i sktadanie
rejestracyjnych, : sprawozdan finansowych oraz
1 innych wymaganych dokumentéw,

prawidtowego
okreslenia zasad wymog raportowania ksiag
opodatkowania ' rachunkowych w formie
umozliwiajgcych elektronicznej
skorzystanie

z dostepnych ulg
podatkowych.

obowigzek sktadania miesiecznych
deklaracji VAT.




Dlaczego wtasciwe przygotowanie do rozpoczecia
dziatalnosci w Polsce jest kluczowe z punktu widzenia
biznesu?

Obecnie wiele podmiotéw zagranicznych prowadzi dziatalno$¢ w Polsce bez formalnej rejestracji,
co stanowi naruszenie przepiséw prawa. Nieprawidtowe uksztattowanie struktury dziatalnosci juz na
etapie poczatkowym moze prowadzi¢ do negatywnych skutkdw, takich jak:

= spory z organami podatkowymi,

= konieczno$¢ sktadania korekt deklaracji,

= zobowigzanie do zaptaty zalegto$ci podatkowych wraz z odsetkami.

Na co zwrdci¢ uwage?
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Wymogi dotyczace Znajomos¢ lokalnej Transformacja cyfrowa

rejestracji praktyki w obszarze
sprawozdawczosci

Obowigzki rejestracyjne Znajomos¢ lokalnej Transformacja cyfrowa

zZwigzane z rozpoczeciem praktyki pozwala unikng¢ systemu raportowania

dziatalno$ci gospodarczej opdznien w procedurach w Polsce powoduje, ze

w Polsce wymagaja dogtebnej administracyjnych wszelkie niespéjnosci

znajomosci lokalnych oraz konsekwencji w danych sg natychmiast

przepiséw oraz praktyki niedotrzymania termindéw widoczne dla organdw,

organdw rejestrowych, z punktu widzenia biezacej €co moze prowadzié

co jest warunkiem sprawnej dziatalnosSci biznesowe;j. do wszczecia kontroli

i bezpiecznej realizacji podatkowej i natozenia
procesu. sankcji.
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Prawidtowe rozliczenia Wybér formy Dziatalno$¢ operacyjna
podatkowe dziatalnosci i compliance po starcie

Prawidtowe rozliczenia Kluczowe znaczenie ma Po zatozeniu dziatalnosci
podatkowe w trakcie wybér odpowiedniej formy wiedza dotyczaca struktury
dziatalnoSci wymagajg wiedzy prowadzenia dziatalnosci dziatalnos$ci oraz operacji
prawnopodatkowej oraz w Polsce (sp. z 0.0. bad? biznesowych jest niezbedna
doswiadczenia, a takze oddziat) juz na etapie do prawidtowej realizacji
zapewnienia odpowiednich poczatkowym. Decyzja ta obowigzkéw prawnych
zasobow technologicznych wptywa na mozliwo$¢ i podatkowych. Czesto

i kadrowych. Ze wzgledu na optymalnego wybierana opcja jest
ryzyko niespdéjnosci danych wykorzystania dostepnych outsourcing tych

pomiedzy poszczegdlinymi preferencji, zakres obowigzkow, ktéry pozwala
systemami i raportami (m.in. obowigzkow sie skoncentrowac na
KSeF, JPK_CIT, JPK_VAT, administracyjnych oraz rozwoju biznesu zamiast
TPR-C) oraz ksiegami uwzglednienie specyfiki na kwestiach zwigzanych
rachunkowymi obszar ten danej branzy, w tym z wypetnianiem wymogéw
jest czesto przedmiotem struktury podatkowe;. regulacyjnych.
outsourcingu.




Spoétka z ograniczona odpowiedzialnoscia czy oddziat
- jak wybraé¢ wtasciwg forme dziatalnosci w Polsce?

Przy planowaniu dziatalno$ci gospodarczej oraz wyborze formy prowadzenia biznesu istotne
jest uwzglednienie wszystkich obowigzkdw, ryzyk oraz wymogow zwigzanych z kazdg z form

prawnych dziatalnosci.

W Polsce dostepne sg rézne formy dziatalnosci - ponizej przedstawiamy charakterystyke
najbardziej popularnych opciji.

Obszar

Utworzenie

Proces rejestracji/
likwidacji

Sprawozdawczosé
ustawowa

Spétka kapitatowa

(najczesciej sp. z o.0. albo S.A.)

= QOdrebna osobowos$¢ prawna.

= QOdpowiedzialnos¢
wspdlnika(-6w) ograniczona do
wysokosci wniesionych
wktadow.

= Minimalny kapitat zaktadowy:
= 5000 PLN (ok. 1 100 EUR)

dla sp. z 0.0.,

= 100 000 PLN dla S.A.

=  Wktady na kapitat zaktadowy
pieniezne albo niepieniezne.

= Reprezentowana przez Zarzad
(jedno- albo wieloosobowy).

= Nazwa spétki - dowolna.

= Zakres dziatalnosci - swobodnie
okreslony.

* Mozliwo$¢ zatrudnienia
pracownikow.

= Obowigzki dla spétek
kapitatowych okreslone
przepisami prawa.

= Rejestracjairozpoczecie
dziatalnos$ci trwaja ok. 6-8
tygodni.

= Likwidacja trwa co najmniej 7-8
miesiecy.

Oddziat

Brak odrebnej osobowos$ci prawne;.
Nieograniczona odpowiedzialnos¢
centrali za zobowigzania oddziatu
(odpowiedzialno$¢ wspolnikow
centrali zgodnie z prawem wtasciwym
dla spotki macierzystej).

Brak minimalnego kapitatu
zaktadowego.

Reprezentowany przez
ustanowionych petnomocnikéw
oddziatu (jednego albo wielu),

a w niektorych przypadkach

przez osoby z Zarzadu centrali.
Nazwa obligatoryjnie odzwierciedla
nazwe spotki macierzystej.

Zakres dziatalnosci nie moze by¢
szerszy niz zakres dziatalnosci
centrali.

Mozliwo$¢ zatrudnienia pracownikow.
Praktyka rozliczen w przypadku
oddziatéw wynika z praktyki oraz
stanowiska organéw podatkowych.

Rejestracja i rozpoczecie dziatalnosci
trwajg ok. 4-6 tygodni.

Uproszczona likwidacja (zamkniecie)
- ok. 2-3 miesiecy.

= QObowigzek sporzadzenia i ztozenia rocznego sprawozdania finansowego
w terminach okreslonych przepisami prawa.

» Obowigzkowe raportowanie do GUS/ NBP po przekroczeniu progéw lub
przy prowadzeniu dziatalnosci wskazanej w przepisach.

Oddziat moze sporzadzac
sprawozdanie finansowe zgodnie
z MSSF, jezeli sp6tka macierzysta
sporzadza skonsolidowane
sprawozdanie finansowe zgodnie
z MSSF.



Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia czy oddziat?
Wybor formy prawnej w Polsce - praktyczne

poréwnanie.

Obszar

Ksiegi rachunkowe

Obowiazki
w zakresie VAT

Obowiazki
w zakresie CIT

Podpis
elektroniczny

oraz numer PESEL
dla cztonkéw
Zarzadu

Skrzynka do
e-doreczen

Ptace i kadry

Obowiazki
w zakresie podatku
u zrédta (WHT)

Ustugi
wewnatrzgrupowe

Ulgi podatkowe

Sp. z o.0. Oddziat

Obowiagzek prowadzenia petnych lokalnych ksigg rachunkowych.

= QObowigzkowa rejestracja do celéw VAT.
= QObowigzek sktadania plikéw JPK_VAT (zerowych albo aktywnych).
= Obowigzkowe stosowanie systemu e-fakturowania.

= Obowigzek kalkulacji miesiecznych zaliczek na podatek CIT.

= Obowigzek ztozenia rocznego zeznania CIT oraz obliczenia naleznego
podatku.

= Obowigzek zaptaty podatku minimalnego w przypadku straty podatkowej
lub niskiej rentownosci, o ile nie majag zastosowania zwolnienia.

= Obowigzkowe raportowanie JPK_CIT (elektroniczne ksiegi rachunkowe).

= QObowigzek prawidtowej alokacji przychoddw i kosztéw do polskiego
podmiotu.

= Cztonkowie Zarzadu muszg uzyskac¢ kwalifikowany podpis elektroniczny
w celu podpisania zgtoszenia UBO oraz podpisywania i sktadania
sprawozdan finansowych.

= Cztonkowie Zarzadu muszg uzyskaé¢ numer PESEL w celu ztozenia
sprawozdania finansowego do sadu rejestrowego (obowigzek ustawowy).

= Podpis elektroniczny jest niezbedny do ustanawiania petnomocnictw
wymaganych na potrzeby wypetniania obowigzkéw compliance.

= Konieczno$¢ uzyskania obowigzkowej skrzynki do e-doreczen do
komunikacji z administracja publiczng.

= Obowigzkowa rejestracja w ZUS w przypadku zatrudniania pracownikéw.
= Obowigzek przestrzegania przepiséw polskiego prawa pracy.

= Konieczno$¢ weryfikacji ptatnosci dokonywanych na rzecz kontrahentow
zagranicznych.

= Obowigzek dochowania nalezytej starannosci przy weryfikacji mozliwosci
niepobrania WHT albo zastosowania stawki obnizonej.

= Zwiekszone wymogi w przypadku dywidend, odsetek i naleznosci
licencyjnych (mechanizm “pay and refund"”).

= Obowigzek gromadzenia dokumentacji potwierdzajacej faktyczne
wykonanie ustug.

= Ustugi muszg by¢ rozliczane zgodnie z zasadg ceny rynkowej.

= Analiza powigzanych obowigzkéw w zakresie WHT oraz cen transferowych
(TP).

= Konieczna weryfikacja, czy centrala
nie ujmuje kosztéw oddziatu
w kalkulacji podatku CIT.



Jak EY wspiera firmy na etapie wejscia na rynek polski?

S S
Posiadamy dos$wiadczenie w zaktadaniu réznych form dziatalno$ci gospodarczej w Polsce
i realizujemy proces cato$ciowo - od etapu planowania po rozpoczecie dziatalnosci
operacyjnej.

Wspieramy klientéw w uporzadkowaniu ztozonych aspektéw prawnych, podatkowych
i operacyjnych zwigzanych z rozpoczeciem dziatalno$ci w Polsce, zapewniajgc zgodnos¢
z lokalnymi regulacjami oraz uwzglednienie priorytetéw biznesowych.

Wsparcie realizowane jest w oparciu o czterofilarowe podejscie, ktére pozwala sprawnie
zaplanowac i uruchomié dziatalno$¢ na rynku polskim - w formie spétki albo oddziatu.

Obstuga prawna i rejestracja podmiotu Business setup i doradztwo ad hoc
Przygotowanie dokumentacji rejestracyjnej Analiza modelu biznesowego i potrzeb
na potrzeby podatkowe i prawne oraz firmy w celu wyboru optymalnej formy
wsparcie w procesie rejestracji dziatalnosci, prowadzenia dziatalnosci w Polsce

w tym otwarcie rachunku bankowego (sp. z 0.0. albo oddziat).

w Polsce oraz pomoc w uzyskaniu numeru
PESEL i zatozeniu skrzynki do

e-doreczen.

4 filary
Ksiegowos¢, podatki Ptace, imigracja i prawo pracy
i sprawozdawczos¢ Obstuga ptacowa, imigracyjna oraz
Wdrozenie rozliczen ksiegowych w zakresie zgodnosci z przepisami
i podatkowych oraz wsparcie w realizacji prawa pracy.

obowigzkdéw sprawozdawczych, w tym
przygotowanie firmy do wymogdéw
Krajowego Systemu e-Faktur oraz
raportowania JPK_CIT.




Skontaktuj sie z nami

Jesli planujesz rozpoczecie dziatalnos$ci w Polsce albo jeste$ na etapie przygotowan do wejscia

na rynek, zapraszamy do kontaktu z ekspertami EY. Chetnie odpowiemy na pytania, pomozemy
uporzadkowac kluczowe kwestie i oméwimy mozliwe scenariusze dalszych dziatan - z uwzglednieniem
specyfiki Twojego biznesu.

Michat Wigcek
Partner

+48 513 135 646
michal.wiacek@pl.ey.com

Magdalena Kasiarz
Partner

+48 519 404 979
magdalena.kasiarz@pl.ey.com

Jedrzej Kik
Manager

+48 519 098 088
jedrzej.kik@pl.ey.com

Joanna Gawryluk-Dgbrowska
Project Manager

+48519511574
joanna.gawryluk-dabrowska@pl.ey.com

Weronika Dgbrowska
Manager

+48 572 002 626
weronika.dabrowska@pl.ey.com

Porozmawiaj z nami. Bez zobowigzan. >
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EY | Building a better working world

Celem dziatalnosci EY jest budowanie lepiej funkcjonujgcego
$wiata poprzez wspieranie klientéw, pracownikéw, spoteczenstwa
i planety w tworzeniu trwatych wartosci oraz budowanie zaufania
na rynkach kapitatowych.

Korzystajac z danych, sztucznej inteligencji oraz
zaawansowanych technologii, zesgoiy EY pomagaja klientom
odwaznie ksztattowac przyszto$é iiznajdowac odpowiedzi na
obecne i przyszte wyzwania. :

EY Swiadczy kompleksowe ustugi w zakresie audytu, doradztwa,
podatkow, strategii i transakcji. Dzieki wiedzy sektorowej,
globalnie potagczonym, multidyscypliﬁar'nym zespotom

i réznorodnym partnerstwom EY moze $wiadczy¢ ustugi

w ponad 150 krajach. —e 4

EY w Polsce to prawie 4000 specjalistéw pracujacych

w 8 miastach: Warszawie, Gdansku, Katowicach, Krakowie, todzi,
Poznaniu, Wroctawiu i Rzeszowie. Dziatajagc na polskim rynku,

co roku EY doradza tysigcom firm, zaréwno matym i Srednim
przedsiebiorstwom, jak i najwiekszym korporacjom. Tworzy
unikatowe analizy, dzieli sie wiedza, integruje sSrodowisko
przedsiebiorcow oraz angazujé sie spotecznie.

Wszystko po to, aby z odwaga ksztattowac przysztosé. == e -
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Nazwa EY odnosi sie do firm cztonkowskich Ernst & Young Global Limited, z ktérych
kazda stano! dmiot prawny. i

y gWarai cvj‘rﬁ] (company limited by guarantee), nie $wiadczy ustug na
. Informacje na temat sposebu gromadzenia przez EY i przetwarzania
danych'oso‘bow{lch'orai praw,przystugujacych osobom fizycznym w Swietle prze|
o‘ochronie danych qsob.owch;saﬁiostephe na stronie ey.com/pl/pl/home/privac
Firmyczﬂnkoivsﬂg'ﬁ nie prowadza praktyki,:rawniczej, jesli jest to zabronione
przezprawollokalne. 5 g
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