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Kako v svetu

nenehnih . .
sprememb sprejemati
premisljene
odlocitve?

Jasne reSitve za obvladovanje
davéno-pravnih izzivov.

The better the question.
The better the answer.
The better the world works.
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EY po svetu EY v Sloveniji

Smo del globalne EY mreze, lokalno pa
se povezujemo znotraj obmocja EMEIA
(Europe, Middle East, India, Africa) in
regija Europe Central.
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Zakaj EY?

Zakaj EY?

Zakaj nas izbrati?

Zdruzujemo celovit nabor
resSitev: od prevzemov
podjetij, kibernetske
varnosti in upravljanja
tveganj do notranje
revizije, forenzic¢nih
preiskav, revizije,
davénega in pravnega
svetovanja. Vsako reSitev
prilagodimo vasim
specificnim izzivom in
ciljem.

Nas pristop?

lzhajamo iz celostnega
razumevanja vasega
poslovanja - povezujemo
strategijo, operativne

procese in finan¢ne vidike.

S pomocjo podatkoyv,
naprednih tehnologij in Al
orodij razvijamo resitve z
realnim ucinkom - od ideje
do izvedbe.

Kaj pridobite?

Dostop do
interdisciplinarnih

ekip strokovnjakov, ki
zdruzujejo znanje razliénih
podrocij in prinasajo jasne,
izvedljive resitve.

ReSitve, ki niso le strateske,
ampak tudi prakticno
uresnicljive v vaSem
poslovanju.

y

Kdo nam zaupa?

Sodelujemo z vodilnimi
slovenskimi in mednarodnimi
organizacijami, kar nam daje
edinstven vpogled v trzne trende
in delovanje najuspesnejsih
podjetij.

S strankami gradimo dolgorocna
partnerstva, ki temeljijo na
sodelovanju, transparentnosti in
skupnem ustvarjanju vrednosti.
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Kaj nas razlikuje?

Nasa kultura in vrednote: integriteta,
sodelovanje in pogum za vodenje.
Gradimo odnose, ki temeljijo na
zaupanju, in resitve, ki ustvarjajo trajni
ucinek.



Davcne in pravne storitve

How can
putting tax
at the center shape your
transformation
with confidence?
L EY



Davcne in pravne storitve

Skladnost poslovanja

in porocanja

Dina Cosié Jovanovié
Partner, Global Compliance &
Reporting Leader

Kontakt

Kako zagotoviti nemoten potek
dela ob povecanem obsegu ali
pomanjkanju kadra?

Prevzamemo vaSe racunovodske in financne
naloge ter zagotovimo kontinuiteto dela v

obdobjih povecanega obsega ali kadrovskih
sprememb.

Kako uskladiti porocanje z
lokalnimi zahtevami in zahtevami
skupine?

Uredimo financne izkaze, letna porocila in
porocanje za potrebe skupine, tudi po MSRP.

S tem zagotovimo konsistentne, zanesljive in
primerljive informacije za razlicne deleznike.

Kako ucinkovito upravljati
racunovodsko-davéne obveznosti
v mednarodnem poslovanju?
Podpiramo vas pri izpolnjevanju obveznosti v
razli¢nih drzavah ter zagotavljamo zanesljive

in pravocasne informacije za nemoteno
poslovanje.

Kako izboljSati kakovost
podatkov in procesov v
racunovodstvu?

Uredimo kontne nacrte, baze v racunovodskih
sistemih ter pregled knjizb in davcnih kod. To

poveca tocnost podatkov in zmanjsa tveganje
napak v porocanju.
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Kako zagotoviti nemoteno
sodelovanje z revizorji in
zunanjimi izvajalci?

Uskladimo dokumentacijo, procese in
komunikacijo z revizorji ter racunovodskimi

servisi. Tako skrajSamo postopke in izboljSamo
ucinkovitost sodelovanja.

Vec informacij


mailto:Dina.Cosic%40si.ey.com?subject=
https://www.ey.com/sl_si/services/skladnost-poslovanja-in-porocanja
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Osebni davki, migracije in

kadrovske zadeve

Kako zagotoviti skladnost pri Kako optimizirati sisteme Kako obvladovati davcne in
obracunu plac in kadrovskih nagrajevanja in ugodnosti za administrativne izzive pri
evidencah? zaposlene? napotitvah in mednarodni

q o
Uredimo postopke od prijave zaposlenega v Prilagodimo delniSke plane, bonitete in mobilnosti’

g > socialna zavarovanja do mesecnih obracunov druge oblike nagrajevanja tako, da so davéno . v ~ . .
MOjca LUkaC . in odjave ob prenehanju dela. S tem zmanjSamo ucinkovite in skladne z zakonodajo. To podpira ;Jar‘e,gLreat:‘?;’?:ilr;:;?z)a::‘;::::I:::
Partner, People AdV|sory tvegan.j.a pri poroc':anjlf te-r povgé‘amo motivva-cijo zaposlenih in boljSi nadzor nad selitvah, napotitvah ali delu v ve& drZavah.
Services Leader zanesljivost kadrovskih in placnih procesov. stroski dela. Tako izbolj¥amo izkusnjo zaposlenih in

povecamo predvidljivost stroSkov.

Kontakt Kako urediti dav€éne obveznosti Kako ucinkovito upravljati Ve& informacii
zaposlenih z dohodki iz ve¢ drzav zaposlene v mednarodnem J
ali razliénih virov? okolju?

Zagotovimo pravilno obravnavo dohodkov ter PoveZemo davcne, pravne in kadrovske vidike
skladnost z zakonodajo, s ¢imer zmanjSamo zaposlovanja ter mobilnosti in zagotovimo
tveganje napacne obdavcitve. skladnost v razli¢nih drzavah.
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Davcne in pravne storitve

Svetovanje druzinskim podjetjem

Mojca Emersic
Associate Director,
Family Enterprise Leader

Kako uskladiti poslovne cilje podjetja in
druzine?
PoveZzemo poslovne in druzinske vidike ter osebne ambicije

druzinskih ¢lanov v enoten okvir za dolgorocno stabilnost in
rast druzZinskega podjetja.

Kako v druzinskem podjetju odpirati prave
teme ob pravem ¢asu?
Vodimo strukturirane pogovore o nasledstvu ter povezemo

davcne, pravne in poslovne vidike prenosa. S tem zmanjSamo
negotovost in ohranimo kontinuiteto podjetja.

Kako pripraviti naslednjo
generacijo na vodstveno in
lastnisko viogo?

Predlagamo razvojne programe in strukturirano
podporo za prihodnjo generacijo. To pomaga

krepiti pripravljenost naslednikov in zmanjSuje
tveganja pri menjavi generacij.

Kako obvladovati DDV, carine in trosarine v
kompleksnih dobavnih verigah?
Analiziramo tokove blaga in storitev ter zagotovimo pravilno

obravnavo transakcij, s Cimer zmanjSamo tveganje dodatnih
obremenitev in zamud.

Kako zagotoviti skladnost z zakonodajo v
razlicnih drzavah?

Uredimo procese, ki podpirajo skladnost v vec jurisdikcijah ter
zmanjsSujejo tveganja pri c¢ezmejnem poslovanju.

Kako ucinkovito reSevati nesoglasja z
davcnimi organi?
Pripravimo jasne podlage za dav¢no obravnavo in pomagamo pri

strateskem pristopu k davénim sporom. Tako izboljSamo vaso
pripravljenost in zmanjSamo negotovost v postopkih.

Vec informacij

Posredni davki

Anka Pogacnik

Director, Indirect Tax

Kontakt
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Davcne in pravne storitve

Pravne storitve

Matej Kovacic
Country Managing Partner, Kontakt
Tax Leader

Kako urediti korporativne postopke
in pogodbe brez zapletov?
Podpiramo vas pri ustanavljanju, statusnih

spremembah, prenehanju druzb, korporativhem
upravljanju in pripravi pogodb.

Kako pravno podpreti prevzeme in
prestrukturiranja?
Zagotovimo podporo pri zdruzitvah in prevzemih,

skrbnih pregledih in prestrukturiranjih ter pove¢amo
pravno gotovost.

Vec informacij

Kako obvladovati delovhopravna
vprasanja v povezavi z
zaposlovanjem?

Uredimo pravne vidike zaposlovanja, odpovedi,
kolektivnih pogodb, socialnih pravic in napotitev

zaposlenih. Tako zagotovimo vecjo skladnost in
manjso izpostavljenost delovnopravnim tveganjem.

Kako ucinkovito sodelovati z
drzavnimi organi in nastopati na
javnih razpisih?

Svetujemo pri izpolnjevanju requlativnih zahtev ter

pripravi dokumentacije za sodelovanje v postopkih z
drzavnimi organi.

Korporativni in mednarodni davki .

Kako davki vplivajo na
strateSke odlocitve in rast
podjetja?

Postavimo uc€inkovito davéno

strategijo, ki zmanjsuje tveganja in
povecuje predvidljivost poslovanja.

Kako podpreti lastnike,
direktorje in investitorje
pri davénih odlocitvah?

PoveZzemo davéne vidike poslovanja,
premozZenja in odlocanja v jasen
okvir za bolj premisljene poteze.
Tako lazje zascitite vrednost in
sprejemate odlocitve z dolgoro¢nim
ucinkom.

Kako zagotoviti pravocasno in
skladno izpolnjevanje davcnih
obveznosti?

Pripravimo davéne obracune, obracune davka od

dohodkov pravnih oseb in druge obveznosti ter
zmanjSamo tveganje zamud in napak.

Kako zagotoviti pravilno
upravljanje transfernih
cen?

Dolocimo politiko transfernih cen

in dokumentacijo ter zmanjSamo
tveganje davcnih korekcij in sporov.
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The better the question.
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The better the world works.

Kako vam lahko pomagamo?
Pisite nam TUKAJ.
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Nase poslanstvo je graditi boljSe poslovno okolje z
ustvarjanjem dolgoro¢ne vrednosti za stranke, zaposlene in
celotno druzbo ter krepitvijo zaupanja v kapitalske trge.

EY ekipe sestavljajo strokovnjaki najrazlicnejsih profilov, ki

s pomocjo podatkov in moderne tehnologije v ve¢ kot 150
drzavah spodbujajo zaupanje in strankam pomagajo poslovati,
rasti in se razvijati.

Nasi strokovnjaki na podrocjih dajanja zagotovil, svetovanja,
prava, strategij, davkov in transakcij z zastavljanjem boljSih
vprasanj odpirajo pot do novih odgovorov na kompleksne
probleme danasnjega sveta.

All in. Samozavestno oblikujemo prihodnost.

EY predstavlja globalno organizacijo in se lahko nanasa na
eno ali ve€ druzb €lanic globalne mreze Ernst&Young Global
Limited, vsaka od katerih je samostojna pravna oseba. Ernst &
Young Global Limited, druZzba z omejenim jamstvom s sedeZzem
v ZdruZenem kraljestvu, ne opravlja storitev za stranke. Vec
informacij o zbiranju in obdelavi osebnih podatkov in opis
pravic posameznikov v skladu s predpisi o varstvu osebnih
podatkov so na voljo na spletnem naslovu ey.com/privacy.
DruZbe €lanice globalne mreZe Ernst&Young Global Limited
ne opravljajo pravnih storitev, e to prepoveduje lokalna
zakonodaja. Za ve¢ informacij o globalni druzbi EY obiscite
ey.com.

© 2026 Ernst & Young d.o.0. | Ernst & Young Svetovanje d.o.o.
Vse pravice zadrzane.

® EY Slovenija
Dunajska cesta 111
1000 Ljubljana

& ey.slovenija@si.ey.com in EY

% (01)583 1700 eyslovenia



mailto:ey.slovenija%40si.ey.com?subject=

