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Iklim Kanunu

GUnUmdizin en buytk kiresel sorunlarindan biri haline gelen iklim degisikligi,
sadece cevresel yonuyle degil, sosyal, ekonomik ve politik boyutlariyla da tim
dinya icin dnemli bir tehdit olarak gorultyor. Uluslararasi anlasmalardan yerel
eylem planlarina kadar genis bir yelpazede gelistirilen stratejiler, bilim insanlari
basta olmak Uzere tim paydaslarin sorumluluk almasini gerekli kiliyor. Bu
cercevede, Turkiye'nin ilk iklim Kanunu, cevresel sirdirilebilirlige yonelik
kolektif bir iradenin somut gdstergesi olarak degerlendiriliyor. Kanunun
yasama surecine sunulmus olmasi, iklim krizine karsi proaktif bir tutumun ve
uzun vadeli donustim hedeflerinin kurumlasmasi agisindan da kritik bir egik
olusturuyor.

Ulkelerin iklim degisikligi ile miicadelede yasal ve kurumsal diizenlemeler
gelistirmesi oldukca kritik bir Gnem tasiyor. Bu cercevede Turkiye'de de ciddi
calismalar yurutdltyor. Bu kapsamda, Temmuz 2025 tarihinde TBMM'de kabul
edilen Turkiye'nin ilk iklim Kanunu da Ulkenin ileriye ydnelik atacagi adimlarda
bldyUk bir rol oynuyor. Bu kanun kapsaminda, sera gazi emisyonlarinin
azaltilmasi, iklim degisikligine uyum saglanmasi ve sirdurilebilir kalkinmanin
gerceklesmesi icin bir yol haritasi sunuluyor. Kanun, ekonominin ve kritik
sektorlerin iklim krizinden en az diizeyde etkilenmesini saglamak icin cesitli
dizenlemeler iceriyor. Kanun ayrica, yerel ve ulusal eylem planlarinin
olusturulmasi, yesil teknolojilerin tesvik edilmesi ve egitim mifredatindaki
iklim odaginin daha da artirilmasi gibi adimlar iceriyor.

Kanunun temel ilkeleri arasinda; esitlik, iklim adaleti, ihtiyatlilik, katilim,
entegrasyon, surddrdlebilirlik, seffaflik, adil gecis ve ilerleme yaklasimlari yer
aliyor. Bu ilkeler dogrultusunda, kamu kurumlari, 6zel sektdr ve bireyler icin
baglayici yikamlultkler getirilerek, iklim degisikligi ile miicadelede etkinligin
artirilmasi hedefleniyor. Dizenleme ile birlikte 6zellikle sanayi, tarim, ulasim ve
enerji gibi yuksek emisyonlu sektorlerde daha temiz ve verimli tGretim
sureclerinin yasal glivence altina alinmasi hedefleniyor.

iklim Kanunu'nun bir diger dnemli unsuru, Tirkiye'nin uluslararasi
yakimliliklerine uyum saglamasina katkida bulunmasi olarak dikkat cekiyor.
Paris Anlasmasi kapsaminda belirlenen 2053 net sifir emisyon hedefleri
dogrultusunda, Turkiye'nin dislk karbonlu ekonomiye gecis sdrecini
desteklemek ve Sinirda Karbon Dizenleme Mekanizmasi gibi uluslararasi
dizenlemelere entegrasyonunu kolaylastirmak amaclaniyor.
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Iklim Kanunu

Bu dogrultuda, Turkiye Yesil Taksonomisi'nin olusturulmasi ve karbon
fiyatlandirma mekanizmalarinin hayata gecirilmesi gibi yenilik¢i dizenlemeler
gindemde yer aliyor.

iklim Kanunu, ayni zamanda sosyal ve ekonomik faydalar saglamayi da
hedefliyor. Yesil istihdamin artiriimasi, yenilenebilir enerji yatirimlarinin tesvik
edilmesi ve karbon ayak izinin azaltilmasi gibi adimlarla da ekonomik
bdyUmenin cevresel strdurulebilirlikle uyumlu hale getirilmesi amaclaniyor. Bu
yesil donlistim silreci sayesinde toplumsal farkindaligin artmasi bireylerin ve
isletmelerin ¢cevre dostu uygulamalari benimsemelerinin tesvik edilmesi
amaclaniyor.

Sonuc olarak, Turkiye'nin ilk iklim Kanunu’nun, sundugu kapsamli yasal
cerceveyle sadece cevresel faydalar saglamakla kalmayip, ekonomik ve
toplumsal dontsimu de destekleyerek, iklim degisikligi ile micadele de dnemli
bir doniim noktasi olacagi gorliyor.

iklim Kanunu’nun temel hiikiimleri

Meclis'te teklife sunulan iklim Kanunu ile sera gazi emisyonlarini azaltma,
cevresel slrdurUlebilirlik saglama ve iklim degisikligine karsi adaptasyonu
artirma gibi konularda atilacak somut adimlar yer aliyor. Kanunda bahsi gecen
temel hUkdmler su sekilde 6zetleniyor:

iklim Degisikligi Baskanhdi’'nin kurulmasi: Emisyon azaltimina yénelik
politikalar gelistirilmesi, kamu kurulusglari, belediyeler ve 6zel sektorden veri
talep edebilecek. Toplanan veriler, Ulusal Cografi Bilgi Sistemi tGzerinden
paylasilarak seffafligin artirilacak.

Sera Gazi Emisyonlarinin Azaltilmasi: Turkiye'nin 2053 Net Sifir Emisyon
hedefi dogrultusunda, ekonomik sektorler ve kritik alanlar tGizerinde emisyon
azaltim calismalarina hiz verilecek. Bu cercevede, her sektor icin belirlenen
emisyon hedefleri, Ulusal Katki Beyani'na dayali sayisal hedeflerle izlenecek.
Ulusal Katki Beyaninda sektérel bazda belirtilen sera gazi emisyonlarinin
azaltimi faaliyetleri, ilgili kurum ve kuruluslara mevzuatla verilen gérev ve
sorumluluklar dahilinde gerceklestirilecek.
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Iklim Kanunu

Emisyon Ticaret Sistemi (ETS): Turkiye'de ilk kez bir Emisyon Ticaret
Sistemi (ETS) kurulacak. Bu sistem, belirli sektdrlerdeki isletmelerin sera gazi
emisyonlarini ticaret yoluyla denetlemelerini saglayacak ve karbon kredisi
alip satma mekanizmalarini olusturacak. Sistem ilk etapta, pilot
uygulamalarla hayata gecirilecek. Kanunun yurirlige girdigi tarihten
itibaren 3 yil icerisinde ETS kapsami dahilinde yer alacak isletmelere sera
gazi emisyon izni alma zorunlulugu getirilecek.

Yesil Taksonomi ve Yesil Yatirimlar: Turkiye, yesil yatirimlarin artmasini
tesvik etmek amaciyla Turkiye Yesil Taksonomisi'ni olusturacak. Bu sistem,
yesil yatirimlarin tanimlanmasina yonelik kriterler belirleyecek ve finansal
kuruluslari bu yatirimlari desteklemeye yonlendirecek. Yesil finansman
mekanizmalarinin gliclendiriimesiyle, yenilenebilir enerji, enerji verimliligi ve
temiz teknolojilere ydnelik yatirimlarin artmasi saglanacak.

Sinirda Karbon Diizenleme Mekanizmasi (SKDM): Turkiye, Sinirda Karbon
Didzenleme Mekanizmasi (SKDM) ile ilgili uluslararasi dizenlemelere uyum
saglayacak ve bu sistemin ticaret politikalariyla entegrasyonunu artiracak.
Tarkiye GUmruk Bolgesi'ne ithal edilen mallarin karbon ayak izi dlctlecek,
SKDM'ye iliskin raporlama, kapsam, icerik, usul ve esaslar ise ilgili
bakanliklarla koordineli olarak Ticaret Bakanligi tarafindan belirlenecek.

iklim Dedgisikligi il Koordinasyon Kurullari: Tirkiye'de her ilin vali
baskanhginda il iklim Degisikligi Koordinasyon Kurulu kurulacak. Bu kurullar
ilgili kurum ve kuruluslarin temsilcileri ve yerel yonetimlerin temsilcilerinden
olusacak. Bu kapsamda, en gec¢ 31 Aralik 2027 tarihine kadar Yerel iklim
Degisikligi Eylem planlari hazirlanacak, gerekirse bakanlik tarafindan bu stire
bir yil daha uzatilabilecek.

Cezai Yaptirimlar: Ozon tabakasini incelten maddeleri kullanan, ithal eden,
ticaretini yapan ve piyasaya arz edenlere 2,5 milyon lira, bu maddeleri iceren
drinlere veya ekipmana bakim, onarim ve servis amacli hizmet veren gercek
ve tuzel kisilere 250 bin lira, bu maddeleri iceren Urldnlerin veya ekipmanin
etiketlenmesi hikimlerine uymayanlara 120 bin lira idari para cezasi
verilecek. Sera gazi emisyonlarinin takibine iliskin yasaklara veya
sinirlamalara aykiri olarak dogrulanmis sera gazi emisyonu raporunu siresi
icerisinde sunmayanlara, 500 bin liradan 5 milyon liraya kadar idari para
cezasl uygulanacak.
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Temiz Teknolojilerin Yayginlastiriimasi: iklim degisikligi ile miicadelede
temiz teknolojilerin gelistirilmesi ve kullaniimasi dncelikli hedef olarak
belirleniyor. Karbon yakalama, hidrojen teknolojisi gibi alanlar 6n plana
cikacak, ilgili kurumlarla is birligi yapilacak ve teknolojilerin yaygin kullanimi
saglanacak.

Sonuc olarak, iklim Kanunu Turkiye'nin iklim degisikligi ile miicadelede ulusal
dlzeyde bir donustm gerceklestirmeyi hedefliyor. Bu kanun, cevresel
strddrlebilirligin yani sira, ekonomik blytme firsatlari yaratmayi ve
Turkiye'nin uluslararasi ylukidmldliklere uyum saglamasini amacliyor.

Detayl bilgi icin web sitemizi ziyaret edebilirsiniz.

iletisim

Cem Camli
EY-Parthenon Tirkiye Sirket Ortagi, Enerji Sektéri Lideri
cem.camli®@parthenon.ey.com

Ece Sevin
EY Turkiye iklim Degisikligi ve Sirdirilebilirlik Hizmetleri Lideri
ece.sevin@tr.ey.com

Kerem Kacar
EY Tirkiye Kamu Sektéri Danismanlhk Hizmetleri Sirket Ortagi
kerem.kacar@tr.ey.com

Sercan Bahadir
EY Tlrkiye Vergi Bélimi Sirket Ortagi, Dolayh Vergiler Bolim Lideri
sercan.bahadir@tr.ey.com
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EY | Daha iyi bir calisma diinyasi olusturuyoruz

EY olarak, musterilerimiz, calisanlarimiz, toplum ve diinyamiz icin deder yaratirken
sermaye piyasalarinda glveni insa ediyor ve bu sekilde daha iyi bir calisma dinyasi
olusturuyoruz.

Veri, yapay zeka ve ileri teknolojiden yararlanarak musterilerimizin gelecegi
glUvenle sekillendirmesine, ginimuzde ve gelecekte karsilasabilecekleri sorunlara
¢6zUm Uretmelerine yardimci oluyoruz.

EY ekipleri olarak bagimsiz denetim, danismanlik, givence, hukuk, kurumsal
finansman, strateji ve vergi hizmetleri sunuyoruz. Dinya capinda 150'den fazla
Ulkede, kiresel agimiz, kapsamli is birliklerimiz ve glicli sektdrel deneyimizle
musterilerimize hizmet veriyoruz.

Hep birlikte gelecegi glivenle sekillendiriyoruz.

EY adi kiiresel organizasyonu temsil eder ve Ernst & Young Global Limited'in her biri ayri birer tiizel kisilige
sahip olan, bir veya daha ¢ok, tye firmasini temsil edebilir. Sinirli sorumlu bir Birlesik Krallik sirketi olan Ernst &
Young Global Limited misteri hizmeti sunmamaktadir. Kisisel Verileri Koruma Kanunu (KVKK) kapsaminda;
EY"In kisisel verileri nasil topladidi, kullandidi ve bireylerin sahip oldugu haklara dair bilgilere
ey.com/tr_tr/privacy-statement adresinden ulasabilirsiniz. EY Uye sirketleri yerel kanunlarin yasakladigi
bdlgelerde hukuk hizmeti sunmaz. Daha fazla bilgi icin Ittfen ey.com adresini ziyaret edin.

© 2025 EY Turkiye.
Tdm Haklari Sakhdir.

Sadece genel bilgi verme amaciyla sunulan bu yayin muhasebe, vergi, hukuk veya diger profesyonel hizmetler
alaninda gecerli bir kaynak olarak kullaniimasi amaciyla hazirlanmamistir. Belirli bir konuya iliskin olarak ilgili
danismana basvurulmalidir.
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