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KANUN
BAZI KANUNLARDA DEGIiSiKLiK YAPILMASINA DAIR KANUN

Kanun No. 7539 Kabul Tarihi: 31/1/2025

MADDE 1- 1/4/1981 tarihli ve 2443 sayilh Devlet Denetleme Kurulu Baskan ve Uyelerine iliskin Bazi
Diizenlemeler Hakkinda Kanunun adi “Devlet Denetleme Kuruluna iliskin Bazi Diizenlemeler Hakkinda Kanun”
seklinde degistirilmis ve miilga 2 nci maddesi baslhigiyla birlikte asagidaki sekilde yeniden diizenlenmistir.

“Kamuya yararli derneklerle vakiflar, kooperatif ve birliklere iligkin gorevler:

MADDE 2- Devlet Denetleme Kurulu kamuya yararli derneklerle vakiflarda, kooperatiflerde, birliklerde ve bu
kurum ve kuruluglarin her tiirlii ortaklik ve istiraklerinde her tiirlii idari sorusturma, inceleme, arastirma ve denetleme
yapabilir.”

MADDE 2- 2443 sayili Kanunun miilga 5 inci maddesi bashigi ile birlikte asagidaki sekilde yeniden
diizenlenmistir.

“Denetgilerin gorev ve yetkileri:

MADDE 5- Denetgilerin gorevleri sunlardir:

a) Denetim ve sorusturma gruplar iginde gdrev onaylar1 ve/veya grup calisma programlariyla verilen
konularda denetim, inceleme, arastirma ve sorusturma yapmak.

b) Denetlemelerde gorevlendirildikleri konularla ilgili olarak kurum ve kuruluslar ve bankalar dahil diger
gercek ve tiizel kisilerle yazigma yapmak, bilgi ve belge ile agiklamalarda bulunulmasini istemek.

c¢) Raporlar hazirlamak ve Kurul toplantilarinda agiklamalarda bulunmak.

¢) Mevzuatla verilen gorevleri yapmak.

d) Kurul Bagkani ve ilgili Kurul {iyesinin verdigi isleri yapmak.

Kurul iiyeleri ve denetciler denetim gorevi mucibince, denetim kapsamia dahil kurum ve kuruluslarin teftis,
denetim veya bu maksatla kurulmus birimlerinin gérev, yetki ve sorumluluklarini haizdir.”

MADDE 3- 2443 sayili Kanunun miilga 6 nct maddesi basligi ile birlikte asagidaki sekilde yeniden
diizenlenmistir.

“Gorevden uzaklagtirma:

MADDE 6- ilgili Kurul iiyesi veya denetgi;

a) Denetlemeler sirasinda denetimi giiglestiren veya engelleyen davranislarda bulunan,

b) Gorevde kalmasi halinde kamu zararini artiracag anlasilan,

¢) Sug delillerini karartacag: anlagilan,

¢) Kamu hizmetinin gerekleri yoniinden gérevi basinda kalmasinda sakinca goriilen,

her kademe ve riitbedeki gorevliler hakkinda goérevden uzaklastirma tedbirinin uygulanmasmi yetkili
makamlara Onerebilir, memurlar ve diger kamu gorevlileri hakkinda bu tedbiri uygulayabilir.

Gorevden uzaklastirma tedbirine iliskin gerekgeli yazi, gorevden uzaklastirilanin atamaya yetkili amirine,
Kurul Bagkanina ve diger ilgililere bildirilir.

Denetlemeler sirasinda gorevden uzaklastirma gerekgesinin ortadan kalkmasi, denetlemeler sonunda sug
islendiginin belirlenememesi veya disiplin yoniinden memurluktan ¢ikarma diginda bir ceza onerilmesi halinde, ilgili
denetim veya sorusturma grubunca hazirlanacak yazi veya rapor lizerine, gorevden uzaklastirilan, atamaya yetkili amir
tarafindan derhal gérevine baglatilir.

Gorevden uzaklagtirma tedbiri uygulamasina iliskin ig ve islemler dncelikle tamamlanir.”

MADDE 4- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1t Kanununun ek 19
uncu maddesinin birinci fikrasinin birinci climlesinde yer alan “12.500” ibaresi “14.469” seklinde degistirilmistir.

MADDE 5- 5510 say1li1 Kanuna agagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 109- 4 iincii maddenin birinci fikrasmnimn (a) bendi kapsaminda haklarinda uzun vadeli
sigorta kollar1 hiikiimleri uygulanan sigortalilar: galigtiran isverenlerce;

a) 2024 yilmin aym ayma iliskin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim
hizmet beyannamelerinde prime esas giinliik kazanci 1.000 Tiirk liras1 ve altinda bildirilen sigortalilarin toplam prim
6deme giin sayisini gegmemek {izere, 2025 yilinda cari aya iligkin verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya
muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde bildirilen sigortalilara iliskin toplam prim 6deme giin sayisinin,

b) 2025 yil1 iginde ilk defa bu Kanun kapsamina alinan isyerlerinden bildirilen sigortalilara iliskin toplam prim
6deme giin sayisinin,

2025 yili Ocak ila Aralik aylari/donemi igin giinlitk 33,33 Tiirk lirasi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutar, bu
isverenlerin Kuruma odeyecekleri sigorta primlerinden mahsup edilir ve bu tutar Igsizlik Sigortast Fonundan
karsilanir. Ancak (a) bendinde belirtilen prime esas giinliik kazang tutar1, 6356 sayili Kanun hiikiimleri uyarinca toplu
is sozlesmesine tabi 6zel sektdr igverenlerine ait igyerleri i¢in 2.000 Tiirk lirast olarak esas alinir.



Bu madde kapsaminda destekten yararlanilacak ayda/donemde, 2024 yili Ocak ila Aralik aylarinda/déneminde
aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a)
bendi kapsaminda uzun vadeli sigorta kollarindan en az sigortali bildirimi yapilan aydaki/dénemdeki sigortali
sayisinin altinda bildirimde bulunulmasi halinde bu madde hiikiimleri uygulanmaz.

Mevcut bir isletmenin kapatilarak degisik bir ad ve unvan altinda ya da bir ig birimi olarak agilmasi veya
yonetim ve kontrolii elinde bulunduracak sekilde dogrudan veya dolayli ortaklik iligkisi bulunan sirketler arasinda
istihdamin kaydirilmasi, sahis isletmelerinde isletme sahipliginin degistirilmesi gibi Issizlik Sigortast Fonu katkisindan
yararlanmak amaciyla muvazaali iglem tesis ettigi anlasilan veya sigortalilarin prime esas kazanglarini 2025 yil1 Ocak
ila Aralik aylar/dénemi igin Kuruma bildirmedigi veya eksik bildirdigi tespit edilen isyerlerinden Issizlik Sigortas
Fonunca karsilanan tutar, gecikme cezasi ve gecikme zammuyla birlikte geri alinir ve bu isyerleri hakkinda bu madde
hiikiimleri uygulanmaz. Ancak, ilgili ayda 2025 yil1 Ocak ila Aralik aylarina/dénemine ait aylik briit asgari {icretin
onda birini gegmeyecek tutarda eksik prime esas kazang bildirimi yapildiginin tespiti durumunda Kurumca yapilacak
ihtar lizerine on bes giinlilk siire i¢inde s6z konusu eksikligi gideren isyerleri hakkinda bu madde hiikiimleri
uygulanmaya devam eder.

Isyerinde calistirilan sigortalilarla ilgili 2025 yili Ocak ila Aralik aylarina/dénemine ait aylik prim ve hizmet
belgelerinin veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinin yasal siiresi i¢inde verilmedigi, sigorta primlerinin yasal
siiresinde 6denmedigi, denetim ve kontrolle gorevli memurlarca yapilan sorusturma ve incelemelerde; caligtirilan
kisilerin sigortali olarak bildirilmedigi veya bildirilen sigortalinin fiilen c¢alistirilmadigi durumlarinin tespit edilmesi,
Kuruma prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezas1 ve gecikme zammi borcunun bulunmas: hallerinde
bu maddeye iliskin hiikiimler uygulanmaz. Ancak Kuruma olan prim, idari para cezasi ve bunlara iligkin gecikme
cezasi ve gecikme zammi borglarint 6183 sayili Kanunun 48 inci maddesine gore tecil ve taksitlendiren ya da ilgili
diger kanunlar uyarinca yapilandiran igsverenler bu tecil ve taksitlendirme veya yapilandirma devam ettigi siirece bu
madde hiikiimlerinden yararlandirilir. Bu maddenin uygulanmasinda bu Kanunun ek 14 iincii maddesi hiikiimleri
uygulanmaz.

Birinci fikranin (a) bendinin uygulanmasinda, bir 6nceki yilin ayni ayina iliskin olarak aylik prim ve hizmet
belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi verilmemis olmasi halinde bildirim yapilmig takip eden ilk aya
iliskin aylik prim ve hizmet belgesindeki veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesindeki bildirimler esas alinir.
2025 yilindan 6nce bu Kanun kapsamina alimmis ancak 2024 yilinda sigortali ¢alistirmamus isyerleri hakkinda birinci
fikranin (b) bendi hiikiimleri uygulanir.

Sigortali ve igveren hisselerine ait sigorta primlerinin Devlet tarafindan karsilandigi durumlarda isverenin
odeyecegi sigorta priminin Issizlik Sigortas1 Fonunca karsilanacak tutardan az olmasi hilinde sadece sigorta prim
borcu kadar mahsup islemi yapilir.

3213 sayili Kanunun ek 9 uncu maddesi uyarinca ticretleri asgari ticretin iki katindan az olamayacag1 hiikkme
baglanan “Linyit” ve “Taskomiiri” ¢ikarilan isyerlerinde yer altinda ¢alisan sigortalilar ig¢in birinci fikranin
uygulanmasinda (a) bendi uyarinca belirlenecek giinliik kazang 2.667 Tiirk lirast olarak ve 2024 yilinin ayn1 ayma
iligkin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde bildirilen
prim 6deme giin sayisinin bir buguk katin1 gegmemek tizere, 2025 yilinda cari aya iliskin verilen aylik prim ve hizmet
belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde bildirilen sigortalilara iligkin toplam prim édeme giin
sayis1 dikkate alinir.

Bu madde hiikiimleri, 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsamina giren kurum ve
kuruluslara ait igyerleri i¢in uygulanmaz.

4734 sayili Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasinm (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde sayilan idareler
tarafindan ilgili mevzuati uyarinca yapilan ve sézlesmesinde fiyat farki 6denecegi ongoriilen hizmet alimlarinda, ihale
dokiimaninda personel sayisiin belirlendigi ve haftalik c¢aligma saatinin tamaminin idarede kullanilmasimin
ongoriildiigii iscilikler i¢in bu maddenin birinci fikras1 uyarinca Issizlik Sigortas1 Fonu tarafindan karsilanacak tutarlar
bu idarelerce isverenlerin hak edisinden kesilerek Tiirkiye Is Kurumuna iade edilir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ve Tiirkiye Is
Kurumunun gériisleri alinmak suretiyle Kurum tarafindan belirlenir.”

MADDE 6- 14/3/2013 tarihli ve 6446 sayili Elektrik Piyasasi Kanununun 26 nci maddesinin yedinci,
sekizinci, dokuzuncu, onuncu, onbirinci, onikinci, oniigiincii ve onddrdiincii fikralar1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(7) EUAS, miilga TETAS 1 taraf oldugu mevcut sézlesmeler kapsaminda imzalanmis olan enerji alis ve satis
anlagmalarii yiritiir. Elektrik enerjisi miibadele, ithalat ve ihracat anlagmalari ile mevcut imtiyaz ve uygulama
sozlesmeleri kapsaminda enerji alis ve satig anlagsmalari imzalayabilir.

(8) EUAS, bu Kanun ve ilgili mevzuat kapsaminda elektrik enerjisi ve kapasitesi alim ve satimina iliskin ikili
anlagmalar yapar ve yiiriitiir, organize toptan elektrik piyasalarinda faaliyette bulunabilir.

(9) EUAS, gorevli tedarik sirketlerine tarifesi diizenlemeye tabi olan tiiketiciler igin toptan satis tarifesinden
elektrik enerjisi satar.

(10) EUAS 1n tarifesi diizenlemeye tabi olmayan tiiketiciler icin gorevli tedarik sirketlerine elektrik enerjisi
satigina iligkin fiyat, hiikkiim ve sartlar taraflar arasinda serbestce belirlenir.



(11) Kurul tarafindan son kaynak tedarik¢isi olarak yetkilendirilen tedarikgiler, son kaynak tedarikgisi
kapsamindaki miisteriler igin temin ettigi elektrik enerjisinin Kurul tarafindan belirlenecek orani kadarini, EUAS tan
temin etmekle yiikiimliidiir.

(12) Dagitim sirketleri, genel aydinlatma ile teknik ve teknik olmayan kayiplarindan dolay: enerji ihtiyaglarini
EUAS’ tan temin ederler.

(13) EUAS; dokuzuncu, onbirinci ve onikinci fikralarda belirtilen elektrik enerjisi miktarini mevcut
sozlesmeler kapsaminda karsilayamamasi durumunda yerli komiir yakithi elektrik iiretim santrallerini isleten
sirketlerden temin eder. S6z konusu teminle ilgili miktar, siire ve fiyat belirleme dahil diger usul ve esaslar Bakanlik¢a
belirlenir.

(14) Bakanhk ve Kurum, EUAS’m alm yikiimliliklerini tam olarak karsilayabilmesi ve bu
yiikiimliiliklerden kaynaklanan herhangi bir mali yiikiin ortaya ¢ikmamasini teminen, enertji piyasasinda faaliyet
gosteren diger kamu iktisadi tesebbiislerinin mali yapilarini olumsuz etkilemeyecek sekilde, ilgili bakanlik ve kamu
kurumlariin goriislerini almak suretiyle her tiirlii 6nlemi almaya yetkili ve yiikiimlidiir.”

MADDE 7- 25/7/2018 tarihli ve 7145 sayili Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 2- (1) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 282 nci, 314 {incii ve 315 inci
maddelerinde veya 7/2/2013 tarihli ve 6415 sayili Terdrizmin Finansmanimnin Onlenmesi Hakkinda Kanunun 4 {incii
maddesinde diizenlenen suglarin islendigi hususunda kuvvetli siiphe sebeplerinin varligi halinde Ceza Muhakemesi
Kanununun 133 {incii maddesi geregince sirketlere veya 128 inci maddesinin onuncu fikrasi geregince malvarlig
degerlerine kayyim atanmasina karar verildigi takdirde, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bes y1l siireyle
Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu kayyim olarak atanabilir. Bu halde kayyimlik hak ve yetkileri bakimindan 19/10/2005
tarihli ve 5411 sayili Bankacilik Kanununda Tasarruf Mevduati Sigorta Fonuna verilen hak ve yetkiler kiyasen
uygulanir. Sirketlerin genel kurul yetkileri, 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabi
olmaksizin Tasarruf Mevduat: Sigorta Fonu tarafindan kullanilir. Bu sirketler veya malvarligi degerleri Tasarruf
Mevduat1 Sigorta Fonunun gozetiminde, Tasarruf Mevduati Sigorta Fonunun atadifi yoneticiler tarafindan ticari
teamiillere uygun olarak ve basiretli bir tacir gibi yonetilir. Bu sirketlerin veya malvarlig1 degerlerinin mali durumu,
ortaklik yapisi, piyasa kosullari veya diger sorunlart nedeniyle sirketin veya varliklarinin ya da malvarlig1 degerlerinin
kismen veya tamamen satilmasina veya feshi ile tasfiyesine Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu tarafindan karar
verilebilir. Satis ve tasfiye islemleri, ilgili sirketin yonetim/miidiirler kurulu veya malvarligi degerleri kayyim
temsilcileri ya da Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu tarafindan yerine getirilir. Satis ve tasfiye islemlerinde azinlik
hisselerinin sahiplerinin rizasi aranmaz. Satistan elde edilen gelirden sirket veya malvarligi degerlerinin bor¢lar
6dendikten sonra kalan tutar, sirket veya malvarli1 degerlerinin islerinde kullamlabilir. Fesih ve tasfiye islemleri
sonunda borglar 6dendikten sonra kalan tutar, yargilamanm kesin hiikiimle sonug¢landirilmasina kadar agilan bir
hesapta nemalandirilir. Sirketlerin tasfiye islemlerini yiiriitmek {izere Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu Kurulu
tarafindan gorevlendirilen tasfiye komisyonu, adli islemler veya davalar bakimindan taraf ehliyetine sahiptir.
Kayymmlik gorevi Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu tarafindan yiiriitiilen sirketler, agtiklar1 davalarda har¢tan muaftir.
Tasarruf Mevduati Sigorta Fonunun kayyim olarak atanmasina karar verilen sirket, tasinmaz, hak, varlik ve alacaklar
hakkinda Ceza Muhakemesi Kanununun 128 inci maddesi uyarinca verilen el koyma ve tedbir kararlari, kayyim
yetkisinin Tasarruf Mevduati Sigorta Fonuna devriyle birlikte kendiliginden kalkar. Tasarruf Mevduati Sigorta
Fonunun kayyim olarak atandif sirketleri veya malvarlig1 degerlerini yonetmek ve temsil etmek iizere atananlar veya
gorevlendirilenler ya da atananlar tarafindan temsil yetkisini haiz olmak iizere goérevlendirilenler ile bu kapsamda
yapilan islemler hakkinda 5411 sayili Kanunun 127 nci maddesi uygulanir.

(2) Bu sirketlerin veya malvarligi degerlerinin miisaderesine karar verilmesi halinde miisadere karari;
sirketlerin veya malvarlig1 degerlerinin, bunlarin yoénetim/miidiirler kurullar1 veya kayyim temsilcilikleri ya da
Tasarruf Mevduat: Sigorta Fonu tarafindan satis1 veya tasfiye edilmesi suretiyle yerine getirilir. Bu siiregte sirket ya da
malvarlig1 degerlerinin yonetimine birinci fikra kapsaminda devam edilir. Sirket veya malvarlig1 degerlerinin satis
veya tasfiyeleri veya ticari ve iktisadi biitiinlik satiglar1 5411 sayili Kanun ile Tasarruf Mevduati Sigorta Fonuna
verilen yetkiler ¢ercevesinde yapilir. Satistan elde edilen gelirden sirket veya malvarligi degerlerinin borglart
Odendikten sonra kalan tutar sirket veya malvarligi degerlerinin islerinde kullanilabilir. Tasfiyeye karar verilmesi
halinde islemler tasfiye komisyonlarinca yerine getirilir. Tasfiye sonunda bakiye kalmasi halinde Hazineye irat
kaydedilir.

(3) Tasarruf Mevduati Sigorta Fonunun kayymmlik gorevi kapsamindaki karar ve iglemlerine karst acilan
davalar, Tasarruf Mevduat1 Sigorta Fonunun merkezinin bulundugu yer idare mahkemelerinde goriiliir.”

MADDE 8- Bu Kanunun;

a) 4 tincli maddesi 2025 yil1 Ocak ay1 6deme doneminden itibaren uygulanmak iizere yayimui tarihinde,

b) 5 inci maddesi 1/1/2025 tarihinden itibaren uygulanmak iizere yayimu tarihinde,

¢) Diger maddeleri yayimi tarihinde,

yirtirliige girer.

MADDE 9- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkani yiiriitiir.



3/2/2025



