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Konu: isyerlerinde psikolojik tacizin énlenmesi (Mobbing)
Kuzey YMM ve Bagimsiz Denetim
. AS.
Isyerlerinde psikolojik tacizin énlenmesi ile ilgili Cumhurbagkanhgi
tarafindan hazirlanan 2025/3 sayili Genelge 06/03/2025 tarih ve
32833 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmigtir.
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1- Calisma ve Sosyal Guvenlik bakanligi bunysinde Psikolojik Tacizle

Mucadele Kurulu Yeniden yapilandirildi.

2- Isyerlerinde psikolojik tacizle miicadelede isveren ve yoneticler
sorumlu kilinmigtir. Bu kapsamda igyerinde psikolojik taciz olarak
nitelendirilecek her tirld riskin gdzetimi, dnleyici ve koruyucu
politikalarin gelistiriimesi gerekmektedir.

3- Psikolojik taciz iddialarinin arastirilmasi ve sorusturulmasinda
gizlilik ve sahislarin 6zel hayatlarinin korunmasina azami 6zen
gOsterilecektir.

4- Toplu is s6zlesmelerine psikolojik taciz hususunda koruyucu ve
Onleyici nitelikte hikimler konulmasina 6zen gosterilecektir.

5- Alo 170 hattinda gorevli psikologlar araciliiyla magdurlara gerekli
destek saglanmaya devam edilecektir.

So6z konusu Genelge sirkilerimiz ekinde dikkatinize sunulmaktadir.
Bu dokiimanda yer alan
acgiklamalarimiz, konuya iliskin
genel bilgiler icermektedir. EY
Saygilarimizia. ;Zg“vl(r?l/:lf LEJ)Zeer)r/eif:vl\Z\vg ye, isbu
Kuzey YMM ve Bagimsiz Denetim A.S. T
Erkan Baykus kaynaklanan veya igerigine
iliskin olarak ortaya ¢ikan
sonuglardan dolayi herhangi
bir sorumluluk iddiasinda

bulunulamaz.
Sirkdler icerigi hakkinda ek bilgi gerektiginde (212) 3153000 numarali telefondan
Hakki Demirci (hakki.demirci@tr.ey.com) ile temasa ge¢menizi rica ederiz.
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