Shape the future
with confidence

Sosyal Guvenlik ve is Mevzuati Sirkiler No: 26

Konu: Ucret, prim, ikramiye ve bu nitelikteki her tiirlii
istihkakin bankalar araciligiyla 6denmesine esas ¢aligsan
sayisinda degisiklik yapildi.

Bilindigi Uzere is¢inin, gazetecinin ve gemi adaminin; Ucret, prim,
ikramiye ve bu nitelikteki her turlU istihkakinin bankalar araciligiyla
6denmesine iliskin usul ve esaslar 18 Kasim 2008 tarih ve 27058
saylli “Ucret, Prim, ikramiye ve Bu Nitelikteki Her Tiirlli istihkakin
Bankalar Araciligiyla Odenmesine Dair Yonetmelik” ile ilk olarak
duzenlenmis idi.

En son s6z konusu Yoénetmelikte 04/06/2025 tarihli ve 32920 Sayih
Resmi Gazete’de yayimlanan “Ucret, Prim, ikramiye ve Bu Nitelikteki
Her Turli istihkakin Bankalar Araciligiyla Odenmesine Dair
Yénetmelikte Degisiklik Yapiimasina iliskin Yénetmelik” ile degisiklik
yapilarak banka yoluyla zorunlu 6demelere esas ¢alisan sayisi besten
Uce indirilmigtir.

Ozetle;
1- Is Kanunu’na tabi olarak galisan isgiye yapilan 6demeler

isyerleri ve igletmelerinde Is Kanunu hikimlerinin uygulandigi
isverenler ile Gglncu kigiler, Turkiye genelinde ¢alistirdiklari isci
sayisinin en az 3 olmasi halinde, ¢alistirdiklari isgiye o ay iginde
yapacaklari her turli 6demenin kanuni kesintiler disuldikten sonra
kalan net tutarini, bankalar araciliiyla 6demekle yukimltdurler.

2- 5953 sayili Kanuna tabi olarak galigsan gazeteciye yapilan
odemeler

5953 sayili Basin Mesleginde Calisanlarla Calistiranlar Arasindaki
Munasebetlerin Tanzimi Hakkinda Kanuna tabi olarak Turkiye
genelinde en az ug¢ gazeteci calistiran igverenler, ¢calistirdiklari
gazeteciye o ay icinde yapacaklari her tirli 6demenin kanuni
kesintiler dusuldukten sonra kalan net tutarini, bankalar aracihdiyla
O0demekle yukumludurler.

3- Gazete ve mevkutelerde, haber ve fotograf ajanslarinda
gazeteci haricinde galistirilan iggiye yapilan 6demeler

Gazeteci galistiran igverenler, ayni zamanda 5953 sayili Kanun
hiikiimleri diginda kalan ve is Kanununda “is¢i” tanimina giren
kimseleri ¢alistirmalari halinde, calistirilan gazeteci sayisi ile isci
sayisi toplaminin en az 3 olmasi durumunda, ¢alistirdiklari gazeteci
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ve isciye o ay icinde yapacaklari her tlrli 6demenin kanuni kesintiler digildikten sonra kalan
net tutarini, bankalar aracihgiyla d6demekle yukimladdarler.

4- Deniz is Kanunu’na tabi olarak galisan gemi adamina yapilan 6demeler

Deniz is Kanununa tabi olarak Tiirkiye genelinde en az 3 gemi adami ¢alistiran isverenler veya
isveren vekKilleri, calistirdiklari gemi adamina, o ay i¢cinde yapacaklari her tlrli ddemenin kanuni
kesintiler dusuldukten sonra kalan net tutarini, bankalar araciligiyla ddemekle yakumitdurler.

5- Yururluk

Bu Yonetmelik yayimi tarihini takip eden ayin basinda yararluge girer. Bu kapsamda degisiklik
01/07/2025 tarihinde yururlige girecektir.

ilgili Yonetmelik sirkilerimiz ekinde dikkatinize sunulmaktadir.

Saygilarimizla.
Kuzey YMM ve Bagimsiz Denetim A.S.
Erkan Baykus
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