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            İstanbul, 04 Haziran 2025 

 
Konu: Araç kiralama işlerinde SGK asgari işçilik 
uygulamasında tereddüt edilen hususlara dair talimat 

 
Bilindiği üzere, 5510 sayılı Kanun'un 85'inci maddesi kapsamında 
ihale konusu işler ile ruhsata tabi özel bina inşaatları asgari işçilik 
incelemelerine konu edilmektedir. Sürücülü, sürücüsüz, bir kısmı 
sürücülü araç kiralama işleri ile ilgili olarak söz konusu işlerde asgari 
işçilik araştırma işlemi yapılıp yapılmayacağı hususunda tereddüt 
yaşandığı görüldüğünden SGK tarafından ünitelere 14/0572025 tarih 
ve 11715802 sayılı talimat gönderilmiştir.  

Özetle; 

- İhale konusunun sürücüsüz binek/hafif ticari araç kiralama işi olması 
halinde; ihale makamınca sigortalı çalıştırılmadığının belirtilmesi 
kaydıyla yeterli işçilik bildirilmiş olup olmadığının tespiti amacıyla ön 
değerlendirme işlemi yapılmayacaktır. Ancak aksine bir tespit 
bulunmadığı sürece hizmet iptali de yapılmayacaktır. 

 - İhale konusunun bir kısmı sürücülü ve bir kısmı da sürücüsüz araç 
kiralama işi olması, işe ait sözleşme veya teknik şartnamede sürücülü 
olarak kiralanan araç ya da personel sayısının belirtilmesi halinde; 
2011/13 sayılı Genelge'nin "3.2" numaralı bölümünde belirtilen 
hususlar çerçevesinde kişi/gün sayısı üzerinden asgari işçilik 
araştırma işlemi yapılacaktır. İşe ait sözleşme veya teknik şartnamede 
sürücülü olarak kiralanan araç ya da personel sayısı belirtilmemiş ise, 
Sosyal Güvenlik Kurumu Asgari İşçilik Tespit Komisyonunca 
Belirlenen Çeşitli İşkollarına Ait Asgari İşçilik Oranlarını Gösterir 
Tebliğ'de yer alan asgari işçilik oranı ve sürücülü olarak kiralanan 
araçlar için ödenen hakediş tutarı dikkate alınarak asgari işçilik 
araştırma işlemi yapılacaktır 

- İhale konusunun bir kısmı sürücüsüz araç bir kısmı da sürücüsüz iş 
makinesi kiralama işi olması ve iş makinelerinin günlük rutin bakım, 
periyodik bakım, tamir ve onarım, yağ değişimi, yedek parça temini 
gibi işçilik gerektiren yükümlülüklerin yükleniciye ait olduğunun 
belirtildiği durumda, Sosyal Güvenlik Kurumu Asgari İşçilik Tespit 
Komisyonunca Belirlenen Çeşitli İşkollarına Ait Asgari İşçilik Oranlarını 
Gösterir Tebliğ'de yer alan asgari işçilik oranı ve sürücüsüz iş 
makinesi kiralama işi için ödenen hakkediş tutarı dikkate alınarak 
asgari işçilik araştırma işlemi yapılacaktır.  

- 5510 sayılı Kanun'un 85'inci maddesinin ikinci fıkrasında sayılan 
idarelerin, 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu veya 4734 sayılı Kamu 

 

Kuzey YMM ve Bağımsız Denetim 

A.Ş. 

Maslak Mahallesi 

Eski Büyükdere Cad. 

Orjin Maslak Plaza 

No: 27 Kat: 1-3 Sarıyer 

İstanbul - Türkiye 

Tel: +90 (212) 315 30 00 

Fax: +90 (212) 234 10 67 

www.vergidegundem.com 

www.ey.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Bu dokümanda yer alan 
açıklamalarımız, konuya ilişkin 
genel bilgiler içermektedir. EY 
ve/veya Kuzey YMM ve 
Bağımsız Denetim A.Ş.’ye, işbu 
dokümanın içeriğinden 
kaynaklanan veya içeriğine 
ilişkin olarak ortaya çıkan 
sonuçlardan dolayı herhangi 
bir sorumluluk iddiasında 
bulunulamaz. 
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İhale Kanunu ile sınırlı kalmaksızın kendi mevzuatlarına göre yaptıkları araç kiralama işleri de 
asgari işçilik uygulaması kapsamındadır 

 

 

Söz konusu talimat sirkülerimiz ekinde dikkatinize sunulmaktadır. 

 

 

Saygılarımızla. 
Kuzey YMM ve Bağımsız Denetim A.Ş. 
Erkan Baykuş 

 

Sirküler içeriği hakkında ek bilgi gerektiğinde (212) 3153000 numaralı telefondan Hakkı Demirci 
(hakki.demirci@tr.ey.com) ile temasa geçmenizi rica ederiz.  

 
 
 
 
 
 
 
 
Yukarıda yer verilen açıklamalarımız, konuya ilişkin genel bilgiler içermektedir. EY ve/veya Kuzey YMM ve Bağımsız 
Denetim A.Ş.’ye, işbu dokümanın içeriğinden kaynaklanan veya içeriğine ilişkin olarak ortaya çıkan sonuçlardan dolayı 
herhangi bir sorumluluk iddiasında bulunulamaz. 


