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           İstanbul, 27 Temmuz 2025 

 
Konu: Özel sağlık hizmet sunucularında çalışan hekimlerin 
sigortalılığında radikal değişiklik  

7557 sayılı Sağlikla İlgili Bazi Kanunlarda ve 663 Sayılı Kanun 
Hükmünde Kararnamede Değişiklik Yapilmasına Dair Kanun 
24/07/2025 tarih ve 32965 sayılı Resmi Gazete’de yayımlandı. 

Özetle; 

1-Kanunun ikinci maddesi ile 11/4/1928 tarihli ve 1219 sayılı Tababet ve 
Şuabatı San’atlarının Tarzı İcrasına Dair Kanunun 12 nci maddesinin 
üçüncü fıkrasının birinci cümlesinde yer alan “birden fazla” ibaresi “en 
fazla iki” şeklinde değiştirilmiş ve fıkraya birinci cümlesinden sonra 
gelmek üzere aşağıdaki cümle eklenmiştir.  “Tabipler, diş tabipleri ve 
tıpta uzmanlık mevzuatına göre uzman olanlar, Sosyal Güvenlik 
Kurumu ve kamu kurumları ile sözleşmesi olup olmamasına 
bakılmaksızın özel sağlık kurum ve kuruluşları ile vakıf üniversitelerinde 
31/5/2006 tarihli ve 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık 
Sigortası Kanununun 4 üncü maddesinin birinci fıkrasının (a) bendi 
kapsamında sigortalı olarak çalışır.” Hükmü getirilmiştir.  

a-Maddedeki ilk değişiklik;  mevcut durumda tabipler, diş tabipleri ve 
tıpta uzmanlık mevzuatına göre uzman olanlar belirli şartlar ile daha 
önce birden fazla sağlık kurum ve kuruluşunda çalışabiliyor iken, 
değişiklik ile artık en fazla iki sağlık kurum ve kuruluşunda 
çalışabileceklerdir. 

b-Maddedeki ikinci değişiklik ise özel sağlık kurumlarında çalışan 
hekimlerin sigortalılık statülerine ilişkindir. Mecut durumda 5510 sayılı 
Kanun’un ek 10.maddesi ikinci fıkrası uyarınca, şirket ortağı olan veya 
mesleğini serbest olarak icra eden hekimler ile tıpta uzmanlık 
mevzuatına göre uzman olan kişilerin, hizmet alım sözleşmesi ile özel 
hukuk kişileri ve/veya vakıf üniversitelerine ait sağlık kurum ve 
kuruluşları bünyesinde hizmet vermeleri halinde, hizmet alım 
sözleşmelerinde aksine bir hüküm bulunmadığı sürece, 23/04/2015 
tarihinden itibaren geçerli olmak üzere 4/b kapsamında sigortalı 
sayılmışlardır. Hizmet alım sözleşmesinde hekimlerin 4/a kapsamında 
sigortalı olarak bildirilmesi kararlaştırılmış ise 4/a statüsünde sigortalı 
bildirimleri esas alınmaktaydı.  Yeni değişiklik ile tabipler, diş tabipleri ve 
tıpta uzmanlık mevzuatına göre uzman olanların 4/b-4/c vb.statüde olup 
olmadıklarına bakılmaksızın, eğer özel sağlık kurum ve kuruluşları ile 
vakıf üniversitelerinde çalışmaları halinde; hizmet alım sozleşmesi ile 
4/b yerine doğrudan hizmet akdi esası ile çalıştıkları kabul edilerek 
21/07/2025 tarihinden itibaren 4/a statüde SGK’ya bildirimleri 
yapılacaktır şeklinde değişmiştir. 
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Ancak bu hüküm yeni sözleşme ile işe başlayacak tabip, diş tabibi ve uzman hekimler için geçerli 
olup, mevcut çalışanlar için bir geçiş süreci öngörülmüştür. 

2- Özel hastanelerde mevcut çalışan hekimer için düzenlemenin 7.maddesi ile bir geçiş süresi 
öngörülmüş olup, 1219 sayılı Kanuna aşağıdaki geçici 16.madde eklenmiştir. 

 “GEÇİCİ MADDE 16- Özel sağlık kurum ve kuruluşları le vakıf ünverstelernde çalışan tabiler, diş 
tabipleri ve tıpta uzmanlık mevzuatına göre uzman olanlar; bu maddenn yürürlüğe girdiği tarihten 
önce 12 nc madde hükümler uyarınca verilen çalışma izinleri için 1/6/2026 tarihine kadar yeni 
çalışma izni başvurusunda bulunur. Bu tarihe kadar başvuruda bulunmayanların çalışma izinleri 
iptal edlr.” 

3- Daha önce “Özel Hastane Yönetmeliği” ile öngörülen hekimlerin 4/a sigortalılığı yeni 
Kanuni düzenleme ile yürürlüğe girmiş oldu.  

30/01/2025 tarihinde yayımlanan ÖZEL HASTANELER YÖNETMELİĞİ’nin Asgari personel 
standard başlıklı 15/2 maddesinde; “Sağlık personeli özel hastane kadrosunda sözleşme ile 
31/5/2006 tarihli ve 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununun 4 üncü 
maddesinin birinci fıkrasının (a) bendi kapsamında sigortalı olarak EKİP üzerinden personel 
çalışma belgesi düzenlenerek çalışır. Personel çalışma belgesi gerektiğinde EKİP üzerinden ibraz 
ve kontrol edilir.” Şeklinde belirtilmiş idi.  

 
 

Not:7557 sayılı Kanun ile 1219 sayılı Tababet ve Şuabatı San’atlarının Tarzı İcrasına Dair Kanunda 
bir değişiklik yapılmış ve yayımı tarihinde yürürlüğe girmiştir. Ancak mezkür hekimlerin 
sigortalılığına ilişkin 5510 sayılı Kanun’un ek 10. maddesinde ise henüz bir değişiklik yapılmamıştır.  
SGK’dan konu ile ilgili bir genelge düzenlemesi beklenmektedir.  

 

 
Söz konusu Kanuna ulaşmak için tıklayınız. 

 

Saygılarımızla. 
Kuzey YMM ve Bağımsız Denetim A.Ş. 
Erkan Baykuş 

Sirküler içeriği hakkında ek bilgi gerektiğinde (212) 3153000 numaralı telefondan Hakkı Demirci 
(hakki.demirci@tr.ey.com) ile temasa geçmenizi rica ederiz.  

Yukarıda yer verilen açıklamalarımız, konuya ilişkin genel bilgiler içermektedir. EY ve/veya Kuzey YMM ve Bağımsız 
Denetim A.Ş.’ye, işbu dokümanın içeriğinden kaynaklanan veya içeriğine ilişkin olarak ortaya çıkan sonuçlardan 
dolayı herhangi bir sorumluluk iddiasında bulunulamaz. 


