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Dự thảo nghị định sửa đổi Nghị định 
219/2025/NĐ-CP quy định về lao động 
nước ngoài làm việc tại Việt Nam 

 

 
 

Bộ Nội vụ hiện đang lấy ý kiến đối với dự thảo nghị định sửa đổi, bổ sung Nghị định 219/2025/NĐ-CP1 (Nghị 
định 219) quy định về lao động nước ngoài làm việc tại Việt Nam trước khi trình Chính phủ phê duyệt. Dự 
thảo được kỳ vọng sẽ tháo gỡ các vướng mắc phát sinh trong quá trình thực thi Nghị định 219, đồng thời tăng 
cường tính linh hoạt và đơn giản hóa thủ tục hành chính. Một số nội dung sửa đổi đáng chú ý bao gồm: 

￭ Chấp nhận sử dụng giấy khám sức khỏe do cơ sở y tế có thẩm quyền ở nước ngoài cấp 

￭ Người lao động nước ngoài được làm việc cho một hoặc nhiều người sử dụng lao động với thời gian cộng 
dồn không quá 90 ngày trong năm dương lịch 

￭ Cho phép cấp lại giấy phép lao động (GPLĐ) đối với trường hợp thay đổi địa điểm làm việc ghi trên GPLĐ 
còn thời hạn 

￭ Hồ sơ đề nghị cấp GPLĐ và giấy xác nhận không thuộc diện cấp GPLĐ chỉ yêu cầu trang thông tin nhân 
thân của hộ chiếu còn hiệu lực 

￭ Người sử dụng lao động phải thông báo cho cơ quan có thẩm quyền, bao gồm nơi cấp và nơi dự kiến làm 
việc trong trường hợp người lao động nước ngoài làm việc tại địa điểm khác với địa điểm đã được cấp 
GPLĐ hoặc giấy xác nhận không thuộc diện cấp GPLĐ 

￭ Cho phép nộp hồ sơ cấp GPLĐ và giấy xác nhận không thuộc diện cấp GPLĐ được nộp trước ít nhất 15 
ngày thay vì 10 ngày tính đến ngày người lao động nước ngoài dự kiến làm việc 

￭ Mở rộng bổ sung các đối tượng được miễn GPLĐ, bao gồm: 

￭ Người lao động nước ngoài làm việc tại các cơ sở giáo dục theo danh mục do Chính phủ quy định 

￭ Các trường hợp được các bộ, cơ quan ngang bộ hoặc UBND cấp tỉnh xác nhận 

￭  Người lao động nước ngoài sở hữu thẻ miễn thị thực đặc biệt dành cho các đối tượng ưu tiên đóng 
góp phát triển kinh tế – xã hội 

￭ Đơn giản hóa thủ tục hành chính, bao gồm: 

￭ Giảm yêu cầu kinh nghiệm đối với vị trí giám đốc điều hành từ ba năm xuống hai năm 

￭ Bãi bỏ yêu cầu xác nhận của Bộ Giáo dục và Đào tạo đối với một số trường hợp không thuộc diện cấp 
GPLĐ 

￭ Đồng bộ hóa quy trình nộp hồ sơ trực tuyến qua Cổng Dịch vụ công Quốc gia, thúc đẩy chuyển đổi số và 
tích hợp dữ liệu  

Dự thảo sửa đổi Nghị định 219 được kỳ vọng sẽ tạo môi trường pháp lý thuận lợi hơn, giảm gánh nặng tuân 
thủ và nâng cao hiệu quả quản lý lao động nước ngoài. Doanh nghiệp nên chủ động theo dõi sát sao tiến trình 
ban hành của dự thảo để đảm bảo tuân thủ kịp thời khi quy định chính thức có hiệu lực. 
 

1 Nghị định 219/2025/NĐ-CP do Chính phủ ban hành ngày 7 tháng 8 năm 2025, quy định về lao động nước ngoài làm việc tại Việt Nam. 
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EY  |  Xây dựng một thế giới làm việc tốt đẹp hơn 
 
EY đang xây dựng một thế giới làm việc tốt đẹp hơn bằng 

cách tạo ra giá trị mới cho khách hàng, con người, xã hội và 

hành tinh, đồng thời tạo dựng sự tín nhiệm trên các thị 

trường vốn.  

  

Đội ngũ chuyên gia của EY, được hỗ trợ bởi dữ liệu, AI và 

công nghệ tiên tiến, giúp khách hàng tự tin kiến tạo tương lai 

và tìm ra câu trả lời cho các vấn đề cấp bách nhất của hôm 

nay và ngày mai. 

 

Đội ngũ chuyên gia EY cung cấp đầy đủ các dịch vụ đảm 

bảo, tư vấn, thuế, chiến lược và giao dịch tài chính. Với hiểu 

biết sâu sắc về từng khu vực kinh tế, mạng lưới chuyên gia 

đa ngành được kết nối toàn cầu và các lãnh đạo đa năng 

trong hệ sinh thái, đội ngũ của EY có thể cung cấp dịch vụ tại 

hơn 150 quốc gia và các vùng lãnh thổ.  

 

Toàn lực để tự tin kiến tạo tương lai. 

 

EY là một tổ chức toàn cầu bao gồm các thành viên của Ernst & Young 

Global Limited, hoặc một hay nhiều thành viên của tổ chức toàn cầu này, 

trong đó mỗi thành viên là một pháp nhân riêng biệt. Ernst & Young Global 

Limited là một công ty trách nhiệm hữu hạn được thành lập tại Vương Quốc 

Anh và không cung cấp dịch vụ cho khách hàng. Thông tin về cách EY thu 

thập và sử dụng dữ liệu cá nhân cùng mô tả về các quyền của cá nhân theo 

luật bảo vệ dữ liệu có thể được tìm thấy tại ey.com/privacy. Các công ty 

thành viên EY không cung cấp dịch vụ pháp lý nếu không được luật pháp 

nước sở tại cho phép. Ðể biết thêm thông tin về tổ chức của chúng tôi, vui 

lòng truy cập ey.com. 
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