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Thay đổi trong việc áp dụng mức  
trần tiền ăn giữa ca được miễn  
thuế thu nhập cá nhân  

Ngày 28 tháng 4 năm 2025, Bộ trưởng Bộ Nội vụ đã ban hành Thông tư 003/2025/TT-BNV 
(Thông tư 003) hướng dẫn thực hiện quản lý lao động, tiền lương, thù lao, tiền thưởng trong 
doanh nghiệp nhà nước theo quy định tại Nghị định 44/2025/NĐ-CP ban hành ngày 28 tháng 
02 năm 2025 của Chính phủ (Nghị định 44). 

Thông tư 003 đã bãi bỏ Thông tư 26/2016/TT-BLĐTBXH (Thông tư 26) của Bộ trưởng Bộ Lao 
động - Thương binh và Xã hội trước đây (nay là Bộ  Nội vụ) hướng dẫn thực hiện quản lý lao 
động, tiền lương và tiền thưởng đối với người lao động làm việc trong công ty trách nhiệm hữu 
hạn một thành viên do Nhà nước nắm giữ 100% vốn điều lệ.  

Cùng với việc bãi bỏ Thông tư 26, mức trần tiền chi bữa ăn giữa ca cho người lao động tối đa 
không vượt quá 730.000 VND/người/tháng theo khoản 4 Điều 22 của Thông tư đã không còn 
hiệu lực.  

Bên cạnh đó, theo quy định tại khoản 9 Điều 34 Nghị định 44, chế độ ăn giữa ca hoặc ăn định 
lượng đối với người lao động, ban điều hành, thành viên hội đồng, kiểm soát viên được thực 
hiện theo thỏa thuận trong thỏa ước lao động tập thể hoặc nội quy, quy chế của doanh nghiệp 
theo quy định của Bộ luật Lao động. 

Nghị định 44 có hiệu lực thi hành từ ngày 15 tháng 4 năm 2025 và các chế độ quy định tại 
Nghị định này được thực hiện từ ngày 1 tháng 1 năm 2025. Trong khi đó, Thông tư 26 vẫn còn 
hiệu lực cho đến ngày 14 tháng 6 năm 2025. Vì vậy, mức trần tiền chi bữa ăn giữa ca cho 
người lao động thuộc đối tượng theo quy định trong năm 2025 như sau: 

￭ Đối với giai đoạn từ ngày 1 tháng 1 năm 2025 đến hết ngày 14 tháng 6 năm 2025: áp dụng 
mức trần 730.000 VND. 

￭ Đối với giai đoạn từ ngày 15 tháng 6 năm 2025 trở đi: tiền ăn giữa ca được thực hiện theo 
thỏa thuận trong thỏa ước lao động tập thể hoặc nội quy, quy chế của doanh nghiệp theo 
quy định của Bộ luật Lao động.  

 
Trong bối cảnh hiện nay, khuyến nghị Quý Doanh nghiệp thận trọng trong việc áp dụng quy 
định về mức trần tiền ăn giữa ca được miễn thuế TNCN cho người lao động.  Chúng tôi sẽ tiếp 
tục theo dõi và cập nhật đến Quý Doanh nghiệp các thông tin mới liên quan đến vấn đề này 
trong những tin nhanh tiếp theo. 
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EY  |  Xây dựng một thế giới làm việc tốt đẹp hơn 
 
EY đang xây dựng một thế giới làm việc tốt đẹp hơn bằng 

cách tạo ra giá trị mới cho khách hàng, con người, xã hội và 

hành tinh, đồng thời tạo dựng sự tín nhiệm trên các thị 

trường vốn.  

  

Đội ngũ chuyên gia của EY, được hỗ trợ bởi dữ liệu, AI và 

công nghệ tiên tiến, giúp khách hàng tự tin kiến tạo tương lai 

và tìm ra câu trả lời cho các vấn đề cấp bách nhất của hôm 

nay và ngày mai. 

 

Đội ngũ chuyên gia EY cung cấp đầy đủ các dịch vụ đảm 

bảo, tư vấn, thuế, chiến lược và giao dịch tài chính. Với hiểu 

biết sâu sắc về từng khu vực kinh tế, mạng lưới chuyên gia 

đa ngành được kết nối toàn cầu và các lãnh đạo đa năng 

trong hệ sinh thái, đội ngũ của EY có thể cung cấp dịch vụ tại 

hơn 150 quốc gia và các vùng lãnh thổ.  

 

Toàn lực để tự tin kiến tạo tương lai. 

 

EY là một tổ chức toàn cầu bao gồm các thành viên của Ernst & Young 

Global Limited, hoặc một hay nhiều thành viên của tổ chức toàn cầu này, 

trong đó mỗi thành viên là một pháp nhân riêng biệt. Ernst & Young Global 

Limited là một công ty trách nhiệm hữu hạn được thành lập tại Vương Quốc 

Anh và không cung cấp dịch vụ cho khách hàng. Thông tin về cách EY thu 

thập và sử dụng dữ liệu cá nhân cùng mô tả về các quyền của cá nhân theo 

luật bảo vệ dữ liệu có thể được tìm thấy tại ey.com/privacy. Các công ty 

thành viên EY không cung cấp dịch vụ pháp lý nếu không được luật pháp 

nước sở tại cho phép. Ðể biết thêm thông tin về tổ chức của chúng tôi, vui 

lòng truy cập ey.com. 

© Bản quyền thuộc về Công ty Cổ phần Tư vấn EY Việt Nam năm 2025.  

Tất cả các quyền được bảo lưu.  
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Ấn phẩm này chỉ chứa những nội dung mang tính thông tin chung, không 
nhằm đưa ra những hướng dẫn và tư vấn cụ thể về kế toán, thuế, pháp lý 
hay những tư vấn chuyên môn khác. Độc giả cần tham khảo ý kiến của các 
chuyên gia tư vấn đối với bất kỳ vấn đề cụ thể nào. 
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